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SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACCIONES Y RESULTADOS DE LA
EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE ALMOLOYA DE JUAREZ

El cambio gubernamental de este ejercicio fiscal debe permear en la estructura
politica y administrativa del Municipio de Almoloya de Juarez, lo que exige una
modernizacion en los procesos de evaluacion de desempefio de una verdadera
rendicion de cuentas del quehacer gubernamental sobre la base de una nueva
gestion publica, orientada a la transparencia en el uso de los recursos financieros
publicos.

Finalidad: Verificar si se estd cumpliendo con los objetivos, instrumentos y
mecanismos, los cuales son imprescindibles para el seguimiento y evaluacién de las
acciones del quehacer publico; esto con la finalidad de que se genere con una
periodicidad adecuada, informacion cualitativa y cuantitativa sobre el avance en el
cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores definidos en cada uno de los
programas del Plan de Desarrollo Municipal, asi como la aplicacion de recursos
presupuestales.

Los CC.: Licenciado Oscar Sanchez Garcia, Presidente Municipal Constitucional de
Almoloya de Juéarez; Licenciado José Vicente Estrada Bernal, Secretario del
Ayuntamiento; Maestra Cecilia Martinez Mendoza, Sindico Municipal; Ingeniero
Alfredo Ivan Alvarez Jaime, Primer Regidor; Ciudadana Eliza Herndndez Rayon,
Segunda Regidora; Ciudadano Jorge Vega Vieyra, Tercer Regidor; Ciudadana Sayuri
Dolores Flores, Cuarta Regidora; Ciudadano Isidro Araujo Mercado, Quinto Regidor;
Ciudadano Alberto Meléndez Ramirez, Sexto Regidor; Ciudadano José Luis Bastida
Ramiro, Séptimo Regidor; Licenciada Ma. Guadalupe Gonzalez Ramos, Octava
Regidora; Licenciada Teodora Vanessa Estrada Gonzalez, Novena Regidora;
Integrantes del Cabildo, los cuales a través de la Unidad de Informacion, Planeacion,,
Programacién y Evaluacion aprueban el Segundo Informe Trimestral de Acciones
y Resultados de la Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024
correspondiente a los meses de Abril, Mayo y Junio 2023, como se describe a
continuacion:




H. Ayuntamiento
Constitucional
Almoloya de Judrez
2022 - 2024

Almoloya
de Judrez

Voluntad y Trabajo Firme
2022 - 2024

PRESENTACION

La Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal es un elemento fundamental que
debe contribuir a mejorar el buen desempefio de la Administracion Puablica Municipal,
el cual implica analizar sistematicamente la informacion, reflexionando sobre el actuar
gubernamental considerando los resultados obtenidos del avance, cumplimiento y
ejecucion de los objetivos, estrategias, lineas de accién, obras publicas y metas, que
son determinantes para la toma de decisiones, que permiten mejorar y reorientar la
estrategia del desarrollo, los programas y acciones del gobierno municipal.

En este contexto, el marco juridico establece en los articulos 116 se la Ley Organica
Municipal del Estado de México; 327 Ay 327 B del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios, del 35 al 38 de la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios, el 20 fraccion VI, 67 y 76 del Reglamento de la Ley de Planeacion del
Estado de México y Municipios, donde se sefiala la obligacion de llevar acabo la
evaluacion de los resultados de la ejecucion de los planes de desarrollo municipal y
sus programas, destacando la necesidad de que dicho ejercicio sea congruente con
los mecanismos establecidos en el Sistema de Planeacion Democratica para el
Desarrollo del Estado de México y sus Municipios.

En lo particular el articulo 67 del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de
México y Municipios, sefiala que el Plan de Desarrollo Municipal sera evaluado dos
veces al afno, la primera al rendir su informe el presidente municipal y la segunda al
cierre del ejercicio presupuestal del afio del que se trate.

Por lo anteriormente descrito, la Administracion Publica Municipal 2022-2024, tiene
el proposito de implementar el proceso de evaluacién del Plan de Desarrollo
Municipal en el momento preciso con el fin de tener el tiempo suficiente para
direccionar las estrategias, objetivos y lineas de accion del desarrollo, y para ello se
llevan a cabo las evaluaciones trimestrales correspondientes, y asi tener los
elementos para la elaboracion, aprobacién, publicacion y entrega de dichos
documentos a las diferentes dependencias gubernamentales como el Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado de México, la Subdireccion de Planeacion y
Presupuesto de la Secretaria de Finanzas (OSFEM), al Comité de Planeacion para
el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM).

Para informar es necesario evaluar los resultados que se obtienen en cada una de
las acciones, esta a su vez forma parte de la mejora continua a la planeacion
estratégica y presupuestal, ya que se valora la aplicacién correcta de los recursos y
su aprovechamiento, permitiendo conocer el alcance, impacto y beneficio de las
obras y acciones del quehacer politico.
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Entender como evaluacién al andlisis sistematico y objetivo de las politicas publicas,
los programas y el desempefio de las diferentes areas que forman parte de la
estructura del ayuntamiento, valorar sus objetivos y metas, su gestion para resultados
como conjunto de las actividades y herramientas que permiten que las decisiones
sean las mejores.

MARCO JURIDICO

El proceso de evaluacidén de la gestion publica esta considerado dentro del marco
normativo, por ello, se presenta de manera esquematica los principales
ordenamientos juridicos que norman y asignan un caracter de obligatoriedad a la
evaluacion de los planes y programas en el ambito municipal.

Marco Legal Articulo (s)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 134
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria 85y 110
Ley de Coordinacion Fiscal 48y 49
1, 6, 7, 9 fracciones I, IX y XIll, 41, 57, 60,
Ley General de Contabilidad Gubernamental 61, 63 y 79 Cuarto Transitorio
Ley de quplma Financiera de las Entidades Federativas y los 58, 59y 60.
Municipios
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México 128 fraccion VIy 129.
L s I 19 fracciones Il y VI, 20 fracciones IV y VI,
Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios 35, 36, 37 y 38.
Ley Organica Municipal del Estado de México 48,115y 116
8 fracciones VI y Xl y 23 fracciones I, 1,
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México X1, XIl'y XIV.
Caédigo Financiero del Estado de México y Municipios 327, 327-A, 327-By 342
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y 18 fraccion VI, 20, 71y 75.

Municipios
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INTRODUCCION

En este capitulo es necesario describir los propoésitos y alcances que el Gobierno
Municipal pretende lograr mediante el seguimiento, control y evaluacion del Programa
Anual, asimismo se debera de describir de manera general el contenido de cada uno
de los apartados que integran el Segundo Informe Trimestral del Ejercicio Fiscal
2023.

La evaluacion del desempefio municipal, como proceso continuo sistematico y
periodico, mediante el cual se hace apreciar cuantitativa y cualitativamente el grado
en el que las autoridades de las dependencias de la administracion publica municipal
logran las metas de su gestién en términos de compromisos establecidos en el plan
de desarrollo municipal, atendiendo sus funciones y obligaciones otorgadas por la ley
bajo un esquema de economia, eficiencia, eficacia, calidad y simplificacion
administrativa con el proposito fundamental de servir con Voluntad y Trabajo Firme.

Asi mismo, consolidar nuestro Sistema de Planeacioén del Presupuesto Basado en
Resultados Municipal, ya que uno de los objetivos fundamentales de esta evaluacion
es atender los requerimientos metodoldgicos descritos en el Manual de Planeacion y
Presupuestacién Municipal vigente , por lo cual, se le da seguimiento y evaluacion a
los objetivos, estrategias, lineas de accién, su a lineacién con los ejes rectores estatal
y federal, atendiendo y sumando como contribucién con los objetivos de desarrollo
sustentable.

Por lo cual se describe que en el presente documento se encuentran plasmados los
esfuerzos gubernamentales que se han hecho para evaluar los resultados de la
gestién publica y cuantificar el impacto de la aplicacion de los recursos publicos.
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ACTUALIZACION DEL ESQUEMA FODA

Se describe el diagnostico actual de todos los Programas Presupuestales

implementados por la presente Administracion Publica Municipal para este Ejercicio

Fiscal:

PROGRAMA

Denominacion

del Programa

Fortalezas del
Programa

Oportunidades del
Programa

Debilidades del
Programa

Amenazas del
Programa

01020401

Presupuestario
Derechos
Humanos

Presupuestario
Implementacion
de acciones en la
promocion y
educacién en
derechos humanos
en beneficio de los

ciudadanos de
Almoloya de
Judrez, asi como
con la
colaboracion
continua con la
Comision de
Derechos
Humanos del

Estado de México,
a fin de promover

una cultura de
respeto  a los
derechos
humanos.

Presupuestario
Apertura para
coordinar acciones
con distintas areas
con la
administracion
publica, a fin de

que permita
consolidar el
enfoque de

derechos humanos
y la cultura de paz,
generando ante la

ciudadania un
ambiente de
confianza y
credibilidad

positiva en cuanto
al servicio y
atencion hacia el
ciudadano,

disminuyendo el
tiempo de
respuesta en

tramite y servicio .

Presupuestario
El equipo de
trabajo limitado
que impacta en
los procesos de
funcionamiento
de la Defensoria
Municipal, asi
como el espacio
insuficiente para

bridar de manera
profesional y
personal la
calidad de
nuestros
servicios a la
ciudadania,
recursos
materiales
limitados.

Presupuestario
Desconocimiento
por parte de la
ciudadania de la
Defensoria
Municipal
Derechos
Humanos, nulidad
de las instancias a

de

donde acudir
cuando sean
vulnerados los
derechos

humanos y falta de
desconocimiento
de los ciudadanos
de larealizacién de
tramites via
electrdnica.
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01030101 | Conduccidn de | Contamos con | Atencion Falta de equipo |Los peticionarios
las politicas | personal personalizada es|de cémputo de|solicitan
generales de | calificado, para el | 4gil y oportuna. ultima demandas que no
gobierno despacho de las generacion y | estan en las
actividades mobiliario  mas | posibilidades de la
propias de area adecuado, asi | Administracion

como un espacio | Publica Municipal
mas amplio para
el buen
desempefio  de
las actividades.

01030301 | Conservacion |El gobierno | Se pretende poner | Escases de | La situacidn actual
del Patrimonio | municipal, cuenta|a cargo de esta|personal en el|de la pandemia
Publico con personal | drea a personal con | area, falta de |dificulta la
capacitado  para | amplia experiencia | recursos realizacion de
trabajar en el |laboral en materia | econdmicos para | proyectos, el
archivo municipal, | de archivo. que el personal | personal experto
ya que estd en realice sus | esta préximo a la

constante actividades  de | jubilacién.

capacitacion. manera mas

cdmoda, escases
de espacio fisico
para ampliar el
archivo municipal

01030401 | Desarrollode |La Contraloria | Estrecha Carencia de | Que cuando se lleve a
lafuncién | Municipal cuenta | colaboracién y | Vehiculo :Z':’:ir:‘i:t:’;t‘i’szd'm'e”:’l
publica y ética | con personal | trabajo en equipo | @utomotor  oficial defensor  de  oficio

para notificar, falta

en el servicio | calificado, con instituciones de  equipos de asista a las Oficinas de
publico multidisciplinario y | de Gobierno computo ianerc:f:;:::"aorénzg
co.n. experiencia; esta'tal, como el actualizados, falta o  en periodpos de
asimismo se | Instituto de escritorios asi | tiempo prolongados.
cuenta con la|Hacendario del | como sillas. | Ante cualquier

debida Estado de Meéxico | Derivado de que el | Procedimiento
normatividad para | (IHAEM), asi como | espacio de las Zir:ér;'s”at'vo exist::

actuar en estricto [de la Contraloria | oficinas que ocupa | '

apego a derecho. | del Poder |la  contraloria |\ o ncaples, existen
Legislativo del Munlt?lpal SON MUY | ascenarios en donde
reducidas, el | estos cambian  su

Estado de México. . . - ;
espacio no permite | domicilio o no informan

el desahogo de los | sobre éste, por lo que

emplazamientos. | es  dificil  poder
notificarlos.
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01030402 Sistema La Contraloria | Se solicitaran las | Carencia de | Estar a expensas
Anticorrupcion | Municipal cuenta | capacitaciones Vehiculo que acuda el
del Estado de | con personal | correspondientes | automotor oficial | defensor de oficio
México y calificado, ante el Instituto | para notificar, | en los
Municipios | asimismo se | Hacendario del | falta de equipos | procedimientos
cuenta con la|Estado de México, | de computo | administrativos,
debida asi como de la|actualizados, falta de domicilios
normatividad para | Contraloria del | falta de | de los presuntos
actuar en estricto | Poder Legislativo | escritorios y un | responsables para
apego a derecho. |del estado de |espacio para el|notificarlos.
México. desahogo de los
emplazamientos.
01030501 Asistencia Se cuenta con la |Se puede modificar | El area no cuenta | Ante las instancias
Juridica al normatividad que | el organigrama vy |con personal | del gobierno los
Ejecutivo rige el actuar de la | reglamentar varias | suficiente  para | plazos y los
administracion areas sus procesos, | desempefiar sus | tiempos de
publica municipal y | regulando el actuar | funciones propias | actuacién son muy
el registro de la|de las | ante las diversas | cortos.
reglamentacion dependencias. instancias en sus
que ha emitido. tres drdenes de
gobierno.
01030801 Politica Se cuenta con|Se tienen las | Vehiculos  para | Presencia de
Territorial normatividad herramientas realizar los | asentamiento
propia para el | hecesarias Para | parridos de | humanos
ordenamiento generar UN | campo v llevar a |irregulares e
. . crecimiento urbano . .
territorial; mayormente cabo la entrega |irregularidades de
personal con perfil planificado, ademds de notificaciones, | la tenencia de la

afinalaregulacion
y regularizacién de
la tenencia de la

tierra, la
planificacion y
crecimiento
urbano;

coordinacién  en
usos y funciones
administrativas;
organizacion
interna
administrativa

se cuenta con
impulso y apoyo por
parte de diversas
instancias como lo es
el convenio de
Coordinacion de
acciones entre
IMEVIS y el
Ayuntamiento de
Almoloya de Juarez;
pueden generarse
condiciones de
planificacién para el
desarrollo

sustentable; apertura
de oportunidad de
certificaciones y
capacitaciones a
personal

administrativo de la
direccién

falta de
mobiliario, como
son escritorios,
computadoras,
sillas, archiveros,
dron, plotter,
GPS y papeleria
necesaria para la
elaboracién de
tramites; falta de
mas personal
administrativo,
ausencia
participacion
ciudadana; falta
de capacitaciones
y certificaciones
para el personal
administrativo.

de

tierra en el
territorio
municipal;
vivienda irregular;
no existe cultura
de regularizacion
en la poblacion ni
tampoco en las
dependencias de
la administracion;
ausencia de
colaboracion
ciudadana; falta de
servicios;
conjuntos urbanos
desorganizados;
crecimiento
urbano
desordenado
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01030902 | Reglamentacié | La secretaria | Como Falta de espacios | El desarrollo
n Municipal | cuenta con | administracién, se | fisicos para | econdmico que se
personal pretende trasmitir | realizar las | estd viviendo en la
experimentado en | a las dreas usuarias | actividades  de | actualidad,
los trabajos que |y a la poblacién la | atencién al | dificulta la
realiza la|idea de ser un |publico; falta de | realizacidon de
Secretaria del | gobierno diferente, | mobiliario  para | proyectos como se
Ayuntamiento, en | implementando resguardo de | tienen
apego a | planes y programas | documentos. programados.
normatividad encaminados a
vigente; se cuenta | mejorar la calidad
con una estructura |de los servicios
organizacional que | prestados en esta
facilita los | unidad
procesos administrativa.
realizados en esta
secretaria,
siempre en
beneficio de |la
poblacion; se
aplica una politica
de austeridad vy
racionalidad en la
aplicaciéon de los
recursos
destinados a cubrir
las necesidades del
area.
01030903 | Mediaciény | Compromisode las|Se trabaja | Oficinas pequefias | Incremento de
Conciliacién | autoridades coordinadamente |con  falta  de|conductas
Municipal municipales para | con otras | Mobiliario, sin sala| antisociales  por
combatir de | instituciones _de mediacion, sin parte de la
. Impresoras Yy . .,
manera conjunta | gubernamentales equipos de ciudadania y faltas
la inseguridad de | para orientar, cémputo, recursos administrativas al
manera legal. canalizar  y dar|humanos bando municipal
seguimiento a | insuficientes para | que ponen en
hechos no | mejorar la calidad | peligro la
constitutivos  de | del servicio integridad de las
delito personas.
01030904 | Coordinacién | Capacidad y | Posibilidades  de | Escasos recursos |La pandemia a
Intergubernam | experiencia en la | desarrollar con que cuenta el | afectado la
ental Regional | responsabilidad proyectos ayuntamiento economia en todas
asumida. intermunicipales para aportar alos | sus dimensiones,
Conocimiento del|que logren el |diferentes por lo que se tiene
entorno vy la | desarrollo de los | proyectos el riesgo de no
problematica a | municipios vecinos. | propuestos. contar con
atender. Lograr diagnésticos | Falta de | suficiente interés
Buenas relaciones | conjuntos  sobre | capacidad, en priorizar
con las | problematicas conocimiento vy | proyectos
instituciones  del | especificas de cada | experiencia de las | intermunicipales.
gobierno del | uno de los | areas del | Que las
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Estado, asi como | municipios que | ayuntamiento en | organizaciones
de los municipios | integran la region. | materia de |civiles y sociales
de la  regidn. | Lograr un | desarrollo de | impidan las
Desarrollo de | portafolios de | proyectos de | iniciativas
propuestas de | proyectos de | inversidn publica | propuestas por sus
proyectos que | inversion, tanto |y privada | autoridades en
pudieran ser de | publica, como | intermunicipales. | materia de
interés para los | privada, que | Falta de | desarrollo de
municipios pudieran programas proyectos
vecinos. promoverse a | federales y | regionales.
través de IMPLAN o | estatales Que los escasos
a través del comité | destinados a | recursos propios
metropolitano de | promover el | del ayuntamiento,
ciudades. desarrollo de | sean dirigidos a
proyectos otras inversiones
intermunicipales. |y/o gasto publico
Falta de cultura | que se determinen
de los municipios | prioritarios.
para coordinarse
en la soluciéon de
problemas
regionales.

01050205 Planeacidony |Se cuenta con un | Concientizar a las | No se cuenta con | El incumplimiento
Presupuesto | sistema dependencias el mobiliario | a la entrega de los
Basado en informatico  que | municipales sobre | suficiente ya que | informes
Resultados permite integrar|la importancia de|se carece de |correspondientes

todas las | ejercer el gasto en |sillas, escritorios, | genera sanciones
operaciones forma racional vy |equipos de | administrativas y
financieras del | objetiva, a través | cémputo, y | resarcitorias. Los
Ayuntamiento de una politica de | multifuncionales | servidores
conforme a los | austeridad, asi | como impresora, | publicos
lineamientos como la debida | copiadora y | encargados del
emitidos por el |integracion de los | escaner propios, | manejo,
OSFEM vy con ello | soportes lo cual es | integracién y
es posible el |documentales que |indispensable seguimiento  del
correcto conforman los | para la | presupuesto  de
seguimiento y | egresos, en estricto | realizacion de | egresos asignado a
control de gasto | apego a los | actividades cada dependencia
publico municipal, | lineamientos propias del area. | no estan
rendicidon de | emitidos por las conscientes sobre
cuentas y entrega | entidades la importancia de
de informes | fiscalizadoras. soportar y
mensuales y la reportar
cuenta publica adecuadamente el
anual. expediente de
cada uno de los
gastos  ejercidos
para asi evitar
observaciones y
sanciones.
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01050206 | Consolidacion |Se cuenta con el |Realizar las tareas |Falta de mas|El incumplimiento
dela personal de cada area que | personal al apego de los
Administracién | capacitado y con el | conforman la | capacitado que | proveedores y en
Publica para |perfil  especifico | Unidad ayude a atender |los servicios de
Resultados para atender las|Administrativa, en tiempo vy |telefonia, internet
adreas realizando | para la oportuna | forma las |y luz, generarian
con eficiencia las |atencion a las | necesidades de | multas al
tareas necesidades de las | las Unidades | ayuntamiento.
encomendadas. diferentes  areas | Administrativas.
que integran el
Ayuntamiento.
01070101 Seguridad Existen Impulso de Cultura | Falta de personal. | Avasallamiento
publica instrumentos de|vial a todos los | Desactualizacién |legal de las
control  interno. | habitantes de las normas. | funciones de
Competencia legal | (Incluyendo Falta de | transito.
para realizar | poblacion capacitacion vy | Sefializacidn
procesos de | flotante). actualizaciéon del | insuficiente.
fiscalizacion y | Regulacion de paso | personal. No se | Incremento del
revision. Se cuenta | para trasporte de | cuenta con | parque automotor
con personal | carga (paso en | suficientes en mal estado de
multidisciplinarioy | horas de  poca | vehiculos, no se | las vias. Deficiente
con experiencia. afluencia). cuenta con | educacién vial de
Introducir la | Radios Walkie | la ciudadania
educacién vial en | Talkie
todos los ciclos. | Recargables de
Estrecha largo alcance, no
coordinacién y|se cuenta con
colaboraciéon  con | suficiente
otras unidades | mobiliario de
Administrativas de | oficina como lo
Gobierno son  escritorios
Municipal, Estatal y | pues hacen falta
Federal. 2 de estos, 6
sillas, 6 equipos
de cOmputo, 2
multifuncionales,
hacen falta
uniformes para el
cuerpo de
seguridad publica
municipal, no se
cuenta con
camaras
fotograficas y de
video vigilancia
de solapa y para
uso de vehiculos
oficiales de
Seguridad
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Publica, las

oficinas cuentan

con espacios

insuficientes para

el desempefio de

actividades

administrativas y

para el resguardo

de presuntos

infractores

(Galeras), no se

cuentan con

extintores para

las unidades

vehiculares, asi

como también no

se cuentan con

herramientas

para el auxilio

vial, no se cuenta

con dispositivos

de

geolocalizacion

vehicular.

01070201 | Proteccidn Civil | Personal con | Reconocer Falta de equipos|La pérdida de
buena econdmicamente de proteccién | valores, ha
capacitacion y | la arriesgada labor | personal, equipo |incrementado los
amplia experiencia | del personal de |de rescate, | altos indices
en Proteccion Civil | Proteccion Civil, | equipo de | delictivos, y el

con la finalidad que | cobmputo de | crecimiento
la experiencia sea | escritorio, poblacional a
aprovechada, para | glucometros, través de
evitar la migracién | oximetros, desarrollos
a otras labores | exposimetros, habitaciones por
nada compatibles |sillas ejecutivas, | su cercania con la
con lo que en el|trauma kit, | Capital del Estado.
area realizan. motosierras,

bombas

aspersores,

escaleras de

extension,

bombas de

achique.

01070401 | Coordinacién |la instalacién de los | En base a los apoyos | La gestién de los | Que no se cumplan
intergubernam r;"sej‘)lzt:;:;’:;e”'zz recibidos  por las | recursos los requerimientos
ental para la informpacién que  se instancias federales y | hymanos y | en tiempo y forma

seguridad trabajan en conjunto estata!es. se da cabal materiales no son | con respecto a los
publica con las autoridades E::’a’:][:?;:]ir;tso a los suficientes para | recursos
:ﬁ?ﬁi:i:'le:ederales Y] establecidos. ?I desarrollo del otorgad.cjs por la
area. federacion y el
estado.
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01080101 Proteccidn Contar con el|Buena No contar con el | Que no se
juridica de las | personal coordinacién  con | equipo de | proporcionen
personas y sus | experimentado vy |las diferentes dreas | cbmputo y el | oportunamente

bienes capacitado  para |y dependencias | mobiliario los suministros

atender correcta y | para trabajar en|necesario para|que requiere la
adecuadamente beneficio de los|desarrollar Sindicatura, en su
las necesidades vy | ciudadanos de | oportunamente | momento no
requerimientos Almoloya de | los lleguen en tiempo
que surjan en el |Judrez. requerimientos |y forma los
area, asi como el | Atender mediante | diarios del area. | citatorios u oficios
conocimiento las sesiones de|No acceder | suscritos por el
juridico legal y su|cabildo todas las|oportunamente a | area.
correcta aplicacion | necesidades del | los recursos
en los intereses del | Ayuntamiento. econdémicos
ayuntamiento o en | Acceder a foros, | cuando se
conflictos de la|cursos y demas |presentan
ciudadania eventos que | situaciones  de

permitan la | emergencia.

constante

actualizacion sobre

los diferentes

temas relacionados

con la Sindicatura

Municipal.

01080102 | Modernizacidn |Se llevan a cabo |La comunicacidén y | No se cuenta con | La dinamica
del Catastro | constantes asesoria con | los elementos | urbana implica
Mexiquense | procesos de | gobierno del | técnicos gue los habitantes

actualizacion estado a través de | suficientes para | del municipio
padron del|{un enlace del|controlar la | modifiquen
catastro. Se tiene | IGECEM y convenio | cartografia digital | constantemente
un equipo de|de  colaboracion | catastral de los |las construcciones,
trabajo que cuenta [ con el Instituto | movimientos que | esto ocasiona que
con la experiencia | Mexiquense de la|se generan del|no se tenga un
y la capacidad para | Vivienda Social | padrén catastral. | padron  catastral
generar  buenos | (IMEVIS). Se carece de |completamente
resultados. En el campafas de | actualizado. Quela
area del Sistema regularizacion poblacién

de Informacion que permita que | potencial no se
Catastral y los acerque a al area a
Cartografia Digital contribuyentes llevar a cabo sus
el personal esta tengan en regla | tramites.
certificado. Se sus bienes

tiene un control inmuebles. La

del tramite poblacién carece

solicitado por el de informacién

contribuyente sobre los

desde que ingresa programas  y/o

hasta su entrega convenios que se

en formatos tienen. Falta de

establecidos y mobiliario, de

unificados de transporte,
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acuerdo al Manual equipo técnico y
Catastral del tecnolégico para
Estado de México. cumplir con las
Existe una funciones
identificacion y operativas de la
delimitacidn de Subdireccién con
cada una de las mayor eficiencia
funciones y y calidad.
actividades entre
el personal que
labora en el area.
Se cuenta con
generacion de
recursos
financieros a
través de cada uno
de los tramites que
se realizan en el
area.
01080201 | Administracién | Personal Elaboracion de | Reajuste Inestabilidad
del Sistema | capacitado y | proyectos continuo de las | econdmica y
Estatal de especializado  en | metropolitanos actividades  del | politica.
Informacién | materia de | mediante IMPLAN. Inexistencia de
Estadisticay | planeacion y | convenios y | Falta de | proyectos de
Geografica ordenamiento acuerdos. reconocimiento | desarrollo
territorial. Existencia de | del IMPLAN por | econémico y
Gestion de | programas sociales | las diversas areas | territorial que
estimulos de diferentes | municipales. mejoren las
financieros ordenes de | Falta de recursos | condiciones de
publicos y privados | gobierno que | financieros. vida de la
para el desarrollo | financian proyectos | Falta de personal. | poblacion.
de proyectos. | que benefician a la | Falta de [No tener una
Apoyo de | poblacion. mobiliario. estructura bien
Gobierno  Estatal | Inyeccidn de definida dentro de
para consolidar el | Inversores de un marco legal.
IMPLAN. proyectos que
beneficien al
desarrollo y
progreso del
municipio.

01080301

Comunicacién
Publicay
Fortalecimient
o Informativo

Contamos con el
personal
aptamente
capacitado para el
desarrollo de las
actividades, siendo
un equipo

multidisciplinario
que

complementa
laboralmente.

se

Tener una buena
comunicacion
online y tradicional
que nos permita
llegar a mas
comunidades.

No contamos con
el suficiente
personal y las
herramientas
adecuadas para
el desempefio de
nuestras
actividades.

En algunas zonas
marginadas del
municipio carecen
de medios para el
acceso de
informacién lo que
limita la rdapida
comunicacion.
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01080401 | Transparencia |Existencia del | Comunicacién Escaso personal |SPH no atienden
Comité de | efectiva con el|en la Unidad de |en tiempo y forma
Transparencia Instituto de | Transparencia los requerimientos
para instituir, | Transparencia y | para el | solicitados por la
coordinar y | Acceso a la | desempefio  de | Unidad de
supervisar las | Informacién las labores en el | Transparencia,
acciones y | Publica y | area, inexistencia | posibilidad de
procedimientos Proteccidn de | de mobiliario | incurrir en
para asegurar la|Datos Personales|como son tres|responsabilidad al
mayor eficacia en |del Estado de |escritorios, 6 |no publicar la
la gestion  de | México y | sillas, 3 | informacidn
solicitudes de | Municipios. computadoras publica de
informacion. con todos sus |conformidad con
componentes, 1 |las obligaciones de
pintarron, 1| transparencia;

multifuncional
blanco/negro, 3
archiveros  con
chapa vy llave, 1
modulo de
atencién para el
acceso a la
informacion
publica, 1
despachador de
agua purificada,
escasa existencia
de papeleria vy

tampoco se
cuenta con
oficina propia

para el resguardo
y proteccién de la
informacion.

Recibir denuncias
ciudadanas por
incumplimiento a
la  normatividad
aplicable en
materia de
transparencia.
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01080501 Gobierno Se tienen | Las tecnologias | La poblacién | La poblacién
electrénico | identificadas de Informacion | carece de | desconoce

las carencias |y comunicacion | informaciéon  de | la modalidad
informaticas (TIC) han sido |los de servicios
municipales. determinantes en | servicios publicos | electronicos

la implantacion | y en su capacidad | digitales,

del gobierno | para obtener | desaprovechando
Electrénico, y compartir | el beneficio de
considerandose informacion estas

entre las | instantdneament | herramientas
principales e tecnoldgicas
preocupaciones desde cualquier | por lo cual
de los entes | momento y lugar | conlleva al mal
gubernamentales, |con la ayuda de | aprovechamiento
subestimando herramientas de las plataformas
el valor de la]|digitales. digitales con las
informacion digital. que cuenta el H.
Ayuntamiento.

02010101 Gestion Se cuenta con | Capacitacion No se cuenta con el | Falta de
Integral de convenio entre la |técnica y operativa | Personal suficiente | planeacién y
Residuos administracion para el manejo de |Para cubrir 1} o5rdinacion  de
Sélidos municipal y el sitio | la recolecciéon de demanda del os recursos

servicio de limpia.
Se cuenta con
uniformesy equipo

de disposicion final | residuos  sdlidos.
(relleno sanitario). | Convenio con la

humanos que se
requieren para

Las rutas son|secretaria del | e seguridad e |Cubrir la demanda
flexibles, por lo|medio ambiente | higiene como | del servicio de
que se pueden |para la elaboracién | guantes, botas, | limpia.
modificar ampliar |del manual de | cubrebocas, El aumento de
y actualizar coma | prevencién y | chalecos Y | recolectores  de
seglin las | gestion de residuos | reflejantes para el | ragiquos  sélidos
necesidades de la | sélidos urbanos. personal, urbanos
. desgastados por el .

comunidad. Uso particulares no
Se cuenta con El personal no ha controlados.
actitud Y sido  capacitado
disposicion  para operativamente,
trabajar por parte en el manejo de
del personal. residuos  soélidos.

No cuenta con las

unidades

suficientes para la

recoleccién de

residuos.

No se cuenta con
equipo de cdmputo
e impresiébn y
escaneo, asi como,
mobiliario %
material de
papeleria.
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02010301 Manejo de El H. Ayuntamiento |Se  gestiona vy |Actualmente el|las condiciones
Aguas de Almoloya de | agdministra de | sistema de | geogréficas y
Residuales, |Judrezy la Direccion | manera  eficiente | drenaje sanitario | climaticas.
Drenajey de,ObraS Pablicas, | |, recursos | opera con
Alcantarillado estan estructurados derivados de los | deficiencias, vya
con personal |
capacitado, con diferentes que en la mayor
experiencia y | Programas parte de Ia
conocimientos gubernamentales. |tuberia existente
adecuados. Existen fuentes de | presenta
El personal conoce a | financiamiento problemas en su
detalle la estructura | extraordinarias. operacién y

territorial del
municipio,
incluyendo las

comunidades  mds
alejadas y con mayor

indice de
marginacion.
El sistema de
organizacién
permitira una

comunicacion

constante con los
representantes de
cada localidad de tal

manera que se
pueda escuchar vy
atender las
peticiones de la
poblacién.

Se conformaran

Comités ciudadanos
en cada localidad de
tal manera que sea la
misma poblacidon
quien supervise y
corrobore la
realizacién de obras
para beneficio de su
comunidad.

Se realiza la gestion
de fuentes de
financiamiento
extraordinarias.

Los proyectos de
drenaje se
realizaran con las
especificaciones vy
caracteristicas

técnicas acordes a
tiempos actuales.
Se proyectara
tomando en cuenta
el crecimiento de la

poblacidn que
demanda este
servicio.

funcionamiento
debido a la falta
de
mantenimiento,
lo que ha
ocasionado la
fractura de Ia
tuberia.




cada localidad de tal

manera que se
pueda escuchar vy
atender las
peticiones de la
poblacion.

Se conformaran

Comités ciudadanos
en cada localidad de
tal manera que seala
misma poblacién
quien supervise vy
corrobore la
realizacién de obras
para beneficio de su

comunidad.
Se realiza la gestion
de fuentes de

financiamiento
extraordinarias.

determinar a través
de una evaluacion

cualitativa las
empresas o)
proveedores mas
capacitados  para

poder ejecutar las
obra.

mantenimiento,

lo que ha
ocasionado la
fractura de Ia
tuberia.
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02010401 | Proteccién al | Gracias a la|Se constituyd el |El perfil y la|Riesgo latente de
Ambiente difusion de la | comité de vigilancia | experiencia  del | inconstancia o
importancia  del | ambiental por | personal que | abandono del
cuidado del medio | parte de la|labora en esta|programa por
ambiente, en las | PROFEPA, se | Direccion es | parte de los
escuelas y por los | firmaron convenios | diversa y | beneficiarios,
medios masivos de | con pro aire, | conviene asignar | cuando el mismo
comunicacion, perteneciente a | tiempo para | requiere de
ahora nuestra | Secretaria de | hacer reuniones | supervision sobre
labor es mejor | Medio Ambiente y |de capacitacién |el cumplimiento
recibida por las | PROBOSQUE para |interna, que|de las reglas
organizaciones llevar acabo los | permitan el | operativas.
sociales y | programas aprovechamient
productivas. forestales en el |o éptimo de toda
municipio la plantilla, ya sea
trabajando en
equipo o]
separadamente.
02020101 Desarrollo El H. Ayuntamiento | Se  gestiona  y|Actualmente el|lLas condiciones
urbano de Almoloya de|administra de | sistema de | geogriéficas y
Judrez y la Direccion | manera  eficiente | drenaje sanitario | climaticas.
deIObras Pablicas, | |, recursos | opera con
estan estructurados . L
con personal d_erlvados de los | deficiencias, ya
capacitado, con | diferentes que en la mayor
experiencia y | Programas parte de Ia
conocimientos gubernamentales. |tuberia existente
adecuados. Existen fuentes de | presenta
El sistema de | financiamiento problemas en su
organizacién extraordinarias. operacion y
permitird  unalse  creara  un |funcionamiento
comunicacion catalogo amplio de | debido a la falta
constante con los .
representantes  de contratistas para | de
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02020201 Desarrollo Se cuenta con la | Acordar con | No se cuenta con | No cumplir con el
comunitario | experiencia del | desarrolladores la  capacitacion | objetivo y
personal para | sobre nuevos | requerida para el | actividades
llevar a cabo las | proyectos sociales | personal, ni los | programadas en el
actividades recursos area
suficientes para
desarrollar
programas
02020301 Manejo El H. Ayuntamiento |Se  gestiona v |Actualmente el |El crecimiento de
eficientey |de Almoloya de | administra de | sistema de agua |la poblacién
sustentable del L”ar%zby la D'f‘;.c'”‘ manera eficiente | opera con | aumenta la
Agua e bras Publicas, | |, recursos | deficiencias. necesidad de este
estan estructurados . . . s .
derivados de los|Algunos de los |servicio basico.
con personal dif ) . L dici
capacitado, con | diferentes eq.wpamlentos as ’c.on iciones
experiencia y | Programas existentes geograficas en
conocimientos gubernamentales | presentas algunas
adecuados. - El| Existen fuentes de | problemas localidades
personal conoce a | financiamiento técnicos para su | dificultan los
detalle la estructura | extraordinarias.- | operacién debido | trabajos y no
te""f?“j‘" del | Los proyectos se |a la antigliedad y | permiten que este
municiplo, realizaran de | tiempos de | servicio pueda
incluyendo las L.

) . |acuerdo a las | operacién. llegar a toda Ia
comunidades  mas dici En al blacio
alejadas y con mayor cgn ,IC'I0neS n agunas‘ %onas poblacién. -
indice de | climdticas y |se dificulta | Las  condiciones
marginacion.- El | geograficas  para | encontrar el lugar | climaticas pueden
sistema de | determinar el | de extraccién de | pausar los
organizacion sistema adecuado. | agua potable. trabajos.
permitiré una | Se proyectara

comunicacion

constante con los
representantes de
cada localidad de tal
manera  que se <
pueda escuchar y |S€rvicio.

tomando en cuenta
el crecimiento de la
poblacién que
demanda este

atender las | Se buscara
peticiones de la|rehabilitar en Ila
poblacién.- Se | mayor medida
conformaran posible los

Comités ciudadanos
en cada localidad de
tal manera que sea la
misma poblacidon
quien supervise y
corrobore la
realizacién de obras
para beneficio de su

sistemas de agua
potable existentes.

comunidad.- Se
realiza la gestion de
fuentes de

financiamiento
extraordinarias.
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02020401 Alumbrado | El H. Ayuntamiento |Se  gestiona y|La dispersion | El crecimiento de
publico de  Almoloya de | agdministra de | poblacional  en | la poblacién.
Judrezy la Difec.d"’” manera eficiente | las zonas rurales | Asentamientos
de,Obras Publicas, los recursos | dificulta que se | humanos
estan estructurados . .
derivados de los | aproveche a | dispersos.
con personal | L
capacitado, con diferentes maximo el
experiencia y | Programas servicio que
conocimientos gubernamentales.- | puede brindar la
adecuados. Existen fuentes de | instalacion de
El personal conoce a | financiamiento una red de
detalle la estructura | extraordinarias. energia eléctrica.
te"i'fo.riél del|se  creara un|A nivel regional
'munluplo, catdlogo amplio de | actualmente no
incluyendo las .
comunidades  mis contrat!stas palja se C}Jgnta con el
alejadas y con mayor determinar a través | servicio de
indice de | de una evaluacion | electrificacion
marginacion. cualitativa las | adecuado  para
El sistema de | empresas o |llevar a cabo las
organizacion proveedores mads | actividades
permitira ) una | capacitados para | generales.
comunicacion poder ejecutar las
constante con los obras de
representantes de e
cada localidad de tal electrificacién.
manera que se
pueda escuchar vy
atender las
peticiones de la
poblacién.
Se conformaran
Comités ciudadanos
en cada localidad de
tal manera que sea la
misma poblacidon
quien supervise y
corrobore la
realizacién de obras
para beneficio de su
comunidad.
Se realiza la gestion
de fuentes de
financiamiento
extraordinarias.
02020601 | Modernizacidn | Personal Responsabilidad vy | El personal | Falta de
de los Servicios | capacitado en el | experiencia del | cuenta con | planeacién y
Comunales manejo de | equipo de trabajo | herramientas de | coordinacion de
jardineria. Suficientes trabajo de uso|los recursos
El personal de|espacios verdes vy |constante. humanos que se
trabajo, cuenta | areas de|La mala | requieren para
con herramienta | recuperacion. costumbre de los | cubrir la demanda
de trabajo, para|Implementar ciudadanos que |del servicio de
realizar las | medidas sanitarias | no recuperan las | limpia.
actividades por conservacion | areas verdes los|El aumento de




H. Ayuntamiento

Almoloya

municipio y cuenta
con un equipo de

profesionistas, 9
médicos, 9
enfermeras, 2
psicdlogas y 2
odontdlogas. A
este equipo
médico también se
le suma el

administrativo Las
metas y acciones
programadas son
alcanzables.

salud, la medicina
preventiva y sus
beneficios deben
ser difundidos en
las Ferias de Salud,
consultas médicas
y visitas
domiciliarias.

salud. A pesar
gue no se cuenta

con vehiculo
propio en la
direccién los
médicos se
trasladan en
autos

particulares.
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Buena calidad en|de las plantas | parques y | recolectores  de
los servicios. | drboles de los | jardines. residuos  solidos
Apoyo por parte | parques. Contar con un |urbanos
del H. reglamento particulares no
Ayuntamiento. municipal de | controlados.
parques y
jardines.

02030101 Prevencion Se cuenta con un | Concientizar y | Equipamiento Falta de
Médica para la | sistema sélido | hacer participe a la | médico para | concientizacidn
Comunidad | materia de salud | poblacion en | mejorar la | publica

animal, el cual|general para el|cobertura de los
abarca las 9] cuidado y | servicios de
regiones del | responsabilidad de |salud, No hay
municipio y cuenta | los animales de | suficiente equipo
con un equipo de | compaiiia, conocer | para que pueda
profesionistas en | obligaciones y | operar la unidad
materia de salud | derechosquecomo |de control vy
animal. A este|seres vivos. Todo | bienestar animal.
equipo veterinario | duefio o poseedor
también se le|de wuna mascota
suma el | debe conocer la
administrativo. Las | reglamentacion en
metas y acciones|la  materia, se
programadas son|cuenta con la
alcanzables, Unidad de Control
manteniendo  la |y Bienestar Animal.
salud humana de
la poblacion.
02030201 Atencion Se cuenta con un | Concientizar y | Equipamiento Vandalismo y falta
Médica sistema sélido | hacer participe a la | médico para | de seguridad
materia de salud, | poblacién en | mejorar la | publica en las
el cudl abarca las 9 | general para el |cobertura de los|Casas de Salud.
regiones del | cuidado de su |servicios de




Juarez, asi mismo,
se cuenta con el
recurso  humano
necesario para la
realizacién de
estas actividades..
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02040101 | Cultura Fisicay |En los espacios|Se cuenta con |La falta de | Desercién de
Deporte deportivos personal para | infraestructura jovenes en
municipales se | atender las | deportiva y | actividades
efectdan diversas | demandas recreativa. - Falta | deportivas
actividades deportivas y | de Convenios con | ocasionadas por la
deportivas recreativas. otras pandemia SARS
dirigidas a la instituciones CovID- 19, asi
poblacidn en deportivas. como falta de
general por parte interés y recursos
del Instituto econdémicos.
Municipal de
Cultura Fisica y
Deporte de
Almoloya de

02040201

Cultura y Arte

La Direccién de
Cultura y Turismo

cuenta con
personal
capacitado  para
realizar las
actividades
necesarias  para
dar cumplimiento
a las metas
establecidas en
materia de
gestion,
planeacion,
organizacion,

difusién y
ejecucién en los
rubros de cultura,
gastronomia,
actividades
patronales,
artesanos, resefias
histéricas, lugares
histéricos e
icnicos.

Dar a conocer a las

personas
originarias del
municipio %
foraneas lo que nos
identifica, como
son lugares que
caracterizan al

Municipio por ser

icénicas o cuentan
con historia, las
celebraciones
patronales o
religiosas mas
destacadas,

artesanias tipicas a
las que se dedican a
realizar en el
Municipio de
Almoloya de Juarez
y dar a conocer a
personas del ramo

de gastronomia,
fomentar las
actividades

culturales.

Que son pocas las

personas que
conocen  sobre
las resefias

histéricas de los
lugares iconicos e

histéricos del
Municipio de
Almoloya de
Judrez, no se

cuenta con platos
gastrondmicos
que nos
representen,
falta de equipos
para realizar las
actividades
administrativas
necesarias,
recursos para
poder visitar las
comunidades de
este Municipio.

Falta de interés de
la ciudadania para
conocer la cultura
del Municipio de

Almoloya de
Juarez, falta de
espacios para
actividades
culturales.
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02050101 Educacidn Se cuenta con el|Se tiene el | No se cuenta con | Que no se cuente
basica conocimiento de | conocimiento  de | el equipamiento |con el personal
las necesidades de | donde gestionar los | adecuado, cémo | suficiente para
las Escuelas de |apoyos que | computadoras, realizar las tareas
nivel Basico, | requieran las | impresoras, hace | encomendadas,
Medio Superior vy |instituciones falta personal | no cumpliendo
Superior del | educativas, asi | para las|con uno de los
Municipio, se tiene | como realizar los | diferentes dreas | objetivos de llevar
personal trabajos para una|con la que cuenta | la educacién a los
capacitado  para |inclusién cada vez | la Direccion. mas vulnerables.
realizar los | mas productiva de
trabajos los nifos, nifias y
encomendados, adolescentes que
los cuales se|se encuentran
encuentran en | estudiando y los
constante que no para
actualizacién y | realizar labor de
preparaciéon de los | convencimiento e
temas. incluirlos a las
modalidades de
estudio con los que
se cuenta.
02050201 Educacion Se cuenta con |Conocer en donde | Falta de personal | El ser sancionados
media superior | personal se encuentran los|en las areas|por el
capacitado  para | Planteles necesarias, para |incumplimiento de
realizar un | educativos y las |llevar a cabo con | las metas
diagnédstico de las |instancias a las | prontitud la | establecidas, por
Escuelas que | cuales se realizaran | gestion y | la falta de personal
necesitan apoyo | las gestiones | recorrido en|o cierre de las
en su | pertinentes. todas las escuelas | escuelas, siendo
infraestructura vy del municipio. acreedores a
equipamiento del sanciones
municipio, asi administrativas.
como su gestidén y
seguimiento.
02050301 Educacion Se cuenta con los | La comunidad mas | No se cuenta con | Que la poblacion
superior espacios para la|vulnerable hace | equipos de | cercana a los CCA
atencion a los|uso de espacios | cdmputo no cuenten con el
usuarios de los|que les | suficientes para |apoyo que se les
CCA, con el | proporcione apoyo | la demanda de | brinda, generando
conocimiento por | en cuestion | los usuarios. un gasto mayor a
parte del personal | educativa y de la poblacién mas
que atiende los |tramites vulnerable.
espacios y el |personales
compromiso de | gratuitos para
realizar un trabajo | apoyo en la
con calidad. economia.
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02050501 | Educacién para | Se cuenta con el |Se tiene el | No se cuenta con | Que no se puedan
adultos personal conocimiento  de | el equipamiento | abrir mas centros
capacitado  para | donde gestionar los | adecuado, cémo | educativos  para
realizar los | apoyos que | computadoras, adultos, dentro de
trabajos requieran las | impresoras, hace |las comunidades
encomendados, instituciones falta un espacio | mas rezagadas, no
los cuales se|educativas, asi | mas grande para | cumpliendo  con
encuentran en |como realizar los |la aplicacion de|uno de los
constante trabajos para una | examenes asi | objetivos de llevar
actualizacion y | inclusién cada vez | como mas | la educacién a los
preparacidon de los | mas productiva de | personal para las | mds vulnerables.
temas que tienen |los nifios, nifias y | asesorias de
que ver con la|adolescentes que |todas las
educacién basica | se encuentran | materias. No se
de Almoloya de|estudiando vy los|cuenta con
Judrez. que no para | espacios en
realizar labor de |comunidades
convencimiento e | estratégicas para
incluirlos a las|los alumnos que
modalidades de | quieran
estudio con los que | integrarse a INEA
se cuenta. y no lo pueden
hacer por falta de
recursos.
02060701 Pueblos Conocimiento de | Apoyo por | Falta de personal, | Poca poblacidn
Indigenas la cultura, dominio | gobierno Estatal y |falta de espacio | hablante en
de la lengua | Federal, trabajo en | de trabajo, falta | algunas
materna, conjunto con otros | de inmobiliario comunidades,
identificacion  de | municipios, apoyo comunidades con
las comunidades |con gobierno vy escasa habla,
en donde se habla | representantes bullying y rechazo
le lengua Mazahua | Indigenas social y represion
02060805 Igualdad de |[Se cuenta con|Mayor trabajo de|Hace falta dos |Falta de
tratoy personal equipo de mano de | vehiculos  para | informacién a la
oportunidades | capacitado  para | areas del H. | efectuar poblacién
para la mujery | brindar la mejor | ayuntamiento para | recorridos de |respecto a los
el hombre atencién a las | mejorar el servicio | campo para | tipos de violencia y
usuarias y usuarios | asi como un | llevar los | sus derechos
para brindar desde | ambiente  seguro | servicios del | humanos, Falta de
la primera|para las vy los |instituto, hacen |acceso a internet
atencién asi como | usuarios, Cercania | falta equipos de | para diversas
talleres para el|y/o coordinacidn | cdmputo (4), | comunidades para
autoempleo, Mas |con gobierno del | hace falta equipo | difundir
conocimiento del | Estado (Secretaria | telefonico para | informacion , Mal
instituto de las Mujeres) | realizar y recibir | intercambio de
generando mayor | para apoyar a la|llamadas, informacién
numero de | ciudadania en la|impresora, respecto a la
usuarios y llevando | materia de | copiadora, institucién
a mas | participacion mobiliario para
comunidades los | ciudadana es mas | oficinas  (sillas,
servicios asi como | activa y se coordina | mesas, etc.),
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conocer algunas |con el instituto, | material de
de las necesidades | Convenios con | imprenta para los
de estos, Empatia, | diversas eventos y
Solidaridad y | dependencias a | talleres, material
Sororidad del | nivel internacional |de limpieza vy
personal hacia la |asi como municipal | sanitizacién,
ciudadania. para mayores | material de
alcances. papeleria,
material  ludico
para menores
edad de los
usuarios y
usuarias que
asisten al
Instituto.

02060806 | Oportunidades | El ayuntamiento | Existe un convenio | El espacio | Derivado de
para los brinda a la | entre gobierno del | destinado a las | pandemia de
Jévenes preceptoria juvenil | estado y el | areas de atencion | covid_19 y sus

un espacio para las | Ayuntamiento de | (psicologia, diferentes
oficinas en las que | Almoloya de Juarez | trabajo social, | variantes no se
se brinda atencion, | para que la | pedagogia y | permite aun el
asi mismo brinda | preceptoria juvenil, | juridico) es | ingreso para
personal al drea | brinde la asesoria a | reducido ya que | eventos masivos
para cubrir las|adolescentes para|se requiere de |con algunas de las
funciones. una situaciéon de | espacios instituciones.
riesgo. cerrados para la

privacidad de los

pacientes.

03010201 Empleo Se tiene | Comunicar de las|Lla poblacién | La poblacion no se
identificadas parte | vacantes de |carece de la|acerca a pedir
de las necesidades | empleo a la | informacion informacién sobre
laborales de la | poblacién del | sobre la|las vacantes que
poblacién en el | Municipio en | Coordinacién ofrece la
Municipio, en | general, asicomo el | Municipal de | Coordinaciéon de
donde tiene como |registro de la|Empleo vy las|Empleo por el
constante vinculos | empresas privadas | oportunidades de | temor a no tener el
de comunicacion | para realizar | empleo perfil, y que las
con las empresas | convenios de empresas
del sector publico | reclutamiento de requieren
y privado esto|personal y en el personal
ayuda al objetivo a | sector publico capacitado sobre
brindar una | como la realizacion las vacantes.
oportunidad de | de Ferias de
empleo digno Empleo
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03010203 Inclusién El Gobierno | Transmitir a  la | El mobiliario | Falta de
econdémica Municipal cuenta | poblacién la idea | insuficiente, comunicacion
parala con el personal|de ser un Gobierno | obsoleto en | entre las dreas de
igualdad de | experimentado en | diferente, espacios de la|la Independencia
género la aplicacién de la | implementacion de | oficina muy | Municipal, falta de
normativa en la | planesy programas | reducida, falta de | realizacion de
materia de|la la brevedad, |implementacion | proyectos,
adquisicion de | mejorando asi la|de un orden |dificulta también
bienes y servicios, | calidad de  un |clasificado en la|el acurdo de las
en donde cuenta |servicio eficiente | documentacién | construcciones de
con una estructura | para la atencién de |en el archivo, | politicas publicas
organizacional que | las areas | falta de personal
facilita los | requeridas. capacitado en la
procesos de area.
adquisiciones que
demanda las
diversas areas
administrativas del
Ayuntamiento, en
donde se aplica
austeridad y
racionalidad  del
gasto.
03020101 Desarrollo Gestiones de | Programas de | Hace falta | Respuesta nula a
Agricola programas dependencias mobiliario de | gestiones por
Agropecuarios, estatales y | oficina como | parte de las
disposiciéon federales, escritorios y | diversas
oportuna de la|capacitaciones, sillas, sillas para | dependencias de
ciudadania, gestion de | los productores |la administracién
trabajo en equipo, | programas, que requieren | publica,
organizacion, relacion con las | atencidn, organizaciones
equipo capacitado | dependencias materiales de | privadas,
para atencidén a|gubernamentales, |oficina como | contingencia por
productores multifuncional vy | folders, COVID 19, tiempos
agropecuarios, equipo de | etiquetas, para recabar
atencion computo, separadores, documentacion,
personalizada  a | contactos para | carpetas, hojas, | Falta de
productores. crear  convenios. | etc., todo esto | participacion y/o
Estrecha relacion | para efectuar las | coordinacidn de la
y/o  coordinacion | actividades ciudadania  para
con las | propias del area |reunir a los
dependencias de|en materia | productores para
gobierno estatal y | administrativa. la entrega de
federal para el | Vehiculo para | apoyos.
apoyo al Municipio. | hacer recorridos
de campo, vy
gasolina para dos
vehiculos,
ademas de
servicio
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general.
Impermeabilizant
e para la oficina,
E insumos
Agricolas como:
Perlita y agrolita
de las cuales se
necesita media
tonelada, palas
cuadrada, pico,
carbonera,
redonda,
azadones,
rastrillos, bieldo,
barreta,
desbrozadora,
1000 charolas
para germinar,
carretilla, 1000
macetas para
huertos
verticales, todo
esto para lograr
nuestras metas
planeadas

03020104 Sanidad,
Inocuidad y
Calidad
agroalimentari

a

Gestiones de
programas
Agropecuarios,
disposiciéon
oportuna
ciudadania,
trabajo en equipo,
organizacion,
equipo capacitado
para atenciéon a
productores
agropecuarios,
atencion
personalizada a
productores.

de la

Programas de
dependencias
estatales y
federales,
capacitaciones,
gestion
programas,
relacién con
dependencias
gubernamentales,
multifuncional vy
equipo de
computo,
contactos
crear  convenios.
Estrecha relacidn
y/o  coordinacion
con las
dependencias de
gobierno estatal y
federal para el
apoyo al Municipio.

de

las

para

Hace falta
mobiliario de
oficina como
escritorios y
sillas, sillas para
los productores
que requieren
atencion, una
computadora
exclusiva para
ganaderia,
materiales
oficina
folders,
etiquetas,
separadores,
carpetas, hojas,
formatos  para
expedir
certificados,
todo esto para
efectuar las
actividades
propias del drea
en materia

de
como

administrativa.

Respuesta nula a
gestiones por
parte las
diversas
dependencias de
la administracidn
publica,
organizaciones
privadas,
contingencia por
COVID 19, tiempos
para recabar
documentacion,
Falta de
participacion y/o
coordinacién de la
ciudadania  para
reunir a los
productores para
la entrega de
apoyos.

de
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vehiculo para
hacer recorridos
de campo, una
camioneta para
llevar  insumos
que se gestionan
por parte de la
direccién que se
otorgan a las
comunidades, no
contar con
servicio de
internet.
03030501 | Electrificacion |El H.|Se gestiona y|la dispersion | Las  condiciones
Ayuntamiento de | administra de | poblacional  en | geogréficas y
Almoloya de | manera eficiente | las zonas rurales | climaticas.
Judrez y la | los recursos | dificulta que se
Direccidn de Obras | derivados de los | aproveche a
Publicas, estan | diferentes maximo el
estructurados con | programas servicio que
personal gubernamentales. | puede brindar la
capacitado,  con | Existen fuentes de | instalacion de
experiencia y | financiamiento una red de
conocimientos extraordinarias. energia eléctrica.
adecuados. Se creara un | A nivel regional
El personal conoce | catadlogo amplio de | actualmente no
a detalle la | contratistas  para | se cuenta con el
estructura determinar a través | servicio de
territorial del | de una evolucidn | electrificacién
municipio, cualitativa las | adecuado para
incluyendo las | empresas o |llevar a cabo las
comunidades mas | proveedores mas | actividades
alejadas y con |capacitados para | generales.
mayor indice de | poder ejecutar las
marginacion. obras de

El sistema de
organizacion
permitird
comunicacion
constante con los
representantes de
cada localidad de
tal manera que se
pueda escuchar y
atender las
peticiones de Ia
poblacion.

Se  conformaran

una

Comités
ciudadanos
cada

en
localidad de

electrificacion.




transportistas.

Falta de recurso
para llevar a cabo
acciones que
mejoren la
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tal manera que sea
la misma
poblacién  quien
supervise y
corrobore la
realizacidn de
obras para
beneficio de su
comunidad.-  Se
realiza la gestion
de fuentes de
financiamiento
extraordinarias.
03040201 | Modernizacién | Se cuenta con los | llevar los|Es la falta de|Es la falta de
Industrial y del | programas de | programas de | informacion capacitacion por el
comercio Apoyo para | emprendedores a | sobre los | Gobierno del
emprender, una realidad para | programas que | Estado de México
ampliar el | incrementar el | ofrece el | sobre el programa
desarrollos de | Desarrollo Gobierno del | de Modernizacidn
micro negocio Y | Econémico del | Estado de México | Industrial a los
pequefos Municipio de |y los habitantes | servidores
negocios Almoloya de Juarez | del Municipio | publicos
y posicionarnos | carecen de
como un Municipio | informacion
en desarrollo en |sobre los
progreso programas a los
econdmico que pueden
tener acceso.

03050101 | Modernizacion |Se  cuenta  con | Existen modalidades | La insuficiencia |La falta de una
de la Movilidad | aproximadamente | de  financiamiento | de personal de | planeacién urbana
y el Transporte | 1900 unidades del | para la renovacién de | transito  dentro | municipal.

Terrestre transporte  publico | parque vehicular por | 4 municipio | El actual modelo
terrestre ofreciendo | parte de la iniciativa .
el servicio a nivel | privada accesibles para  coadyuvar | de crec!mlento
municipal, asi mismo | para  permisionario con la | urbano,  disperso,
se cuenta con més de | de transporte | SUPErvision al | desordenado, con
25 rutas de | publico. respeto de las|bajas densidades,
movilidad urbana lo | Dependencias normas juridicas | sin usos mixtos e
que permite a los | estatales brindan | que regulan el | insustentables.
habitantes llegar a | servicios gestionables | transito y | El crecimiento del
mas destinos con | para el uso de sus | yislidad. parque vehicular y
mayor facilidad. recursostécnicF)s,por Se cuenta con |elusointensivo del
La mayor parte de | medio de unidades -
las unidades del | méviles y !.ma automavil. .
transporte publico se | tecnologias; servicios infraestructura La  cultura vial
encuentran de capacitacién en | Para el | entre los
organizadas y | materia normativa y | transporte habitantes es un
empadronadas  en | de cultura vial. terrestre aun [tema de poca
asociaciones de deficiente. relevancia para la

conciencia social.
El uso en la
infraestructura vial
necesita aumentar
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difusién y
ejecucién en los
rubros de Turismo
como son: dar a
conocer la
gastronomia,
actividades
patronales,
artesanos,
prestadores de
servicios turisticos,
resefias histdricas,
lugares histdricos
e iconicos.

artesanias tipicas a
las que se dedican
los artesanos del
Municipio de
Almoloya de Juarez
y dar a conocer el
ramo de
gastronomia.

para realizar las
actividades
administrativas
necesarias,
recursos para
poder visitar las
comunidades de
este Municipio.
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calidad de vida y | la importancia de
faciliten lafla jerarquia de
movilidad y el | prioridades
libre transito a la | respecto a la
ciudadania. convivencia del
Falta de recursos | peaton, la
materiales bicicleta, el
(papeleria, transporte
impresora, publico,
computadora, transporte de
escritorio, sillas, | carga y el
etc.)dentro de la | automovil
direccién de | particular.
movilidad y
transporte
03070101 Fomento La Direccidn de | Dar a conocer a las | Que son pocas las | La falta de interés
Turistico Cultura y Turismo | personas personas que |de la ciudadania
cuenta con | originarias del | conocen  sobre | para conocer sus
personal municipio y | las resefias | raices y lo que
capacitado  para | foraneas lo que nos | histéricas de los | caracteriza al
realizar las | identifica, = como | lugares icdnicos e | Municipio de
actividades son lugares que | historicos del | Almoloya de
necesarias  para | caracterizan al | Municipio de | Judrez.
dar cumplimiento | municipio por ser | Almoloya de
a las metas | iconicas o cuentan |Juarez, no se
establecidas en |con historia, las |cuenta con platos
materia de | celebraciones gastrondmicos
gestion, patronales o | que nos
planeacion, religiosas mas | representen,
organizacion, destacadas, falta de equipos
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03090301 Promocidn La Direccion de | Dar a conocer a las | Que son pocas las | La falta de interés
Artesanal Cultura y Turismo | personas personas que |de la ciudadania
cuenta con | originarias del | conocen  sobre | para conocer sus
personal municipio y | las resefias | raices y lo que
capacitado  para | foraneas lo que nos | histéricas de los | caracteriza al
realizar las | identifica, = como | lugares icdnicos e | Municipio de
actividades son lugares que | historicos del | Almoloya de
necesarias  para | caracterizan al | Municipio de | Juarez.
dar cumplimiento | municipio por ser | Almoloya de
a las metas | icdnicas o cuentan |Judrez, no se
establecidas en |con historia, las |cuenta con platos
materia de | celebraciones gastrondmicos
gestion, patronales o | que nos
planeacion, religiosas mas | representen,
organizacion, destacadas, falta de equipos
difusion y | artesanias tipicas a | para realizar las
ejecucién en los |las que se dedican | actividades
rubros de Turismo | los artesanos del | administrativas
como son: dar a | Municipio de | necesarias,
conocer la | AlImoloya de Judrez | recursos para
gastronomia, y dar a conocer el | poder visitar las
actividades ramo de | comunidades de
patronales, gastronomia. este Municipio.
artesanos,
prestadores de
servicios turisticos,
resefias histdricas,
lugares histdricos
e icénicos.

04010101 | Deuda Publica |Se destinan | Generar Reservas | Se generan | Adquirir Deuda
recursos al pago | financieras durante | problemas de | Publica, impacta a
de deuda sin quitar | los primeros meses | flujo de efectivo, | los ingresos
margen de | del afio. derivado de las | propios del
maniobra al presiones de | municipios,
Gobierno pago por pasivos | evitando que se
Municipal que de corto y largo | implementen
permite formular plazo programas
un calendario de relacionados con | sociales en
pagos y con ello compromisos de | beneficio de Ila
contar con liquidez ejercicios poblacién
para los gastos de anteriores. Almoloyense.
operacion y de fin
de afo.
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DESCRIPCION DEL AVANCE DE LAS METAS PROGRAMADAS Y RESULTADOS DE LOS
INDICADORES

Se describen los avances, logros y beneficios por Pilar y/o Eje Transversal, con un
desglose por Programa Presupuestario, siguiendo el orden que se marca en la
Clasificacion Funcional - Programética Municipal 2023.

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Programa Presupuestario: 02020201 Desarrollo comunitario

Objetivo: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de
los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los
distintos &mbitos de los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en
especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la
reduccion de la pobreza.

Dependencia Programado
Ejecutadora Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Gestionar Grupos orga.mza.dlos en condicién de Gestion 2 1 q 100%
marginacién
2 Gestionar proy : ios para el dela Gestion 4 1 a 100%
0202020101 localidad
101_112 02020201 01‘ h Otorgar capacitaciones para generar conocimientos y
Desarrollo Desarrollo P"°ml°c'°“ a 3 habilidades de gestién sobre programas de desarrollo | Capacitacién 4 1 1 100%
Social Comunitario @ social
Participacién
Comunitaria 4 Gestionar programas de Desarrollo Social Gestion 2 1 1 100%
5 i i jonales y I Gestion 2 1 1 100%
6 Dar imiento a solici de pr sociales Documento 160 40 40 100%

Meta 1.- Gestionar Grupos Organizados en condicion de Marginacion:

En las diferentes comunidades que conforman el municipio de Almoloya de Juéarez se
difundio la informacion referente a las acciones de energia renovable (calentadores solares)
y almacenamiento de agua (tinacos) a bajo costo favoreciendo a los habitantes de
comunidades como

Cieneguillas de Guadalupe, Cafiada de Guadarrama, Loma del Salitre y Benito Juéarez.
4 tinacos de 1300lts

3 calentadores de 8 tubos

5 calentadores de 10 tubos

7 calentadores de 12 tubos

10 calentadores de 15 tubos
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2 calentadores de 18 tubos

7 calentadores de 20 tubos

Beneficiando a mas de 80 familias del municipio.

Meta 2.- Gestionar Proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad:

Se impartieron platicas de Higiene Personal y de Salud en la Escuela Primaria “Cirilo Torres
Cancelada”, donde participaron 63 alumnos y 5 docentes; se les dio el concepto de Higiene
Personal, los tipos de higiene, el que conlleva Higiene Corporal, aprendieron la técnica de
Higiene de manos con alcohol gel, por otro lado se les menciono lo que implica la Higiene
Bucal, se les entrego un folleto donde explica los habitos de Higiene Personal.

Se les dio participacion para checar el tipo de higiene qué llevan dentro de su comunidad,
vivienda y el cémo tener una buena Higiene de alimentos.

Meta 3 Otorgar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion
sobre programas de Desarrollo Social:

Se tomd la conferencia de Desarrollo del Talento Humano, la cual comprendié todas las
estrategias enfocadas al fortalecimiento de habilidades, actitudes positivas, conocimientos
y/o competencias de los colaboradores, buscando propiciar al mismo tiempo un crecimiento
laboral y personal en el individuo asi como un aumento global en la competitividad de los
equipos de trabajo y la empresa. Como servidores publicos tenemos la responsabilidad de
dar atencién de primera calidad a las personas que buscan informacion de una forma clara 'y
precisa sin caer en el estereotipo de “no se” y si es una informacién que no corresponde a
nuestra area, buscar y orientar a la ciudadania sin confundirla en donde puede obtener la
informacion que necesita.

Meta 4 Gestionar programas de Desarrollo Social:

Se llevé a cabo una reunién de trabajo con el licenciado Juan Alfredo Bello Chavez vocal
Ejecutivo del CEDIPIEM donde se trataron asuntos relacionados a los programas que estan
manejando, como el programa de infraestructura y familias fuertes nifiez y familias fuertes
desarrollo integral y asi estar en posibilidad de brindar una mejor calidad de vida a los
habitantes del municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 5 Gestionar Reuniones Regionales y Estatales:

Se llevé a cabo en el CEDIPIEM una reunion de trabajo con la Lic. Clementina Jaime
Secretaria Particular del Vocal Ejecutivo para solicitar Jornadas Multidisciplinarias que tienen
como propdsito acercar tramites y servicios a las comunidades, con la participacion de
instituciones publicas y privadas y asi mismo difundir la informacion de los diversos
programas que realiza el gobierno del estado en beneficio de la poblacion.

Meta 6 Dar seguimiento a Solicitudes de programas Sociales:

Se brindd la atencion personalizada a las 40 diferentes solicitudes de distintas comunidades
del municipio de Almoloya de Juarez referentes a pies de casa, laminas, juegos de bafios,
tinacos, calentadores solares de distintos tamafios, aves de corral, tales como pollos de
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engorda, mixtos, pavos, postura, codornices y patos, que llegaron a la direccion y se les dio
respuesta y atencion explicando y aclarando las dudas de todo lo que solicitaban asi mismo
se les explico como poder adquirir ciertas coas de las que solicitaban.

Programado
Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Operativos de ent d de difusion di
1 perativos de entrega de apoyosy de difusién de e ora 52 G 5 100%
informacién
2 Participar en capacitaciones Bitdcora 7 2 2 100%
100_112 02020201 | 0202020101
[ZJCIUET  Desarrollo |02 Apoyo ala ivi
8 - P V. 3 Operativos de verificacion Bitdcora 6 0 L] Actividad no pr_ogramada para
[ZLEIEEN Comunitario | Comunidad este Trimestre
4 Reuniones regionales Bitdcora 6 2 2 100%
5 Atender solicitudes Bitacora 2,500 400 400 100%
6 Visitar beneficiarios para seguimiento Bitdcora 100 25 25 100%

Meta 1 Operativos de entrega de apoyos y de difusion de informacion:

La coordinacion difunde y facilita el acceso a la informacion referente a los operativos de
entrega de apoyos federales, por medios fisicos y digitales.
Se colabora también en la atencion a los beneficiarios con la finalidad de agilizar y eficientar
los operativos

Meta 2 Participar en capacitaciones:

Para dar cumplimiento a nuestros indicadores, cada uno de los integrantes de la coordinaciéon
participa en las capacitaciones impartidas por el titular del area, para estar siempre
actualizados con la informacion a difundir en cuanto a los apoyos que puede solicitar la
poblacién del municipio.

Meta 4 Reuniones regionales:

Mantener el continuo contacto con las autoridades federales es vital para asegurar que
algunos de los beneficios federales lleguen al municipio, ya que permite compartir y visualizar
las necesidades y posibles soluciones que se pudiesen presentar en apoyo a las familias del
municipio.

Meta 5 Atender solicitudes:

Escuchar a los ciudadanos del municipio es una de las tareas principales de la coordinacion,
por tal motivo atendemos todas las dudas y solicitudes que tiene la poblacion, tal atencién
siempre se brinda de la manera mas cortes y respetuosa, buscando siempre apoyar al

solicitante para que logre ser beneficiado de algin apoyo federal siempre y cuando cumpla
con los requisitos.

Meta 6 Visitar beneficiarios para seguimiento:

Existen ciudadanos del municipio que por dificultades fisicas o econémicas no pueden llegar
a las oficinas del palacio municipal para ser atendidos y escuchados, por esa razén uno de
los compromisos de la coordinacion es llegar a los domicilios para brindarles la atencion,
dando todas las facilidades posibles para apoyarles en ser beneficiarios de algin apoyo
federal.
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Programa Presupuestario: 02030101 Prevencion médica para la comunidad

Objetivo: Incluye acciones de promocioén, prevencion y fomento de la salud publica
para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de
salud de la poblacion municipal.

: Programado
Dependencia - Proyect Codi Met Segund Alcanzad %
Ejecutadora ograma OVECIe OCIEC) He gundo Icanzado
Trimestre
1 Campafia perman'en’:e de toma f!e signos vitales y Campafia 1 0 0 Actividad no prf:gramada para
consejeria (Ayuntamiento) este Trimestre
2 Personas atendidas oorll servu:m.s de preven.clon de Persona 4,000 1,000 1,000 100%
enfermedades (presién arterial Ayuntamiento)
3 Personas atendidas cdurante la campafia regional de Peret 500 125 125 100%
toma de glucosa
a Personas atendidas dur‘ante la c.ampana regional de Persone 500 125 125 100%
presion arterial
5 Platicas psicolégicas Platicas 500 125 135 108%
02030101
102_153 Prevencién %210301491,01 6 Platicas odontolégicas Platicas 600 150 150 100%
Salud Médica para = - oo -
R Preventiva Campaiia per de y de - Actividad no programada para
la Comunidad 7 medicamentos Campgha 1 2 © este Trimestre
8 Personas ate.ndidas dl’xra.nte el programa de salud para P onas 200 100 100 100%
servidores publicos (toma de glucosa)
9 Personas ater}didas dlfra.nte el pro.g‘rama dt.! salud para P 200 100 100 100%
servidores publicos (presion arterial)
10 Orientaciones psicoldgicas Orientacién 1,000 250 250 100%
11 Apoyo a jornadas de vacunacién Jornada 5 1 2 200%
12 Distribucién de ilustrativos llustrativos 7,500 1,875 1,875 100%

Meta 2 Personas atendidas con servicios de prevencion de enfermedades (presion
arterial Ayuntamiento):

Mediante la campafia permanente de presion arterial que se encuentra fuera de presidencia
municipal la poblacién del Municipio de Almoloya de Juérez puede acudir y recibir una
evaluacion de las funciones corporales mas basicas como es la presion arterial, temperatura,
frecuencia cardiaca y frecuencia respiratoria

Beneficiando asi 1,000 personas que acudieron voluntariamente al modulo.
Meta 3 Personas atendidas durante la campafa regional de toma de glucosa:

Mediante la campafia regional de toma de glucosa que se realiza en las comunidades del
Municipio de Almoloya de Juérez habitantes pueden acudir y mediante una atencion de
calidad se les da a conocer el resultado mediante una muestra sanguinea, buscando asi
evitar enfermedades relacionadas con la diabetes entre otras.

Beneficiando asi a 125 personas que acudieron voluntariamente al médulo de la comunidad
de Mextepec y Santa Catarina Tabernillas.

Meta 4 Personas atendidas durante la campafia regional de presion arterial:

A través de la campafia regional de presion arterial que se realiza en las comunidades del
Municipio de Almoloya de Juarez habitantes pueden acudir y recibir una evaluacion de las
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funciones corporales mas basicas como es la presion arterial, temperatura, frecuencia
cardiaca y frecuencia respiratoria.

Beneficiando asi a 125 personas que acudieron voluntariamente al médulo de la comunidad
de Mextepec y Santa Catarina Tabernillas.

Meta 5 Pléaticas Psicolégicas:

Mediante platicas psicoldgicas que se dan en escuelas de las comunidades del Municipio de
Almoloya de Juarez como son Yebucivi,Cieneguillas de Guadalupe,Mayorazgo de
Leon,Cafada de Guadarrama,San Agustin Citlalli, Bella Vista, San Francisco Tlalcilalcalpan,
Barrio Carmen ayudan a que nifios y adolescentes conozcan mecanismos que los orienten
a la identificacion de posibles problemas o conflictos y las consecuencias de los mismos, asi
como tambien el bienestar emocional, personal y social de la poblacién, para mejorar su
calidad de vida y su inclusion social, a través de la evaluacién, orientacion y en su caso,
intervencion.

Teniendo como resultado en este segundo trimestre 135 platicas psicoldgicas.

Meta 6 Pléaticas odontoldgicas:

A través de platicas odontolégicas que se otorgan a la comunidad estudiantil del Municipio
de Almoloya de Juarez odontblogas proporcionan informacion de suma importancia para
reducir los riesgos de desarrollar caries dental, enfermedades de las encias o problemas
dentales mas serios ademas de promover buenos habitos de higiene oral, como cepillarte los
dientes al menos dos veces al dia y usar hilo dental.

Las comunidades en donde se han otorgado platicas han sido San Francisco Tlalcilalcalpan,
Geo Villas el Nevado, San Isidro el Reservado, Cieneguillas de Guadalupe, Cabecera
Municipal, Santa Juana, Mina México obteniendo la cifra de 150 platicas.

Meta 8 Personas atendidas durante el programa de salud para servidores publicos
(toma de glucosa):

Mediante el programa de toma de glucosa para servidores publicos el equipo de enfermeria
visita todas las dependencias que conforman la administracién actual vy brindarles una
atencion de calidad, para dar a conocer el resultado mediante una muestra sanguinea,
buscando asi evitar enfermedades relacionadas con la diabetes entre otras.

En este segundo trimestre se han atendido a 100 servidores publicos.

Meta 9 Personas atendidas durante el programa de salud para servidores publicos
(presion arterial):

A través del programa de presion arterial para servidores publicos el equipo de enfermeria
visita todas las dependencias que conforman la administracién actual para brindarles una
evaluacion de las funciones corporales mas bésicas como es la presion arterial, temperatura,
frecuencia cardiaca y frecuencia respiratoria.

En este segundo trimestre se han atendido a 100 servidores publicos.
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Meta 10 Orientaciones psicoldgicas:

Mediante consultas psicolégicas que se brindan en casas de salud y en la direccién el
personal de psicologia ayudan al paciente a superar sus circunstancias o problemas, o bien
a modificar su conducta o pensamiento negativo, buscando siempre su bienestar.

Las comunidades en donde se da la atencion psicoldgica y se promueve la salud mental son:
El Tepetatal, Mina México, Direccion de Salud, Cafiada de Guadarrama, Ejido San Pedro,
Barrio del Carmen, Barrio la Cabecera Tercera Seccion, Cieneguillas de Guadalupe, Santa
Juana 2da. Seccion, Loma del Salitre obteniendo la cifra de 250 personas atendidas.

Meta 11 Apoyo a jornadas de vacunacion:

Mediante gestiones realizadas ante el ISEM habitantes del Municipio del Almoloya de Juéarez
reciben jornadas de vacunacion garantizando asi y previniendo enfermedades mortales.

Beneficiando a la Cabecera Municipal y sus alrededores.
Meta 12 Distribucion de ilustrativas:

Con apoyo del personal de la Direccién de Salud se distribuyeron 1875 ilustrativos en el
Municipio de Almoloya de Juarez para la difusion de informacion referente a las ferias de
salud, asi como también informacién relevante de temas en especifico que proporciona el

equipo de médicos, enfermeras, odontélogas, psicologos y de nutricion.

Dependencia FREEED
N . Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Jornada de esterilizacién canina y felina Jornada 15 3 3 100%
2 Animales atendidos de ]ornafias de esterilizacion caninay Animales 450 112 112 100%
felina
3 Adopcion de perros y gatos en situacion de calle y Adopciones 10 2 2 100%
abandono
4 Jornadas de vacunacién antirrabica canina y felina jornada 30 7 4 57%
5 e o antirrdbica|  p nimales 2,300 575 493 86%
caninay felina
6 Consulta médica veterinaria de atencién primaria Consulta 10 2 3 150%
7 Platicas de prevencién de enfte.rmedades zoonéticas y no Platicas 2 1 1 100%
02030101 | 0203010102 Zoonores
102_129 Prevencién |03 Entornosy| 8 Conferencias de fomento a la proteccién y bienestar Conferencias 2 1 1 100%
Salud Médica para |C i animal
la Comunidad| Saludables 9 Atenci6n a reportes cmdadancfs refezentes aperros Reportes 130 32 31 97%
agresores con y sin duefio

10 areportes i 60 15 15 100%

1 Platicas de senslblllza\.c‘lun y .conclentlzaflan entornoala Pliticas 180 45 15 33%

proteccion y bienestar animal
12 Material de dlfuslon,n:mn.o? informatico de la Difusién 2,000 500 35 7%
coordinacién
13 Banner digital en de conc ) Banner 12 3 3 100%
en torno a la proteccion y bienestar animal
14 Vinilona de car.npan.as de oonuenhzaclo.n ciudadana Vinilonas 13 3 0 0%
referente a la epidemia del Tumor Venerio Ti
15 Feria de Salud Animal Feria 1 1 1 0%

Meta 1 Jornada de esterilizacion caninay felina:

Mediante Jornadas de Esterilizacion Canina y Felina que se realizan en comunidades del
Municipio de Almoloya de Juarez se controla la poblacion de animales de compafiia y se




H. Ayuntamiento FAY A Almotoya

Constitucional .M... >
" Almoloya de Judrez W’) de Juarez
2022 - 2024 Voluntad y Trabaijo Fi
3 , NG o 200
o~
° A £y

concientiza a los propietarios a hacerse responsables y observar los derechos que tienen
sus mascotas previniendo asi enfermedades zoondticas y no zoondéticas.

En este segundo trimestre las comunidades que han sido atendidas son San Mateo
Tlalchichilpan, Santa Maria Nativitas, Santa Catarina Tabernillas, Salitre de Mafiones.

Meta 2 Animales atendidos de jornadas de esterilizacion caninay felina:

De las Jornadas de Esterilizacion ya mencionadas se destacan los siguientes nameros,
destacando la cifra de mascotas que al recibir la atencidén veterinaria se ha garantizado la
no reproduccién masiva y descontrolada.

Meta 3 Adopciones de perros y gatos en situacion de calle y abandono:

Mediante la difusion en redes sociales se ha realizado 2 adopciones de ejemplares caninos,
dandole asi una segunda oportunidad a un animal que ha sufrido un proceso de abandonoy
en ocasiones maltrato.

Meta 4 Jornadas de vacunacion antirrabica caninay felina:

Mediante Jornadas de Vacunaciéon antirrdbica Canina y Felina que se realizan en
comunidades del Municipio de Almoloya de Juarez se busca mantener una vida saludable
de los animales de compafiia y evitar algun brote mortal de rabia.

En este segundo trimestre las comunidades que han sido atendidas son San José La Gavia,
Fraccionamiento Rancho San Juan, Mextepec, Dilatada Sur, San Cristébal, San Antonio
Buenavista, Conjunto Habitacional SUTEYM.

Meta 5 Animales atendidos en jornadas de vacunacion antirrabica caninay felina:

Las Jornadas de Vacunacion Antirrabica Canina y Felina antes mencionadas se destacan los
siguientes numeros, la cifra de mascotas que al recibir la atencién veterinaria evitan algun
brote mortal de rabia, en las comunidades de San José La Gavia, Fraccionamiento Rancho
San Juan, Mextepec, Dilatada Sur, San Cristébal, San Antonio Buenavista, Conjunto
Habitacional SUTEYM.

Meta 6 Consulta médica veterinaria de atencion primaria:

A través de valoraciones médicas veterinarias el Médico Veterinario Zootecnista se encarga
de dar una valoracion de primer nivel para determinar el estado fisico del animal.

Las comunidades en donde se atendieron las consultas veterinarias fueron en SUTEYM, en
Barrio San Pedro, Cabecera Municipal.

Meta 7 Pléaticas de prevencion de enfermedades zoondticas y no zoonéticas:

A través de Platicas que se realizan en comunidades del Municipio de Almoloya de Juérez
tiene como objetivo principal informar a la ciudadania sobre la prevencion e identificacion de
las enfermedades zoonoticas y no zoonoticas.

La comunidad donde se dio la platica fue en San Antonio Buenavista, Cabecera Municipal y
en Colinas del Sol.
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Meta 8 Conferencias de fomento a la proteccién y bienestar animal:

La Unidad de Control y Bienestar Animal hace llegar informacién actualizada a los
propietarios de Animales de Comparfia mediante Conferencias que son programadas y
organizadas para tener como expositores autoridades municipales, estatales vy
organizaciones civiles, expertos en los temas relacionados al bienestar animal.

En la Cabecera Municipal se realizaron las Conferencias de Fomento a la convivencia y trato
humanitario a los animales y Normatividad y Bienestar Animal.

Meta 9 Atencion a reportes ciudadanos referentes a perros agresores con y sin duefio:

El personal de la Unidad de control y bienestar animal atiende todos los dias reportes
ciudadanos de todo el Municipio de Almoloya de Juarez se le auxilia a la ciudadania para
evitar ataques de perros agresores y contagios de enfermedades zoondticas.

Dando como resultado en este segundo trimestre la cifra de 32 reportes ciudadanos en las
comunidades de Rancho San Juan, Barrio San Pedro, San Mateo Tlalchichilpan, Ejido San
Pedro, Ejido San Diego, Colinas del Sol .

Meta 10 Seguimientos a reportes ciudadanos:

La Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal da seguimiento a los reportes ciudadanos
con la finalidad de que estos puedan concluir de la mejor manera posible para las partes
implicadas apegandose a la legalidad y en todo momento dando apoyo a la parte afectada.

En el segundo trimestre se ha dado seguimiento a casos en las siguientes comunidades: de
Rancho San Juan, Barrio San Pedro, San Mateo Tlalchichilpan, Ejido San Pedro, Ejido San
Diego, Colinas del Sol.

Meta 11 Platicas de sensibilizacion y concientizaciéon en torno a la proteccion y
bienestar animal:

La Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal da platicas de sensibilizacion animal y
fomento a la proteccion y tenencia responsable de las mascotas.

En este segundo trimestre se realizé un total de platicas en las comunidades de: San Antonio
Buenavista, Cabecera Municipal y en Colinas del Sol.

Meta 12 Material de difusion, triptico informativo de la coordinacion:

La difusion de los tripticos se hace mediante las platicas, conferencias, mesas de trabajo y
ferias de salud humana.

Las comunidades en donde se ha dado difusion de informacion mediante tripticos han sido
en Santa Juana Segunda Seccién, Cabecera Municipal dando un total de 35 tripticos.

Meta 13 Banner digital de campafias de concientizacién ciudadana en torno a la
proteccion y bienestar animal:

A través de redes sociales oficiales del Ayuntamiento de Almoloya de Juarez se difunden la
informacion de la concientizacion a la ciudadania en torno a la proteccion y bienestar animal.
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Meta 14 Vinilonas de campafias de concientizacion ciudadana referente a la epidemia
del Tumor Venerio Transmisible:

Mediante Vinilonas en escuelas y via publica se informa a la ciudadania sobre los riesgos y
la propagacion de las enfermedades zoonoticas mas comunes como es el caso del TVT
canino y las formas de proteger a las mascotas.

Meta 15 Feria de Salud Animal:

Mediante Ferias de Salud Animal se da a conocer a la ciudadania actividades relacionadas
con la salud animal, fomento a la proteccion y bienestar animal, actividades recreativas y dar
a conocer a los servicios que de forma local ofrecen diversos establecimientos en beneficio
de los animales cabe mencionar que en dicha feria se dan platicas, conferencias, pasarelas
de ejemplares caninos que fueron rescatados de situacion de calle, stands informativos y de
servicios y jornada de esterilizacion.

Programa Presupuestario: 02030201 Atencién médica

Objetivo: Agrupa las lineas de accion dirigidas a proporcionar atencién médica a la
poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan
las instituciones del sector publico, asi como lograr la cobertura universal de los
servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la
esperanza de vida de la poblacién de la entidad.

Programado
Segundo
Trimestre

Dependencia

Ejecutadora Alcanzado %

Programa Proyecto Codigo Meta

0203020101
01 Apoyo ala 1
Prestacién de
Servicios de
Salud para las 2
Personas

Consultas otorgadas a los Servidores Publicos que tengan

g q A 100%
vigente su credencial ante malestares médicos

Consultas 2,800 700 700

02030201
Atencién
Médica

A00_153

ISSEMYM
Realizar informes mensuales de las consultas diarias

Inf 16 4 4
otorgadas a los derechohabientes niorme

100%

Meta 1 Consultas otorgadas a los Servidores Publicos que tengan vigente su
credencial ante malestares médicos:

Se brindé atencion oportuna a 700 usuarios afiliados y vigentes al ISSEMMYM, en el
consultorio médico del municipio de Almoloya de Juarez ubicado en instalaciones del palacio
municipal, contribuyendo asi a mejorar las condiciones de salud de la poblacion en general.

Meta 2 Realizar informes mensuales de las consultas diarias otorgadas a los
derechohabientes:

Se realizaron y entregaron 3 informes mensuales de las consultas a derechohabientes a la
region 1 del ISSEMYM Toluca y 1 acumulado a la UPPE municipal.
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: Programado
Depend
. . Programa Proyecto odigo S Seeundo Slcanzads %
Ejecutadora .
Trimestre
Personas atendidas en la campafia que promueve la salud
1 y la prevencién de enfermedades (toma de glucosa en Persona 6,000 1,500 1,500 100%
Ayuntamiento)
2 Certificados médicos Certificados 1,500 375 375 100%
Personas atendidas en la campaiia que promueve la salud
3 y la pri ion de enfermedades (ori iony Persona 18,000 4,500 4,500 100%
consejeria de enfermeria)
4 Campafia regional de toma de signos vitales y consejeria Campafa 9 2 2 100%
5 Gestion de aplicacién de fluor y técnica de cepillado Persona 8,000 2,000 2,000 100%
0203020101
01 Apoyo 6 Consultas médicas en unidades méviles (Gestionadas) Consulta 250 62 60 97%
02030201 |Municipal ala
Atencién  |Prestacion de 7 Consultas médicas en consultorios fijos Consulta 6,000 1,500 1,046 70%
Médica Servicios de C It bgicas en unidades moviles
salud para las 8 (Gestionadas) Consulta 250 62 67 108%
Personas
9 Consultas odontolégicas en consultorios fijos Consulta 900 225 165 73%
10 Distribucion de ilustrativos para la prevencién de llustrativos 7,500 1,875 1,875 100%
enfermedades
11 Ferias de Salud Feria 12 3 3 100%
12 Gestion de insumos médicos adquiridos Gestion 12 3 3 100%
13 Personas atendidas durante feria de salud (toma de Personas 500 125 125 100%
glucosa)
14 Personas atendidas du;::t:afl)erlas de salud (persién Personas 500 125 125 100%
it

Meta 1 Personas atendidas en la campafia que promueve la salud y la prevencién de
enfermedades (toma de glucosa en Ayuntamiento):

Mediante la campafia permanente de toma de glucosa que se encuentra fuera de presidencia
municipal la poblacién del Municipio de Almoloya de Juérez puede acudir y mediante una
atencion de calidad se les da a conocer el resultado mediante una muestra sanguinea,
buscando asi evitar enfermedades relacionadas con la diabetes entre otras.

Beneficiando en este segundo trimestre a 1500 personas que acudieron voluntariamente al
modulo, mismas que serviran para comparaciones futuras.

Meta 2 Certificados Médicos:

El certificado médico es un servicio que se ofrece a la poblacién en general del Municipio de
Almoloya de Juarez, y consiste en una descripcion médica después de la valoracion y
revision de un paciente, informa sobre el estado de salud de una persona.

En la Direccién de Salud estos certificados los otorga médicos profesionales, la mayoria de
los certificados médicos emitidos en esta direccidon son requeridos en tramites escolares y
laborales cuyo objetivo es el de demostrar que la persona solicitante cumple con todos los
requisitos necesarios para poder ejercer una actividad especifica.

Entregando en este segundo trimestre 375 certificados médicos en el Municipio de Almoloya
de Juarez, mismos que serviran para comparaciones futuras.

Meta 3 Personas atendidas en la campafia que promueve la salud y la prevencién de
enfermedades (orientacion y consejeria de enfermeria):

Mediante platicas y talleres que realiza el equipo de enfermeria se dan a conocer a la
poblacién estudiantil del Municipio de Almoloya de Juarez medidas de prevencion, y
recomendaciones para una vida saludable que incluye buenos habitos alimenticios y de
higiene personal. Las comunidades beneficiadas son: Rio Frio, Yebucivi, El Santito, Loma
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del Salitre, Laguna de Tabernillas, Mina México, Santa Juana primera seccion, Santa Juana
Centro, Mayorazgo de Ledn, La Tinaja, Cieneguillas de Guadalupe, Cabecera 2da seccion,
Barrio del Carmen, Ejido San Pedro, El Tepetatal, Colonia Bellavista, Cafiada de
Guadarrama, San Isidro el Reservado atendiendo en el segundo trimestre a 4500 personas,
mismas que serviran para comparaciones futuras.

Meta 4 Campafia regional de toma de signos vitales y consejeria:

Mediante campafias regionales que se realizan en el Municipio de Almoloya de Juérez tienen
como objetivo el hacer una valoracion de toma de signos vitales de la poblacion en general,
mediante una atencion de calidad reflejan funciones esenciales del cuerpo, incluso el ritmo
cardiaco, la frecuencia respiratoria, la temperatura y la presion arterial.

Beneficiando en este segundo trimestre a 506 personas de la comunidad de Rancho San
Juan, Santiaguito Tlalcilalcali y San Cristbbal mismas que servirdn para comparaciones
futuras.

Meta 5 Gestion de aplicacién de fllor y técnica de cepillado:

A través de las gestiones que hace la Direccion de Salud, se solicita al Ayuntamiento la
dotacion de flaor y cepillos dentales esto con el propésito de beneficiar a nifios y adolescentes
en edad escolar para aprender la técnica del cepillado y con la aplicacion del
flaor principalmente nos ayuda a dos funciones en nuestros dientes: fortalece el esmalte y
actua contra el crecimiento de las bacterias.

Beneficiando en este segundo trimestre a escuelas de las comunidades de: San Isidro el
Reservado, Geo Villas el Nevado, San Francisco Tlalcilalcalpan, Mina México, Santa Juana,
atendiendo a 2000 alumnos beneficiados, mismas que serviran para comparaciones futuras.

Meta 6 Consultas Médicas en unidades moviles (Gestionadas):

A través de la gestion de consultas médicas en unidades moviles, la Direccion de Salud
provee servicios, informacién y capacitacion para la prevencion de enfermedades y la
promocion de la salud.

Mejorando la salud de las personas atendidas en las comunidades de Santa Juana Segunda
Seccion, Cabecera Municipal, Santa Catarina Tabernillas beneficiando a 60 personas
atendidas, mismas que servirdn para comparaciones futuras.

Meta 7 Consulta médica en consultorios fijos:

A través de consultas médicas en Casas de Salud, los médicos Se encargan de promover e
instrumentar la asistencia médica de las personas que asi lo requieren, principalmente a los
grupos vulnerables del Municipio de Almoloya de Juarez. Médicos en conjunto con personal
de enfermeria brindan atencién médica en las diferentes Casas de Salud de Rio Frio, Laguna
de Tabernillas, Loma del Salitre, Mina México, La Tinaja, San Cristobal, San Nicolas
Amealco, El Tepetatal, San Agustin Poteje, Cafiada de Guadarrama, Colonia Bellavista, Ejido
San Pedro, Barrio San Pedro, Cieneguillas de Guadalupe y Mina México ya que no cuentan
con una seguridad social.
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En este segundo trimestre se han otorgado 1046 consultas médicas en Casas de Salud,
mismas que servirdn para comparaciones futuras.

Meta 8 Consulta Odontoldgica en unidades moéviles (Gestionadas):

A través de la gestidn de consultas odontoldgicas en unidades moviles, la Direccion de Salud
estimula y contribuye al fomento de la educacién dental publica y la prevencion de las
enfermedades bucales. Mejorando la salud bucal de las personas atendidas en las
comunidades de Santa Juana Segunda Seccion, Cabecera Municipal y Santa Catarina
Tabernillas beneficiando a 67 personas atendidas, mismas que serviran para comparaciones
futuras.

Meta 9 Consulta Odontolégica en consultorios fijos:

Mediante consultas odontolégicas en casas de salud el personal se encarga de concientizar
las necesidades de las comunidades del Municipio de Almoloya de Juarez en el area de la
salud bucal, asi como desarrollar una respuesta solidaria con ellos y brindar atencion
preventiva, interceptiva y restauradora para todas las personas.

Actualmente ya se cuenta con tres comunidades con este servicio en sus Casas de Salud,
Laguna de Tabernillas, Cieneguillas de Guadalupe y en la Cabecera Municipal sin embargo,
el servicio es para todas las personas que requieran la atencién dental atendiendo en el
segundo trimestre a 165 personas, mismas que serviran para comparaciones futuras.

Meta 10 Distribucion de ilustrativos para la prevencion de enfermedades:

A través de la difusién de ilustrativos que se promueven en las Ferias de Salud se han
repartido 1875 folletos en las comunidades del Municipio de Almoloya de Juarez, es un
proyecto que ofrece una serie de servicios con el fin de detectar factores de riesgo de la
poblacién y la salud bucal de la poblacién, mismas que servirdn para comparaciones futuras.

Meta 11 Ferias de Salud:

El objetivo fundamental de las ferias de salud es acercar los servicios basicos de salud a las
personas que viven en comunidades mas alejadas del municipio, durante este trimestre se
han realizado 3 campafias de promocion de la salud en las comunidades de Santa Catarina
Tabernillas, Cabecera Municipal y Santa Juana Segunda Seccién con un aproximado de 420
personas, mismas que serviran para comparaciones futuras.

Meta 12 Gestion de insumos médicos adquiridos:

Durante este segundo trimestre se han realizado 3 gestiones mediante instituciones
privadas, los insumos son utilizados en las casas de salud asi como también en escuelas
con estos insumos también se apoy6 otra campafia municipal interna para servidores
publicos.
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Programa Presupuestario: 01040101 Cultura Fisicay Deporte

Objetivo: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica,
organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una
practica sistematica.

Programado
Programa Proyecto Codigo Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0204010101
01
Promocién y
Fomento de
la Cultura
Fisica

F00_124 02040101
Obras Cultura Fisica
Publicas y Deporte

1 Rehabilitacion de cancha publica en Almoloya de Juarez Obra 1 0 1 +1

Meta 1 Rehabilitacion de cancha publica en Almoloya de Juérez:

Al término del segundo trimestre, se presentan evidencias en el cumplimiento de la meta, en
virtud de que se esta realizando la rehabilitacion de la cancha publica, se tenia planeado
realizarla en el tercer trimestre, pero se inicio en el presente trimestre.

Programa Presupuestario: 02050101 Educacién bésica

Objetivo: Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios
de educacién en los diferentes sectores de la poblacion en sus niveles inicial,
preescolar, primaria y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos
en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de
apoyo para el fortalecimiento de la formacion, actualizacién, capacitacion y
profesionalizacion de docentes y administrativos en concordancia con las
necesidades del proceso educativo.

Programado
Programa Proyecto odigo S E Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0205010101 1 Obras de construccién de Aulas en Escuelas Obra 7 (1] 0 ethidad no pr_ogramada =
F00_124 02050101 06 Apoyo este Trimestre
Obras Educacién | Municipal a la 2 Obras de construccién de techumbres en escuelas Obras 13 0 10 +10

Publicas Basica

i< " P Actividad no programada para
Basica 3 Obras de construccion de médulos sanitarios Obras 3 0 0 i o . g 3
este Trimestre

Meta 2 Obras de construccién de techumbres en escuelas:

Al término del segundo trimestre, se presentan evidencias en el cumplimiento del indicador,
con la construccién de 10 techumbres en el &rea de imparticién de educacion fisica, se tenia
programado iniciarlas en el transcurso del cuarto y quinto trimestre.
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: Programado
Dependencia e s P < Segundo Alcanzado %

Ejecutadora
b Trimestre

1 Apoyo de mantenimiento a instituciones educativas Mantinlmlen 12 3 3 100%
0

apoyos para i i de moviliario en los
planteles educativos

Gestion 12 3 3 100%

Gestionar talleres, conferencias, cursos y capacutaciones

e N Gestién 12 3 3 100%
0205010101 para instituciones educativas

02050101 | 06 Apoyo a4 Concursos entre instituciones educativas Concursos 6 2 2 100%
i6 ala
Bésica Educacién 5 Jornadas académicas y culturales Jornadas 6 2 2 100%

Basica

000_141

Educacién

Talleres para capacitacion y autoempleo de los adultos
mayores

Talleres 6 2 2 100%

7 Realizar censo de necesidades de educacién media Censo 1 0 0 Actividad no programada para
superior este Trimestre

8 Promocién de simbolos patrios a través de ceremonias | Promocién 6 2 2 100%

Meta 1 Apoyo de mantenimiento a instituciones educativas:

La direccién de educacién esta comprometida con el mejoramiento del ambiente en el que
nuestros alumnos del Municipio de Almoloya de Juarez se desarrollan por ellos es vital el
apoyo hacia las escuela, con dichos apoyos los nifios estaran en un mejor ambiente donde
podran desarrollar mejor su desempefo lo cual se ha llevado a cabo en rotulacion de
murales, poda de arboles, rotulacion de razén social, gestionar las diferente necesidades que
la ciudadania entrega a la direccién de educacion ante diferentes instituciones publicas y/o
privadas logrando un resultado favorable.

Meta 2 Gestionar apoyos para equipamiento de mobiliario en los planteles educativos:

La Direccién de Educacion tiene el compromiso de mejorar las instalaciones educativas para
gue nuestros nifos, nifias, adolescentes y jovenes cuenten con escuelas adecuadas para la
realizacion de sus actividades diarias, siendo éstas en donde pasan el mayor tiempo,
realizando gestiones ante instituciones publicas y privadas, con la firme conviccion de que la
union hace la fuerza, acumulando las gestiones para el buen cumplimiento de las metas
anuales programadas, llevando a la fecha 6 gestiones realizadas, dando seguimiento a
solicitudes de escuelas de nuestro municipio, para la adquisicion de equipamiento y la
realizacion de mantenimiento, logrando asi cumplir con la meta programada.

Meta 3 Gestionar talleres, conferencias, cursos y capacitaciones para instituciones
educativas:

La Direccion de Educacion realza Gestiones ante las instancias correspondientes, para la
imparticion de talleres, conferencias, cursos y capacitaciones, los cuales van encaminados a
fortalecer y empoderar a nuestros nifios, nifias, adolescentes, jovenes, mujeres y hombres,
creando personas mas fuertes para llevar a cabo actividades que lleven ingresos sus casas,
gue sera de utilidad para un apoyando al hogar y a su educacion. Estando en gestion de mas
actividades para llegar a la meta programada en el Afio, aplicando el presupuesto en las
actividades correspondientes.

Meta 4 Concursos entre instituciones educativas:

La inclusién de los alumnos a actividades que dentro del juego obtengan conocimiento,
visitando escuelas de muestro municipio, en las cuales se realizaron concursos de
conocimientos de mateméticas, célculo mental y preguntas de conocimientos bésicos,
teniendo la participacion de los alumnos teniendo asesorias de los ejercicios en los que
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tuvieron dudas. Se tiene una programacion de visitas en otras escuelas con el compromiso
de llegar a la planeacion Anual.

Meta 5 Jornadas académicas y culturales:

Implementar los valores en nuestra nifiez es primordial para la Direccion de Educacion, por
lo que se les hace una atenta invitacién a que nos honren con su presencia las escuelas
cercanas a la cabecera Municipal, asi mismo se acude a las instituciones educativas las
cuales nos hacen llegar invitaciones para asistir a sus eventos civiles acudiendo llevando
siempre el saludo de nuestro Presidente Municipal Lic. Oscar Sanchez Garcia, del cual
tenemos la instruccién de mantener una relacion estrecha con las instituciones educativas
de nuestro municipio, teniendo en la Programacién Anual mas jornadas académicas y
culturales, las cuales se irAn sumando hasta llegar a la meta programada.

Meta 6 Talleres para capacitacion y autoempleo de los adultos mayores:

La Direccion de Educacion, siguiendo las instrucciones de nuestro Presidente Municipal Li.
Oscar Sanchez Garcia, en donde hace hincapié de la inclusién de nuestros adultos mayores
para el autoempleo ya que es una parte de nuestra sociedad la cual se encuentra olvidada
creando talleres para que sean de utilidad en el sentirse apoyados y llevar ingresos a sus
hogares, los cuales seran de gran beneficio para la inclusién a la sociedad, estando en
espera de impartir mas a lo largo del afio, llegando a la meta anual programada, llevando asi
en donde se deben de aplicar debidamente los recursos otorgados.

Meta 7 Realizar censo de necesidades de educacion media superior:

La Direccion de Educacion realizacion de un Censo Anual de las necesidades de la
Educacion Media Superior, el cual tiene como finalidad conocer la falta de mantenimiento y
equipamiento que afectan a las escuelas estando en actualizacion constante para realizar
las adecuaciones necesarias para contar con escuelas dignas, acumulando las encuestas
para tener un panorama de las necesidades que afectan su buen funcionamiento. Teniendo
prioridades en la atencion de las mas afectadas, para dar atencion éptima para contar con
instalaciones dignas. Siendo la educacion sin duda alguna una de las prioridades de la actual
administracién. Realizando una correcta aplicacién de los recursos asignados para el
equipamiento y mejoramiento de las instituciones educativas.

Meta 8 Promocion de simbolos patrios a través de ceremonias:

En la Direccion de Educacion, la promocién de los simbolos patrios a través de ceremonias,
contribuye a la cercania con los alumnos para incluirlos a las celebraciones de interés civil,
cumulando para llegar a la meta anual programada, llevando hasta teniendo la participacion
de 220 alumnos de Educacién Basica y Media superior.
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Programa Presupuestario: 02050201 Educacién media superior

Objetivo: Comprende las acciones de apoyo tendientes a mejorar los servicios de
bachillerato general y tecnolégico en las modalidades escolarizada, no escolarizado,
mixto, a distancia y abierto, conforme a los programas de estudio establecidos en el
plan y programas autorizados por la SEP, con el objeto de fortalecer la formacion,
actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en
concordancia con las necesidades del proceso educativo.

q Programado
Dependenda) Proyect Codi Met Segundo | Alcanzad %
Fecutadora rograma royecto odigo eta egundo D
Trimestre
1 Aplicacién de examenes Examenes 20 5 5 100%
2 Ceremonia de entrega de certificados Certificados 2 0 ) Actividad no pr.ogramada pare
este Trimestre
3 Asesorias Asesorias 102 0 [ Actividad no pr,ogramada para
este Trimestre
0205020101 I M
02050201 05 Apoyo 4 Talleres Talleres 24 6 6 100%
RAostlll Educacion | Municipal ala 4 de actualizacién de historiales i Solicitudes 100 25 25 100%
Educacion Media Jucacié
Superior Media 6 Gestién y seguimiento para la obtencién de certificados Gestion 4 1 1 100%
Superior
7 Gestién de dit de i ia de i Gestién 48 12 12 100%
A a 0 Actividad d
8 Estudio de factibilidad para creacién de Prepa Abierta Estudio 1 (1] 0 tividad no pr_ograma @ para
este Trimestre
B Difusién presencial y en redes sociales de servicios Difusién i c c 100%
otorgados

Meta 1 Aplicacién de examenes:

Se realiz6 la aplicacion a 420 alumnos de diferentes materias, de los dos planes con los que
cuenta Preparatoria Abierta, teniendo dos fases de aplicacion cada mes, cada aplicaciéon con
una asistencia de 70 alumnos aproximadamente.

Meta 4 Talleres:

Se realizaron 6 talleres en donde se vieron beneficiadas 15 mujeres para su inclusion en la
vida laboral, con la firme conviccién de crear ingresos a sus hogares

Meta 5 Solicitudes de actualizacion de historiales académicos:

Se atendieron a 25 alumnos para solicitar su historial académico, con la finalidad de conocer
su avance académico.

Meta 6 Gestion y seguimiento para la obtencion de certificados:

Se llevé a cabo el tramite de gestion de certificado de preparatoria para 4 alumnos que ya
terminaron su plan académico, y de esta manera continuar sus estudios.

Meta 7 Gestion de dictamen de equivalencia de estudios:

Se gestionaron 12 trdmites de equivalencia académica, para los alumnos que desean realizar
una revalidacion de materias.

Meta 9 Difusion presencial y en redes sociales de servicios otorgados:

Se maneja una péagina de Facebook en la cual se difunden los servicios que se brindan.
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Programa Presupuestario: 02050301 Educacién Superior

Objetivo: Incluye las acciones de apoyo tendientes a mejorar la atencién a la
demanda educativa del tipo superior, tecnoldgica, universitaria, a distancia y
formacion docente, en las modalidades escolarizada, no escolarizada , abierta, a
distancia y mixta, con programas de estudio de calidad basados en competencias
profesionales acordes a las necesidades del sector productivo, publico y social;
fortaleciendo la formacion, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de
docentes y administrativos, con la finalidad de formar profesionales con
conocimientos cientificos, tecnolégicos y humanisticos.

Programado
Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

1 Difusién presencial de los servidores que se otorgan Documento 100 25 25 100%

0205030101 2
02050301 05 Apoyo

Educacién IESducac:Fén Municipahlla la 3 Platicas informativas Documento 20 5 5 100%
uperior

Difusién en redes sociales de los servicios que se otorgan | Documento 12 3 3 100%

000_141

Superior 4 Asesorias académicas a usuarios Asesorias 200 50 50 100%

5 Talleres educativos Talleres 4 1 1 100%

Meta 1 Difusién presencial de los servicios que se otorgan:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje es prioridad la difusiébn presencial de los
servicios que se otorgan ya gque es una actividad esencial, dirigida a informar al publico
objeto, que incluye tanto a los medios de comunicaciéon como al publico en general, sobre
las actividades que se tienen para poder llegar a los resultados requeridos.

Meta 2 Difusién en redes sociales de los servicios que se otorgan:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje la difusion de contenidos es el proceso de
compartir, publicar y publicar y promocionar diversos servicios que se cuenta en el CCA,
como un plan de difusion que contiene la idea base, planificacion y gestion de las vias de
distribucion y visibilizacién de un contenido determinado, para que al final se pueda llegar al
obijetivo final.

Meta 3 Platicas informativas:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se utilizan las platicas informativas como una
estrategia de difusion entre la comunidad estudiantil, se imparten en grupos preferentemente
de minimo de veinte personas y maximo de cuarenta, toda la informacion se trata de adaptar
de acuerdo a las edades y grupo de poblacién que se dirija.

Meta 4 Asesorias académicas a usuarios:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se tiene como prioridad asesorias académicas
a diferentes usuarios solicitadas por ellos como guia que responde a dudas especificas,
resuelve problemas concretos que se presenten durante su formacioén y mejor el rendimiento
académico de los estudiantes y poder lograr aprendizajes significativos.
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Meta 5 Talleres educativos:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se tiene como prioridad contar con diversos
cursos culturales cuyos son una fuente de captacién de datos, también permite obtener
opiniones para la mejora de nuestros servicios como CCA.

Programa Presupuestario: 02050501 Educacion para Adultos

Objetivo: Incluye los proyectos tendientes a incrementar programas que ofrezcan a
la poblacion adulta con rezago educativo o desempleo oportunidades para concluir
la educacion basica, asi como capacitarse para incorporarse al mercado laboral.

Programado
Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

1 Aplicacién de exdmenes Aplicacion 26 7 7 100%

0205050101 2 Asesorias Asesorias 700 200 200 100%
01

02050501 3 Talleres Talleres 4 1 1 100%

Educacion Educacién ny Educacién 2 Difusién de los servicios presencial y en redes soiales que

paraAdultos | o para otorga el INEA
Adultos 5

000_141

Documento 24 6 6 100%

Cursos de capacitacion para los adultos para autoempleo Cursos a4 1 1 100%

6 Ceremonia de entrega de certificados Ceremonias 2 0 1 +1

Meta 1 Aplicacién de examenes:

Se llevo a cabo la inscripcion de 3 alumnos en primaria y 14 en secundaria, teniendo como
respuesta al inicio de las inscripciones el interés de la poblacion del Municipio de Almoloya
de Juarez para lograr una mejor educacion, llevando de la mano a los alumnos con platicas
informativas y asesorias logrando con ello la superacion personal e inclusién al sistema
laboral. Siendo una de las prioridades de ésta Administracion, el lograr la alfabetizacién de
la poblacién més marginada.

Meta 2 Asesorias:

Siendo una de las fortalezas hacia los alumnos el acompafiamiento desde la inscripcion hasta
la entrega del Certificado, nos hemos dado a la tarea en dar asesorias en las materias que
se les complica, siendo totalmente gratuitas por parte de personal capacitado, logrando
mejorar las calificaciones. Llevando a cabo 200 asesorias, tomando en cuenta también que
tenemos usuarios que se les complica la computacion, e integré las asesorias de
computacion, para que tengan mas conocimiento para la realizacion de sus tareas e
investigaciones, creando un vinculo estrecho con los alumnos sabiendo asi sus necesidades,
estando en todo momento al pendiente de sus calificaciones y seguimiento.

Meta 3 Talleres:

Siendo una prioridad la educacién en nuestros adultos y viendo la necesidad de nuestros
alumnos se han incorporado talleres, los cuales contribuyen al desarrollo personal de cada
uno de ellos, siendo de vital importancia la actualizacion constante para que sea mas facil la
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culminacion de sus estudios ya sea Primaria o Secundaria, llevando a cabo 1 taller de
computacion bésica, siendo el comienzo de mas talleres que se acumularan hasta tener los
programas basicos con los que puedan ser independientes en la realizacion de sus tareas e
investigaciones, llevando asi de la mano las actividades que son necesarias para su
desarrollo.

Meta 4 Difusion de los servicios presencial y en redes sociales que otorga el INEA:

Se realizan difusiones en diferentes comunidades del Municipio e Instituciones educativas,
con la finalidad e ingresar el mayor nimero de adultos que no cuenten con la primaria y
secundaria, siendo una herramienta fundamental para el desarrollo personal y laboral
contribuyendo en la economia de las familias vulnerables del Municipio de Almoloya de
Juérez, realizando 6 difusiones, las cuales tiene frutos en la inscripcién de nuevos alumnos,
los cuales algunos desconaocian de los servicios que se otorgan en la Actual Administraciéon
a través de la Direccion de Educacion en la Coordinacién de IENA. Llegando asi a las metas
anuales programadas.

Meta 5 Cursos de capacitacion paralos adultos para autoempleo:

Se llevé a cabo el 1 Curso de Computaciéon apoyando asi a nuestros adultos para la
actualizaciébn y capacitacion estando en condiciones para realizar sus tareas e
investigaciones, sirviendo para su desarrollo e integracion al &mbito laboral, en beneficio
persona y de sus familias, los cursos que se imparten en INEA.

Son totalmente gratuitos, cumpliendo con las metas anuales programadas, acumulando en
los siguientes meses mas cursos para el autoempleo.

Programa Presupuestario: 02060701 Pueblos indigenas

Objetivo: Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de
los pueblos indigenas con la participacion social y el respeto a sus costumbres y
tradiciones.
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Dependencia (REZEIELD
5 Programa Proyecto odigo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Gestion del espacio de exposlf:lnn.y c’nmercmnallzaclon de Artesanos 20 10 10 100%
artesanos textiles indigenas
2 Asignacion de espacios a artesanos indigenas Artesanos 40 10 10 100%
3 Promocién y dl'vulgifclotllde los espacios !:ar'a Exposicion y Artesanos 20 10 10 100%
comercionalizacién de artesanos indigenas
Disefio del contenido de un programa de literatura
4 popular enfocado a la exposicién y andlisis de la cultura Difusién 60 15 15 100%
indigena
0206070101 5 Par de literarios " | Exposiciones 80 20 20 100%
P eventos artisticos
04 Difusion y
Proteccién de 6 Convocatoria a los eventos. delllteratura popular de la Difusién 20 10 10 100%
100 151 las cultura indigena
~., 02060701 " N P a a
Atencién a Pueblos Manifestacio Disefios de la Convocatoria para estudiantes,
los Pueblos Indigenas nesyel 7 investigadores u publico en general sobre conocimientos Difusién 40 10 10 100%
Indigenas B Patrimonio de la cultura indigena
Cultural de m - 1 p—— 3
y andlisis de invest para enriquecer la L
8 Investigacion 8 2 2 100%
Iosr’ueblos cultura indigena 4
9 Emisién t{e resultados de la oonvomtorla. a I?s eventos de Difusién 12 3 3 100%
literatura popular de la cultura indigena
10 Elaboracién de un progranja anulal de exposiciones de Exposiciones 20 10 10 100%
gastronomia autéctona
1 Promocién y dlvulgacion'de los Vevelntos gastronémicos de Difusién a 1 1 100%
comunidades indigenas
12 Disefio de un programa perrrjan'ente de Exposiciones Difusién 20 10 10 100%
culturales étnicas
13 Promocién y divulgacién de los eventos culturales Difusién 40 10 10 100%

Meta 1 Gestion del espacio de exposicion y comercializacion de artesanos textiles
indigenas:

Se han gestionado espacios a 10 comerciantes en distintas actividades, se ha dado prioridad
a artesanos de productos que estan escasos 0 que ya casi ho se logran ver en las
comunidades.

Gracias a las invitaciones por parte de otros municipios se puede asistir a diferentes ferias,
de igual forma se han realizado pequefas actividades y visitas para mostrar los productos de
las comunidades, ya que es una fuente econdémica para los habitantes.

Meta 2 Asignacién de espacios a artesanos indigenas:

Se han asignado espacios de tipo artesanal de productos tradicionales, en donde gracias a
las ferias de tipo tradicional se ha logrado ver un avance y sobre todo interés en las
cuestiones Indigenas, sorprendiendo con lo que se realiza.

Para cumplir con esta meta se han asistido a ferias, asi como realizado eventos y platicas
entre el Consejo y poblacion en general en comunidades originarias, en donde se muestra
los productos que se realizan.

Meta 3 Promocion y divulgacion de los espacios para Exposicion y comercializacion
de artesanos indigenas:

Para la promocion de los espacios con los que se cuenta en cada exposicion o feria, se
realizan juntas en donde cada uno de los consejeros Indigenas hacen propuestas de las
personas de las que pueden asistir, cada sorteo es de 10 personas para poder promocionar,
ademas de que se hace divulgacion entre los artesanos para darle oportunidad a mas gente.
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Meta 4 Disefio del contenido de un programa de literatura popular enfocado a la
exposiciéon y analisis de la cultura Indigena:

En apoyo al analisis de la cultura Indigena se esta realizando un compendio de lo que son
las danzas del municipio, en donde se explican los aspectos de cada una de ellas, ademas
se esta realizando un recetario que ayuda a que toda la poblacion en general conozca sobre
la Cultura Indigena Mazahua, asi como de la gran gastronomia con la que se cuenta en cada
comunidad.

Meta 5 Participacion de expositores literarios indigenas en eventos artisticos:

En cumplimiento con la actividad, se ha realizado un total de 20 personas que exponen un
tema en particular, ya sea en ferias con la explicacién de la preparacion de loa alimentos,
temas de interés o culturales, Derechos de las Personas Indigenas, historias sobre sus
comunidades etc.

Meta 6 Convocatoria a los eventos de literatura popular de la cultura indigena:

Se ha dado difusion por medio de los Consejeros Indigenas, siendo ellos los enlaces con las
comunidades, con ello se apoya a que se tenga una constante comunicacién en la difusion
cultural.

Se han llevado a cabo 10 convocatorias, entre ellas los programas que se tienen en apoyo a
los Pueblos Indigenas, apoyo a las personas enfermas, divulgacion para ferias, foros,
eventos y exposiciones para asistir entre otros.

Meta 7 Disefio de la Convocatoria para estudiantes, investigadores y publico en
general sobre conocimientos de la cultura indigena:

Cada una de las investigaciones que se realizan se lleva a cabo en comunidad, ya que se
esta realizando un estudio etnografico, que ayudara a que se conozcan las comunidades
Indigenas, su historia, sus tradiciones y las principales actividades econémicas que llevan a
cabo ahi.

Meta 8 Recepcion y andlisis de investigaciones para enriquecer la cultura indigena:

Las investigaciones se recopilan a manera de poder encontrar toda la informacion en un solo
lugar, teniendo asi la historia de los Pueblos originarios en un compendio que nos brinde
informacion que desconociamos, conocer en donde estan los lugares mas emblematicos de
cada comunidad, y que es lo que representa a las comunidades Indigenas, conocer la historia
contada directamente de personas mayores que han vivido durante mucho tiempo en las
comunidades le dan esencia y originalidad.

Meta 9 Emision de resultados de la convocatoria alos eventos de literatura popular de
la cultura indigena:

Se ha realizado la publicacion de las recetas que se estuvieron recibiendo por medio de la
Direccion, recetas propias de la comunidad, con ingredientes que se pueden encontrar en
las comunidades, la cocina tradicional va pasando de generacion en generacion, con esto se
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ayuda a compartir recetas que no se conocen en otras comunidades o que tienen diferente
preparacion.

Meta 10 Elaboracién de un programa anual de exposiciones de gastronomia autéctona:

Dentro de los trabajos realizados se lleva a cabo la gastronomia, es muy importante dar a
conocer los platillos tipicos del municipio, en las exposiciones se da una explicaciéon de cémo
se origina el platillo, y como es conocido por la comunidad, este programa ayuda a que las
personas vallan no solo a otras comunidades sino a otros municipios promocionando la
gastronomia.

Meta 11 Promocion y divulgacién de los eventos gastrondémicos de comunidades
indigenas:

Se ha llevado la divulgacién de los eventos gastrondmicos, no solo en las comunidades, sino
gracias a los eventos realizados en otros municipios se ha podido llevar la gastronomia a los
mismos.

Se trabaja en conjunto con el Consejo Indigena Mazahua para que las convocatorias puedan
llegar a los habitantes y que se participe en cada uno de los eventos con diferentes platillos

Meta 12 Disefio de un programa permanente de Exposiciones culturales étnicas:

Se esta trabajando para que las exposiciones y evidencia de lo cultural queden
documentadas, para con ello garantizar el reconocimiento de las comunidades Indigenas que
tiene el Municipio.

Cada historia, se cuenta desde diferentes perspectivas, y tener varias historias que cuenten
una solo ayuda a conocer la cultura Indigena Mazahua.

Meta 13 Promocion y divulgacion de los eventos culturales:

Gracias al Consejo Indigena se ha tenido un foro de 20 personas totales en lo que va del
afo, gracias a esto se da a conocer la cultura Indigena Mazahua y se rescata la lengua
originaria Municipio.

Se trabaja en conjunto con los consejeros y parte de la comunidad para que se colabore con
el rescate de la lengua y de los Pueblos

Se realizan mesas de trabajo para que se pueda dar promocion y realizar los trabajos
correspondientes en cada comunidad.

Programa Presupuestario: 02060806 Oportunidades para los jovenes

Objetivo: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades
a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que
les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.
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Depend
. Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Taller de .a padresy e en materia Capacitacion 2 1 1 100%
de y salud reproductiva
2 Taller de a padre.s y en materia Capacitacion 2 1 1 100%
de acciones
Taller de itacién a padres y en materia I
3 C it 3 1 1 100%
A00_143 02060806 | 0206080601 de violencia en el noviazgo apactaceon
P 7{ Pl Oportunidad | 02 Bienestar Taller d — d e
receptoria . s
P N es paralos |y Orientacién 4 afler de Sipa r.e‘sy N R L5 Capacitacion 4 1 1 100%
Juvenil . . de prevencion del delito
Jévenes Juvenil
5 Taller de a p.adres y : en materia Capacitacion 2 1 1 100%
de equidad de género
6 Concurso de Graffitti y Pastorelas Concurso 2 0 [ Actividad no pr,ogramada para
este Trimestre
7 Jévenes atendidos entre 12 y 18 afios Personas 3,000 1,000 1,000 100%

Meta 1 Taller de capacitacion a padres y adolescentes en materia de sexualidad y salud
reproductiva:

En este segundo trimestre se realizaron platicas de prevencién del embarazo en las escuelas
Sec. Tec. Ignacio Manuel Altamirano, De San Miguel Almoloyan Y Esc. Sec Federalizada
Arturo Rosenblueth Sterns De San Mateo Tlalchichilpa donde se llev6 a cabo esta actividad
cubriendo una poblacién de 578 alumnos beneficiados.

Meta 3 Taller de capacitacion a padres y adolescentes en materia de violencia en el
noviazgo:

En este segundo trimestre se realizé actividades en esta meta en las escuelas de Colegio
Bachilleres No0.12, Esc. Sec. Federalizada Arturo Rosenblueth Sterns Y
Sec. Gloria Leal De Beteta cubriendo una poblacion de 495 alumnos beneficiados.

Meta 4 Taller de capacitacién a padres y adolescentes en materia de prevencién del
delito:

En este segundo trimestre se propone una platica la cual fue alcanzada al cubrirla con una
totalidad de 260 adolescentes beneficiados, realizada en la escuela COLEGIO
BACHILLERES NO.12 ubicada en Santa Maria Nativitas, de esta manera se cubre la meta
dando impacto a la poblacion con el tema de prevencién del delito, con el objetivo de prevenir
conductas de riesgo.

Meta 5 Taller de capacitacion a padres y adolescentes en materia de equidad de
género:

En este segundo trimestre se realizd actividades en Colegio Bachilleres NO.12, en la
comunidad de Santa Maria Nativitas cubriendo una poblacién de 123 alumnos beneficiados
en esta meta.

Meta 7 Jévenes atendidos entre 12 y 18 afios:

En este segundo trimestre se program6 una cantidad de 400 personas atendidas
brindandoles orientacién, asi como canalizaciones dentro de las oficinas de preceptoria
juvenil, logrando la meta.
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Programado
Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutora

1 Jévenes entre 12 y 29 afios de edad atendidos Persona 14,332 4,079 4,079 100%

Pliticas a jovenes para prevencién de embarazo, ET.S. y

. Platicas 45 8 8 100%
adicciones

1
03 3 Asesorias a jovenes en situaciones vulnerables Asesorias 34 19 19 100%

02060806 Promocién
LULVTE 2 Oportunidad del 4 Actividades deportivas y culturales Actividad 9 3 3 100%
IMJUVE es para los
16 Desarrollo 5 Simulacros de siniestros Simulacro 11 0 [
venes
Integral del
Adolescente 6 Recuperacién de espacios publicos Actividad 7 2 2 100%

Actividad no programada para
este Trimestre

‘Actividad no programada para
este Trimestre
‘Actividad no programada para
este Trimestre

7 Torneo institucional Torneo 1 0 o

8 Gestion para financiamiento Gestion 3 0 (]

Meta 1 Jévenes de entre 12 y 29 afios de edad atendidos:

En este segundo trimestre nos hemos comprometido con seguir apoyando a los jovenes de
Almoloya de Juarez. Tratando de cumplir nuestras metas en el Instituto Municipal de la
Juventud logramos llegar a 4079 jévenes de nuestro municipio, esto lo hemos logrado
mediante platicas, actividades deportivas y culturales, recuperacion de espacios y asesorias
gue ayuden a mejorar dudas que pudieran tener los jovenes de entre 12 y 29 afios de
diversas comunidades del municipio.

Meta 2 Pléticas a jovenes para prevencién de embarazo, E.T.S. y adicciones:

Se llevaron a cabo 8 platicas en los meses de Abril, Mayo y Junio, tratando temas enfocados
a prevencion de embarazos, enfermedades de transmisién sexual y adicciones.

Las escuelas y comunidades que visitamos para impartir las platicas fueron las siguientes:

Escuela Secundaria Of. N66 "Gabriel Ramos Millan"

Escuela Preparatoria Of, N. 5 Almoloya de Juarez

Escuela Secundaria Tec. #108 San Miguel Almoloyan.

Escuela Secundaria Oficial #0245 "Manuel José Othén" San Francisco
Tlalcilalcalpan.

Teniendo un alcance con 3181 jovenes aproximadamente de nuestro municipio.

Meta 3 Asesorias a jovenes en situaciones vulnerables:

El compromiso de este instituto ha sido siempre orientar y ayudar a nuestros jovenes, de tal
manera que hemos trabajado en asesorias enfocadas a la orientacion vocacional,
impartiéndolas en esta ocasion en la escuela secundaria “Alfredo Del Mazo Vélez” en la
comunidad de Santiaguito Tlalcilalcali, Almoloya de Juarez, formando asi 6 diferentes grupos
para poder brindarles una atencién de calidad y alcanzando un total de 445 jévenes en dicha
escuela.

Meta 4 Actividades deportivas y culturales:

En este segundo trimestre llevamos a cabo la conformacion de la mesa de trabajo
denominada “CERO TOLERANCIA ANTE EL ACOSO SEXUAL® beneficiando a todo el
plantel, la entrega de constancias por la participacion de 70 jovenes en el programa
"POLILAB: GENERACION 2030" UNFPA en la Escuela Preparatoria Oficial Numero 5y el
apoyo a la Escuela Secundaria N.° 66 “Gabriel Ramos Millan” en su evento que realizaron
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por el dia del estudiante llevandoles Audio y un DJ para celebrar a los estudiantes en su dia,
haciendo participe a todo el plantel.

En la mesa de trabajo se buscé concientizar a la juventud de la importancia que se le debe
dar a la sexualidad de cada individuo, fomentando en nuestros jovenes valores y respeto por
sus companeros.

Meta 5 Simulacros de siniestros:

Debido a la veda electoral que tuvimos en este segundo trimestre se nos impidié hacer un
avance de esta meta, reprogramando asi nuestras actividades para los siguientes meses, no
perdiendo el enfoque de lo que tenemos que cumplir a lo largo de este afio.

Meta 6 Recuperacién de espacios publicos:

Con el fin de dar cumplimiento a nuestras metas nos hemos dado a la tarea de organizar y
planear la recuperacién de espacios con la limpieza, la reforestacion y la pintura de canchas
publicas de futbol rapido y apoyando a la secundaria #149 “Nifos Héroes” en su cancha de
basquetbol, ubicadas en las comunidades de Barrio San Pedro y San Agustin Citlalli
respectivamente.

Ayudando y fomentando con esto la cultura del deporte y beneficiando a 383 jovenes con
lugares dignos y apropiados, que favorecera también a la gente de este municipio.

Meta 7 Torneo interinstitucional:

El Instituto Municipal de la Juventud estd organizando un torneo interinstitucional para
jovenes de educacion media superior, en las cuales estamos buscando la participacion de
las preparatorias:

-Preparatoria CBT 1
-Preparatoria CBT 5
-Preparatoria oficial No. 5
-Preparatoria CECyTEM

De las cuales participaran en las cuatro diferentes disciplinas tales como Futbol 7,
basquetbol, voleibol y ajedrez, llevandolo a cabo para el mes de septiembre del presente afio
en la deportiva Juéarez.

Meta 8 Gestion para financiamiento:

Hemos realizado el reporte de los tres proyectos ganadores del taller bootcamp el cual
llevamos a cabo de la mano del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

Los proyectos a desarrollar son los siguientes:

- Yoliztli ATL.
- Aprendiendo juntos
- Estufa Electromagnética
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Los tres proyectos ya aprobados, estan en fase de capacitacion y asesoramiento por
diferentes dependencias para el emprendimiento.

Pilar 2 Econdmico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Programa Presupuestario: 02020601 Modernizacion de los servicios comunales

Objetivo: Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la
modernizacion y rehabilitacion de plazas, jardines publicos, centros comerciales y
demas infraestructura en donde se presten servicios comunales, contando con la
participacion de los diferentes niveles de gobierno incluyendo la iniciativa privada.

q Programado
Dependencia "
N Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora -
Trimestre
Contribuir a que las comunidades dispongan de servicios

Actividad no programada para
este Trimestre

1 comunales oportunos para la modernizacién de las Reporte 1 0 0
actividades comerciales, en el Mercado Municipal

La poblacién municipal cuenta con centros de
02020600 02022?0101 a esparcimiento publico en buenas condiciones de Renare q 0 0 Actividad no programada para
funcionamiento, para el comercio Semifijo y de
Joo_147 Modernizacién | Modernizacié temporada
[cLLTIRERLLY de los Servicios n del
Comunales Comercio
Tradicional

este Trimestre

Nuevos centros de esparcimiento publico municipal,
3 lugares asignados para ejercer la actividad comercial tales Reporte 4 1 1 100%
como Semifijos, Tianguis, mercados, Eve

Programacién del mantenimiento a los centros de
4 esparcimi publico icipal, Actualizacién de los Actualizacién 8 2 2 100%
padrones de los Taignuis existentes en el municipio

Meta 3 Nuevos Centros de esparcimiento publico municipal, lugares asignados para
ejercer la actividad comercial tales como Semifijos, Tianguis, Mercado, Eventos
Publicos y de Temporada:

A la fecha la Direccion de Gobernacion a expedido: 63 permisos semifijos 199 permisos de
tianguis, 2 permiso para evento publicos y 207 permisos de temporada, los cuales se les
asignado un lugar para desarrollar su actividad comercial y mantener el orden en el primer
cuadro.

Se cuenta con un Mercado Municipal el cual desarrolla su actividad comercial, con 79
agremiados con diferentes giros para beneficiar aproximadamente a 96,000 personas las
cuales acuden a comprar a dicho Mercado.

Meta 4 Programacion del mantenimiento a los centros de esparcimiento publico
municipal, Actualizacion de los padrones de los tianguis existentes en el municipio:

La Direccion de Gobernacién cuenta con un registro de 1 Mercado Municipal, 11 padrones
de Tianguis y 2 plazas ganaderas en el Municipio, que funcionan de manera ordenada, donde
se implementan lineamientos para llevar a cabo la regularizacion y el buen funcionamiento
de dichos tianguis y mercado, a la fecha se cuenta con un total de 1,308 agremiados con sus
respectivos permisos.
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1.- MERCADO MUNICIPAL “BENITO JUAREZ”

2.- TIANGUIS DOMINICAL “LUIS DONALDO COLOSIO”
3.- TIANGUIS ALVARO OBREGON

4.- TIANGUIS DE MEXTEPEC

5.- TIANGUIS DE SAN PEDRO LA HORTALIZA

6.- TIANGUIS DEL SUTEYM

7.- TIANGUIS DE SANTIAGUITO TLALCILALCALI

8.- TIANGUIS DE FRACCIONAMIENTO GEOVILLAS DEL
NEVADO.

9.- TIANGUIS DE SAN FRANCISCO TLALCILALCALPAN
10.- TIANGUIS DE LA HORTALIZA

11.- TIANGUIS DE SAN ISIDRO EL RESERVADO

1.- PLAZA GANADERA PUENTE DE SAN BERNABE
2.- PLAZA GANADERA CIENEGUILLAS DE GUADALUPE

Dependencia
Ejecutadora

Programa Proyecto

0202060103 1
01

Informe de mantenimiento de parques y jardines Informe 104

A,
RANA

@

Almoloya
de Juadrez

, olunta rabajo Firme
MV funtady 222123:2021.
“ln~.,‘lh\"‘li.

=

Programado
Segundo
Trimestre

Alcanzado

26

26

100%

02020601
Modernizacién

Centros de esparcimiento publico municipal en
condiciones de funcionamiento en el afio actual

H00_128
Servicios

Coordinacién 2
parala

Informe 2

1

100%

Publicos Eolotamite Conservacién itacié M,
Comunales 3 Capacitacion al personal Capacitacion 4

1

100%

de Parquesy
Jardines 4

Informe 26

[Mantenimiento a espacios publicos

6

100%

Meta 1 Informe del mantenimiento de parques y jardines:

Se llevaron a cabo 26 operativos de acciones de mantenimiento a los centros de
esparcimiento municipal correspondiente al segundo trimestre, que comprende el periodo del
mes de abril al mes de junio, en las comunidades de Cabecera Municipal, donde se tienen
registradas las acciones de mantenimiento a los parques y jardines de las comunidades de
San Mateo Tlalchichilpan, Colinas del Sol, Mayorazgo de Ledn, San Francisco Tlalcilalcalpan,
Rancho San Juan, Ocoyotepec Centro, Bo. Cabecera 12 secc. Santiaguito Tlalcilalcali, Bo.
Cabecera 22 secc., Barrio San Pedro, Suteym, Yebucivi, Unidad de Riego-Salitre de
Mafiones, Barrio San Pedro-Loma de Juarez, Cieneguillas de Mafones-Barrios los
Tecolotes, San Antonio Buenavista, Plan de San Miguel, Bo. Cabecera 32 secc., Geovillas el
Nevado, Rincén del Alamo, donde se realiz6 144, 375 m2 de poda de areas verdes,

aplicacion de 4,400 ml de pintura amarillo trafico y 8,050 m2 de pintura blanca,

1,980 m2 de
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pintura gris, 285 m2 de impermeabilizante en 22 centros educativos, 3 centros sociales, 23
calles, camellones y vialidades, 2 campos y panteones, 11 parques y plazas civicas, asi como
el mantenimiento a la Unidad Deportiva de Geovillas el Nevado, y Unidad Deportiva de
Yebucivi, con la finalidad de mejorar laimagen y embellecimiento de los espacios de nuestras
comunidades y asi los ciudadanos estén orgullosos de un Almoloya de Juérez limpio y
ordenado.

Meta 2 Centros de esparcimiento publico municipal en condiciones de funcionamiento
en el afio actual:

En la Oficina de Servicios Publicos, se cuenta con un registro de bitacoras, que se iran
acumulando para la evaluacién anual de este indicador, comprendido durante el periodo del
mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre, donde se registran las
acciones realizadas para el mantenimiento de los centros de esparcimiento publico
municipales.

El departamento de Parques y Jardines de la Direccion de Servicios Publicos realiz6 acciones
de mantenimiento de poda en 41,154 m2 de areas verdes y pinta de y 1,930 ml en
guarniciones, en la Unidad Deportiva Geovillas el Nevado y la Unidad Deportiva de Yebucivi,
con la finalidad de mejorar la imagen de las unidades deportivas, promover un lugar limpio y
de recreacién para los habitantes de la localidad; donde se realizan actividades deportivas y
culturales, que promueven una sana convivencia entre las familias.

Meta 3 Capacitacion al personal:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, el Departamento de Parques y Jardines, llevé a cabo una capacitacion al personal
de parques y jardines, dando a conocer las medidas basicas de seguridad e higiene para la
realizacion de sus actividades, fomentar la sana convivencia y el trabajo en equipo,
programar y organizar los trabajos de mantenimiento con la finalidad de mantener en 6ptimas
condiciones las areas verdes de los espacios en las comunidades del Municipio de Almoloya
de Juarez.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0202060103 a
02
Coordinacién 2 Visitas a panteones para verificaciones Visitas 36 9 9 100%
02020601 (para Servicios” Orden de
Modernizacién de 3 Expedicién de orden de pago para licencia de derechos 250 160 160 100%

Servicios sl | o Daga
Publicos CRIESEamiERS g 4 Proceso de tramite para pago de derechos Tramite 250 205 205 100%
Comunales ny
Mantenimi 5 i y solici Informe 12 3 3 100%
to de
Panteones 6 Atencién personalizada al piblico Atencién 340 160 160 100%

Actualizacién de padrén de panteones Actualizacién 36 9 3 33%

H00_145

Meta 1 Actualizacion de padrén de panteones:

El personal que compone la Coordinacion Municipal de Panteones, realizaron 3 visitas a las
5 Oficialias del Registro Civil, para actualizar el padron de inhumaciones en el Municipio para
tener actualizada la base de datos de todo el municipio.
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Meta 2 Visitas a panteones para verificaciones:

A través de la Coordinaciéon Municipal de Panteones, se realizaron 9 visitas de inspeccién y
verificacién al pantedn municipal con la finalidad de que se cumplan con lo autorizado en
respuesta al tramite solicitado.

Meta 3 Expedicion de orden de pago para licencia de derechos:

En la coordinacién municipal de panteones se extendieron 160 érdenes de pago de derechos
gue asi lo requirieron, para realizar mejoras a los panteones, para construccién y/o
colocacion de monumento, lapidas, capillas y jardineras y refrendos, asi mismo el personal
de la coordinacion se da a la tarea de verificar que las autorizaciones aprobadas se lleven a
cabo de conformidad con lo solicitado.

Meta 4 Proceso de tramite para pago de derechos:

A través de la coordinacion municipal de panteones se atendieron a 205 usuarios con el fin
de solicitarles la documentacion requerida para que realicen el proceso de tramite segun sea
el caso y concluir su trdmite satisfactoriamente.

Meta 5 Gestiones y solicitudes:

La Coordinacién Municipal de Panteones, en conjunto con la Direccién de Servicios Publicos,
se llevaron a cabo 5 jornadas de limpieza en el Pantedn Municipal de la Villa de Almoloya de
Juérez, ya que la Coordinacion no cuenta con vehiculo para transportar la basura se solicita
el contendor y con ello se evita la acumulacion de basura, procurando un mejor servicio a los
usuarios e imagen del mismo.

Meta 6 Atencidn personalizada al publico:

En la Coordinacion Municipal de Panteones tenemos un registro de 160 ciudadanos y vecinos
de las comunidades del municipio mismos que vienen a realizar diferentes tramites a los
cuales se les brinda la atencidon personalizada, brindando respuestas oportunas a sus
trAdmites y asi agilizar los mantenimientos que desean realizar en los panteones, informado
gue todas se encuentran concluidas.

Programa Presupuestario: 03010201 Empleo

Objetivo: Integra los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal,
fomentando el desarrollo de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo,
vinculando su oferta y demanda, y garantizar que la poblacién econémicamente
activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remuneraciéon y oportunidades
sin discriminacion alguna, mediante la formacion de los recursos humanos para el
trabajo.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Actividad no programada para

1 Ferias de Empleo Instaladas Feria 1 (1] 0
este Trimestre

0301020102 2 Colicacién de Trabajadores Personas 50 20 9 45%

02 Colocacién Colocacién de Trabaj di una carta de
3 4 ! Empleo 50 20 10 50%
03010201 de presentacion N

Empleo Trabajadores
Dy 4 Firma de convenios con empresas diversas Convenio 2 1 1 100%

N00_140

Desarrollo
Econémico

s 5 Realizar la promocién de las plazas vacantes Vacante 80 30 30 100%

6 Aistencia a Eventos Personas 10 2 2 100%

Meta 2 Colocacién de Trabajadores:

En esta meta la colocacién de trabajadores se basa en cuentas vacantes han sido ocupadas
en las distintas empresas que acuden a reclutar y que se encuentran dentro del catalogo de
vacantes de la Direccion de Desarrollo Econémico beneficiando asi a los buscadores de
empleo del municipio.

Durante este trimestre se colocaron 9 personas
Meta 3 Colocacion de Trabajadores, Mediante una Carta de Presentacion:

En esta meta la Direccion de Desarrollo Econémico otorga una carta de presentacion a los
interesados que quieres seguir su proceso a una entrevista con la empresa, ya que somos
un vinculo de empresa a coordinacién y en donde podemos apoyar a cada uno de los
interesados en las cartas de presentacion, en este trimestre se otorgaron 10 cartas de
presentacion

Meta 4 Firma de Convenios con Empresas Diversas:

La participacion empresarial dentro de la Direccion de Desarrollo Econémico tiene la finalidad
de coordinar las oportunidades de empleo en el Municipio a través de firmas de convenios
con el fin de mantener actualizado el catalogo de vacantes y también apoyar a las empresas
en los reclutamientos que realizan en la explanada del Municipio, durante este trimestre se
firmo6 un convenio con OPASA.

Meta 5 Realizar la Promocion de las plazas vacantes:

La Direccién de Desarrollo Econémico se encarga de dar promocién de las vacantes a todos
los ciudadanos del municipio en la pagina de Facebook de la Direccion y asi lograr que mas
personas conozcan acerca de la coordinacion y que sean beneficiados con la colocacion.

Meta 6 Asistencias a Eventos:

Durante este trimestre la Direccion de Desarrollo econdmico asistié a 2 eventos 1 en la oficina
regional de empleo para tratar asuntos relacionados a la coordinacion y el otro se llevo a
cabo en la sala de cabidos en donde la Directora de Desarrollo Econémico tomo protesta
como vocal del comité del plan de ordenamiento ecoldgico local.
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Programa Presupuestario: 03020101 Desarrollo agricola

Objetivo: Agrupa las lineas de accién enfocadas al incremento de los niveles de
produccion, productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la
generacion del valor agregado a la produccion primaria principalmente de los cultivos
intensivos, para satisfacer la demanda interna y reducir las importaciones y minimizar
los impactos ambientales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades

agricolas
Dependencia . EERmED
N Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Apt?yar con el.s'eeuro catastrofico para los plroductores de Informe 3 1 1 100%
maiz del municipio por parte de la Secretaria del Campo
2 Capacitacion a productores agropecuario, a través de Capacitacién 200 50 50 100%
Escuelas de Campo
3 Entrega de fertilizante o insumos agricolas a productores Entrega 1 0 0 Actividad no pr.ogrz mada para
Agropecuarios este Trimestre
2 Reporte ’de siniestros ocurridos dentro del municipio a la Reporte- 6 2 2 100%
Secretaria del Campo oficio
0302010107 programas i a los insumos agricolas
r
03020101 1A
NO01_130 9 ;.)oyos 5 (fertilizante quimico y semilla mejorada) para Gestion 6 2 2 100%
Desarrollo Especiales a "
Campo N productores de mais
Agricola Productores
't i ante las il ias guber
Agricolas onar 8! ” Actividad no programada para
6 maquinaria para desazolve de presas y bordos del Gestion 1 (1] (1] .
o este Trimestre
municipio
7 ar ante ST la Gestion ! 2 2 100%
de semillas para huertos traspatio
8 Gest‘ién para Desazolve de Presas o bordos y rastreo de Gestién 15 a 2 100%
caminos saca cosecha
9 .m paralar de Solicitud 1 0 0 Actividad no pr.ogra mada para
agropecuarias este Trimestre

Meta 1 Apoyar con el seguro catastrofico para los productores de maiz del municipio
por parte de la Secretaria del Campo:

Se llevo a cabo en el mes de marzo del presente afio 1 entrega del Seguro Catastroéfico, en
beneficio de los productores de maiz del municipio, beneficiando a 568 productores de 28
comunidades con un monto de apoyo de $ 885, 000.00.

Con estas acciones se esta dando atencion a las afectaciones climatologicas a los cultivos
de maiz del municipio, con esta entrega se esta apoyando a aminorar las pérdidas de la
produccion y a que no sean mermados los ingresos de los productores de maiz.

Nota: La entrega de Seguro Catastréfico se adelantd para el primer trimestre, dado que
estaba programado para el segundo trimestre.

Meta 2 Capacitacién a productores agropecuarios, a través de Escuelas de Campo:

Se llevé a cabo 50 capacitaciones a 12 Escuelas de Campo, atendiendo la necesidad de los
productores agropecuarios del municipio, para que sean orientados y proporcionarles las
herramientas necesarias para mejorar la técnica de produccion.

Capacitando a mas de 97 productores agropecuarios de las comunidades de Plan de San
Miguel, San Agustin Poteje, San Pedro La Hortaliza, El Jacal, Mextepec, Palos Amarillos,
Escuela Primaria del Tepetatal, San Miguel Almoloyan, Barrio San Pedro, Yebucivi y
Mayorazgo de Leon.
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Con estas acciones se esta dando los conocimientos para mejorar las técnicas de produccion
agropecuarios para poder obtener un producto de calidad para el consumo y el mercado y
por consiguiente mejorar los ingresos y calidad de vida de las familias de los beneficiados.

Meta 4 Reporte de siniestros ocurridos dentro del municipio a la Secretaria del Campo:

La Direccion del Campo realizo 2 reportes por siniestros agro climatolégicos (tromba,
granizada y sequia), dichos reportes fueron ingresados a la SECAMPO, a peticion de los
productores que se vieron afectados sus cultivos de maiz por dichos siniestros, esto en
beneficio de las comunidades dedicadas a la actividad agricola del municipio de Almoloya de
Juarez.

En el primer trimestre no se programd ningun reporte, justificandose, que el ciclo productivo
empieza en el mes de abril y es ahi donde parte la programacion de los reportes, a partir del
segundo trimestre.

Meta 5 Gestionar programas relacionados a los insumos agricolas (fertilizantes
guimicos y semillas) para productores de maiz:

La Direccién del Campo cuenta con la gestion de fertilizante organico, en beneficio de las
comunidades dedicadas a la actividad agricola del municipio de Almoloya de Juéarez.

El paguete de fertilizante estara subsidiado al 50%.
Paquete de fertilizante organico contiene:

Nitrégeno (garrafa de 5 litros)
Fosforo (garrafa de 5 litros)
Potasio (garrafa de 5 litros)
11 micronutrientes (garrafa de 5 litros)
e Consorcio microbiano (garrafa de 5 litros)
Se realizaron 2 entregas de fertilizante organico en las comunidades de Mina México y
Cieneguillas de Guadalupe.

Ademas se contara con el acompafiamiento técnico durante todo el ciclo productivo.

Meta 7 Gestionar ante instancias gubernamentales la adquisicion de semilla para
huertos de traspatio:

La Direccion del Campo cuenta con 2 gestiones realizadas ante instancias gubernamentales,
para la adquisicion de semillas para huertos de traspatio, beneficiando a la ciudadania que
lo requiera y solicite de las comunidades del municipio.

Las semillas para huertos de traspatio seran utilizadas para los participantes que asisten a
las Escuelas de Campo, centros educativos y quien las solicite; con el propésito de que cada
uno de los beneficiados pueda producir alimentos saludables que contribuyan a mejorar la
calidad de los alimentos que consumen las familias.

Gracias a estas gestiones por parte de nuestro Presidente Municipal, se esta atacando los
problemas de salud, alimentacién y bajos ingresos.
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Meta 8 Gestion para desazolve de presas o bordos y rastreo de caminos saca cosecha:

Se cuenta con 4 gestiones realizadas por la ciudadania ante la Direccién del Campo, para
realizar trabajos de desazolve de presas y bordos, beneficiando a las actividades primarias
(agricultura y ganaderia) y uso doméstico de las comunidades del municipio.

Los trabajos de desazolve de presas y bordos contribuyen a mejorar la infraestructura
hidroagricola, aumentando el nimero de hectareas de punta de riego y por consiguiente
aumentar la produccién de los granos basicos; también se ve beneficiada la ganaderia,
teniendo disponible el vital liquido para los animales que pastorean y demandan de agua
para beber.

Gracias a las gestiones para el préstamo de un Tractor D5, por parte de nuestro Presidente
Municipal, es posible atender las gestiones que demanda la ciudadania de nuestro municipio.

Programa  Presupuestario: 03020104 Sanidad, inocuidad y calidad
agroalimentaria

Objetivo: Incorpora el conjunto de lineas de accion que se desarrollan para procurar
las condiciones adecuadas en la produccion agroalimentaria, asi como el desarrollo
de acciones de vigilancia para verificar la calidad de los productos.

: Programado
Dependencia o
5 Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora i
Trimestre
5 Actividad d
1 Llevar a cabo inspecciones de control de ganado bovino Bitdcora 4 (1] (1] cHVEEa pr_ogrz mada para
este Trimestre
ion y asi ia técnica a los Lo Actividad no programada para
2 Gestion 1 0 0 )
':)34020]"0401 productores acuicolas del municipio EstCllimestre
03020104 i i i ivi
] Municipales 3 Gestl?nar ante d.ependetluas de gobierno estatal para la Gestion 1 ° 0 Actividad no prf)gra mada para
Sanidad, de Apoyoala dotacién de alevines o crias de carpas este Trimestre
N01_130 |“°“{idad ¥ Sanidad, 4 Gestionar ante dependencias de gobierno estatal para la Gestion 1 0 0 Actividad no programada para
Campo Calidad Inocuidad y dotacién para alimento para peces este Trimestre
Agroalimentari N B - — -
5 Calidad 5 Llevar a cabo la siembra de alevines para la produccién de | Listado de 1 1 0 0%
Agroalimenta alevines o crias ce carpas beneficiarios
ria icié
6 Expedicién de guias de transito y control estadistico E):pedlclon . 4 1 1 100%
Expedicion di
7 Registro de fierro marca o tatuajes del Municipio x.pe icion de 60 30 30 100%

Meta 6 Expedicion de guias de transito y control estadistico:

Se realizo la expedicion de 1 Guia de Transito y Control Estadistico, atendiendo la demanda
de este tramite por parte de la ciudadania del municipio.

Con la expedicion de este documento oficial, se podra movilizar y la trazabilidad el ganado
bovino y contar con una certeza legar para su comercializacion, y poder mejorar la calidad
de vida de las familias.

Gracias a las gestiones ante la SECAMPO, por parte de nuestro Presidente Municipal, se
logro la apertura de la plataforma para realizar dicho tramite en la Direccion del Campo.
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Meta 7 Registro de fierro, marca o tatuaje del municipio:

Se realizé la renovacion de 30 Registros de Marca de Fierro, dando la atencion a la
ciudadania del municipio, a través de este tramite solicitado.

Se realiz6 la renovacion de los Registros de Marca de Fierro de la Asociacibn Ganadera
Puente San Bernabé de la comunidad de Mayorazgo de Ledn, con la expedicién de este
documento oficial, el productos ganadero tendrd una certeza legal que apara la posesion del
animal herrado con su marca de fierro registrado.

Gracias a las gestiones ante la SECAMPO, por parte de nuestro Presidente Municipal, se
logré la apertura de la plataforma para realizar dicho tramite en la Direccion del Campo.

Programa Presupuestario: 03040201 Modernizacién Industrial y del Comercio

Objetivo: Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura empresarial que
asegure la modernizacion industrial para atraer inversion productiva nacional y
extranjera, con fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas
concreten el fortalecimiento de la micro y pequefia empresa con absoluto respeto al
medio ambiente.

: Programado
Dependencia o
5 Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Apertura de Micro y Pequefia Empresa Licencias 800 250 85 34%
2 : .p.royectos de as para los comercios Asesorias 2 0 0 Actividad no pr.ogrz mada para
del municipio este Trimestre
3 Gestionar asesorias que pn:omuevan la actl'v!d'ad Asesorias 2 1 1 100%
emprendedora de los habitantes del Municipio
s Gestionar créditos econémicos para apoyar a j6venes Gestion 2 1 1 100%
0304020101 emprededores del municipio
03040201 02 Promover el emprendimiento en las escuelas del eridad g
N00_132 Modernizacién |Fortalecimi 5 icipio a través de conferencias gestionadas en Gestion 2 () 0 ctividad no pr_°gra o2 para
Desarrollo N N este Trimestre
Econémi Industrial y del | to a la Micro dependencias de Gobierno Estatal
.conomico
Comercio y Pequefia i funci i I
e, 6 G.estlonar programas de uncnonamleinto para los Gestion 2 1 1 100%
P! que tengan un buen funcionamiento
7 Gest!u.n.ar talleres de EDAYO para emprendedores del Gestion 1 1 1 100%
municipio
8 Solicitudes para apoyos financieros atendidas Solicitud 2 1 1 100%
9 Proyectos de expansion y crecimiento aprobado Giro 1 1 1 100%
10 Estimulos otorgados a los emprendedores Capacitacion 1 1 1 100%

Meta 1 Apertura de Micro y Pequefia Empresa:

Esta meta muestra la apertura de micro y pequefas empresas, la unidad de medida presente
se encuentra en las licencias de funcionamiento expedidas por la Direccién de Desarrollo
Econdémico, cabe mencionar que durante este trimestre se expidieron 85 licencias de
funcionamiento de diferentes giros e impacto, permitiendo asi el crecimiento econémico de
esta demarcacion territorial, el indicador se evalta de forma anual pero en avance, estamos
en tiempo de cumplir con nuestra meta. Cabe mencionar que el trabajo que se realiza en la
direccion en equipo con los verificadores y demas compafieros es primordial para lograr
objetivos.
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Meta 3 Gestionar asesorias que promuevan la actividad emprendedora del municipio:

Durante el semestre se mantuvieron asesorias sobre la obtencion de financiamiento por parte
de gobierno del estado en donde varios microempresarios del Municipio estuvieron
presentes, pero solo algunos siguieron el proceso, es por ello que en este primer reporte
Unicamente plasmamos la situacién de uno de ellos en donde se llevo a cabo una asesoria
para poder financiar el viaje de un emprendedor del Municipio al 5to encuentro nacional de
MYPYMES en poli-férum Ledén impartido por la Secretaria de Desarrollo Econémico del
Estado.

Meta 4 Gestionar créditos econémicos para apoyar a jovenes emprendedores del
Municipio:

La meta muestra apoyos a micro y pequefios negocios otorgados en la Direccion de
Desarrollo Econémico como una capacitacion y entrega de dispositivos broxel para pago con
tarjeta de crédito y el programa de registro de marca para los emprendedores donde pueden
registrar sus productos con una duracién de 10 afios con un descuento del 90%

Ademas de lo que se trabaja en conjunto con las areas del Ayuntamiento

Meta 6 Gestionar programas de funcionamiento para los ciudadanos que tengan un
buen funcionamiento:

Durante este trimestre se llevo a cabo la asesoria acerca de las finanzas, reorganizacion
financiera y revision por parte del personal capacitado como incubadora de empresas a una
emprendedora que quiere llevar su emprendimiento més alla de lo local, siendo esto de gran
ayuda porgue sabra como reorganizar y mantener las prioridades siempre en mente.

Meta 7 Gestionar Talleres de EDAYO para emprendedores del Municipio:

Esta meta solicita se realice la gestion, por parte de la Direcciéon de Desarrollo Econémico se
realiza la gestion para acceder a los talleres de capacitacion en materia de:

Carpinteria

Creacion y confeccion de prendas
Estilismo y disefio de imagen
Gastronomia

Mecénica Automotriz

Meta 8 Solicitudes para apoyos financieros atendidas:

La direccién de Desarrollo Econdmico recibe y orienta las solicitudes para apoyos financieros
por parte de los ciudadanos del Municipio es por ello que el personal capacitado recibe las
solicitudes y las orienta al lugar adecuado para la atencién, de igual manera se les apoya
generando la solicitud para su entrega.
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Meta 9 Proyectos de expansion y crecimiento aprobados:

En la Direccién de Desarrollo Econémico en algunas ocasiones manifiestan querer ampliar
Su negocio para poder ser competitivos en el mercado, es por eso que se le dio la atencién
a una solicitud de crecimiento de giro de una miscelanea sin venta de bebida alcohdlica a
una misceldnea con venta de bebida alcohdlica apoyando asi a los microempresarios del
Municipio a ser competencia en el mercado.

Meta 10 Estimulos otorgados a los emprendedores:

La presente meta nos permite otorgar capacitaciones a los microempresarios por medio de
la incubadora de empresas con la que cuenta la Direccion y asi poder acompafiar a los
emprendedores en cada etapa del emprendimiento y sobretodo estar presentes en las dudas
0 puntos clave que se puedan llegar a manejar para que todo se mantenga en un buen
control.

Programa Presupuestario: 03070101 Fomento turistico

Objetivo: Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar
la inversidon social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos,
desarrollando nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y
empleo para la poblacién, a través de acciones tendientes a mejorar, diversificar y
consolidar la oferta de infraestructura turistica con una regulacion administrativa
concertada con los prestadores de servicios.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Encuesta a Prestadores de Servicios Turisticos Actividad no programada para
1 Encuesta 1 0 0
empadronados este Trimestre

0307010102 Actualizacién del padrén de Prestadores de Servicios
03070101 | 01 Gestiény Turisticos

Fomento |Desarrollo de i6 i i6 4
Cultura nen 3 Celeb.raclon de convenios de colaboracion de carécter @It 2 1 1 100%
Turistico Productos turistico
Turisticos

Actualizacién 4 1 1 100%

RO0_149

Realizacién de eventos de caracter turistico, cultural,
4 religioso, gastronémico y artesanal del Municipio de Evento 4 1 1 100%
Almoloya de Juarez

Meta 2 Actualizacion del padron de Prestadores de Servicios Turisticos:

La Direccion de Cultura y Turismo creo un padrén de prestadores de servicios turisticos del
municipio, contando hasta la fecha con 72 inscritos siendo 18 de san francisco Tlalcilalcalli,
2 de San mateo Tlalcilalcalpan, 7 de cabecera Segunda Seccién y 45 de cabecera Municipal.
Con estos prestadores de servicio se tiene un grupo de WhatsApp en dicho grupo se les
envia informacion para participacién en actividades, cursos y de mas; de esta manera se
esta contribuyendo para poder realizar la encuesta que se programé para el cuarto trimestre
y asi cumplir con este indicador. Realizacion de una encuesta con los datos necesario para
captar la informacion de los prestadores de servicios turisticos que se encuentren en el
padrén municipal.
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Meta 3 Celebracién de convenios de colaboracion de caracter turistico:

Este indicador se cumplié con la firma de convenio con entes del ramo Turistico, como
prestadores de servicio y la direccion de Cultura y Turismo. Para poder trabajar en conjunto
para mejorar la oferta turistica del Municipio. Integracion del consejo consultivo de turismo
sostenible y desarrollo artesanal, teniendo su segunda sesion ordinaria el dia 16 de Mayo en
las instalaciones de la direccion de cultura y Turismo.

Meta 4 Realizacién de eventos de caracter turistico, cultural, religioso, gastronémico
y artesanal del Municipio de Almoloya de Juarez:

Realizacion de eventos en el rubro Turistico para dar a conocer nuestra identidad municipal.

* Corredor Artesanal dentro de la plaza civica se colocé el corredor artesanal del 25 al 25 de
Mayo, contando con la participacion de 28 artesanos que pertenecen al catdlogo Municipal,
entre ellos 2 de bordado, 2 de talabarteria, 3 de tecui, 4 de alfareria, 1 de cartoneria, 2 de
cereria, 1 de miel, 1 de dulce tipico, 1 de pirograbado, 3 de salsas, 1 de conservas, 1 de
granola, 2 de chocolateria, 1 de textil, 2 de jabones, 1 de herbolaria. Teniendo una visita de
mas de 150 personas.

*Segunda sesion ordinaria del consejo consultivo Municipal de Turismo Sostenible y
Desarrollo Artesanal, mismo que se celebré en las instalaciones de la direccién de cultura y
turismo; el dia 16 de Mayo.

*Tienda Artesanal dentro de la Universidad Univer Millenium del 24 al 25 de Junio dentro de
las instalaciones, contando con la participacion de 38 artesanos que pertenecen al catalogo
Municipal, entre ellos 4 de bordado, 2 de talabarteria, 3 de tecui, 3 de alfareria, 2 de
cartoneria, 3 de cereria, 2 de miel, 2 de dulce tipico, 1 de pirograbado, 3 de salsas, 4 de
conservas, 3 de granola, 3 de chocolateria, 1 de madera tallada, 4 de textil, 3 de jabones, 2
de herbolaria. Teniendo una visita de mas de 200 personas.

Programa Presupuestario: 03090301 Promocién artesanal

Objetivo: Agrupa los proyectos destinados a preservar y fomentar las expresiones
artesanales municipales e impulsar su creatividad, disefio, produccion y
comercializacién en el mercado local, nacional e internacional, a fin de mejorar el
nivel de vida de los artesanos y grupos étnicos.




H. Ayuntamiento FAY A Almo‘.oya

Constitucional .M“, ”
" Almoloya de Judrez T de Juadrez
2022 - 2024 A& ﬁ& Voluntad y Trabajo Firme
) (4 o~~~ 2022- 2024
° ‘@" @'
q Programado
Dependencia
N D Programa Proyecto Cadigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora
Trimestre
1 Actualizacién del padrén de artesanos pirotécnicos Documento 58 15 15 100%
< 4 . " " TR, Actividad d
2 Integracion del catalogo de artesanias pirotecnicas Publicacion 1 0 (] ctiv ae;z _‘;:ﬁzzz @ para
3 Difusién de trabajos pirotécnicos en redes sociales Gestién 8 2 2 100%
A Gestion de participacion de artesanos pirotécnicos en Gestion 2 a a 100%
eventos
5 Gestion para la organizacién del festival pirotécnico Gestion 1 0 0 Actividad no progra mada para
este Trimestre
Gestion de capacitaciones impartidas a servidores Actividad g
6 publicos por parte del Instituto Mexiquense de la Gestién [} 0 0 ctividad no programada para

N este Trimestre
Pirotécnia

03090301 02 102 7 Ges.tién de caFadtaciones imPartida.s a pirotécnicos por el Gestion 2 1 1 100%
L Instituto Mexiquense de la Pirotecnia

NO00_133

Pr i Pr iony
Artesanal Fomento
Artesanal

Pirotécnia Talleres de capacitacién impartidas en escuelas y sociedad
8 en general sobre uso responsable de artificios Taller 4 1 1 100%

pirotécnicos

Gestion de capacitaciones impartidas por instituciones

9 ) L . ) Gestion 2 1 1 100%
educativas dirigidas a los artesanos de la pirotecnia
10 Orgam.xacmn tfe mesas de trabajo de identidad e historia Reporte 2 1 1 100%
de la pirotecnia
v
11 Sesionar en el comité informativo pirotécnico municipal Reporte 0 (1] 0 ctividad no programada para

este Trimestre

Visitas de verificacion de medidas de seguridad a centros
12 de fabricacién y/o comercionalizacién de artificios Reporte 25 7 7 100%
pirotécnicos con instituciones federales, est

o WP 7 Actividad d
13 Gestion de apoyos al sector pirotécnico Gestién 1 0 0 ctividadno pr,ograma apara
este Trimestre

Meta 1 Actualizacion del padrén de Artesanos pirotécnicos:

Durante el segundo Trimestre se realizaron visitas a talleres de los artesanos pirotécnicos
con la finalidad de tener actualizado el padron de pirotécnicos artesanos del Municipio de
Almoloya de Juéarez. Durante el periodo en cuestion se realizd esta vista con autoridades
como IMEPI, fiscalia, Protecciéon Civil estatal, INVEA.

Se dio la atencién a mas de 15 artesanos pirotécnicos permisionarios y ho permisionarios del
municipio, con la finalidad de tener en regla sus areas de trabajo; asi como la bausqueda de
mejores condiciones para evitar incidentes en su area de trabajo.

Meta 3 Difusion de trabajos pirotécnicos en redes sociales:

En el segundo trimestre, asi como en el primero empezaron a publicarse y dar datos
relevantes sobre las costumbres y tradiciones que se tienen dentro del Municipio sobre
Artesanos pirotécnicos, esto con el fin de mantener informada a la poblacion sobre el mundo
de pirotécnicos, el arte que esto conlleva, asi como las ventajas y desventajas de usar
artificios pirotécnicos con las medidas de seguridad pertinentes.

Este tipo de difusion dentro de redes sociales se utiliza como medio para relacionar dias
conmemorativos en el calendario y que también estan relacionados con el uso que los
pirotécnicos le dan a este.

Meta 4 Gestion de participacion de artesanos pirotécnicos en eventos:

Durante el mes de abril correspondiente al segundo Trimestre en cuestion, se realizé la
Tradicional quema de los judas en San Mateo Tlalchichilpan, se realiz6 la gestién y apoyo
por parte de la direccién de Pirotecnia con una lona, asi como temas de proteccion civil.

En dicho evento se tuvo una participacion de aproximadamente 105 artesanos pirotécnicos
en apoyo a la realizacion y quema de los judas.
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Meta 7 Gestion de capacitaciones impartidas a servidores publicos:

En el mes de junio se realizé una capacitacion sobre el “Uso responsable y seguro de la
Pirotecnia”, impartida por el Instituto mexiquense de la Pirotecnia, con el objetivo de mantener
informados a nifios sobre el uso correcto y responsable de jugueteria pirotécnica en las
festividades que se aproximan.

En dicho evento se tuvo una participacion de 105 nifios, adicional a las autoridades de la
escuela primaria Juan Fernandez Albarran ubicada en el municipio de Almoloya de Juérez.

Meta 8 Gestion de capacitaciones impartidas a servidores publicos:

Durante el mes de marzo se realizé una capacion capacitacion (“Uso y manejo responsable
de Artificios Pirotécnicos dirigido a Servidores Publicos y Mayordomos”), impartida por el
Instituto Mexiguense de la Pirotecnia, con el objetivo de mantener informados a los mismos,
sobre el correcto uso de pirotecnia en las festividades que se realizan en las comunidades
de nuestro municipio, en la cual se tuvo la asistencia de autoridades como proteccion civil,
gobernacion, desarrollo econdmicos y fiscales del municipio.

Meta 9 Organizacion de mesas de trabajo sobre temas relevantes en temas de
pirotecnia:

Se realizo una mesa de trabajo con artesanos pirotécnicos del municipio, en la cual se
plantearon temas como el segundo Festival Internacional de la Pirotecnia, asi como la
posibilidad de la conformacion de una sociedad civil en beneficio de la comunidad respecto
a la venta de productos pirotécnicos de venta al publico.

Esta reunion se llevo a cabo en la comunidad de San Mateo Tlalchichilpan.

Meta 10 Visitas de verificacion de medidas de seguridad a centros de fabricacion y/o
comercializacién de artificios pirotécnicos con instituciones federales, estatales y
municipales a fin de disminuir riesgos de accidente:

La Direccion de Pirotecnia inicio a partir de febrero se inici6 a las visitas con; (con
instituciones federales, estatales y municipales) Proteccion civil, desarrollo econémico y
fiscalia para asegurar y salvaguardar la seguridad e integridad de los artesanos pirotécnicos
dedicados a la venta de estos artificios

Se dio orientacién, seguimiento y apoyo a todos aquellos artesanos interesados en renovar
sus permisos para el afio en cuestién, asi como el otorgamiento de machotes a todos
aquellos que aun estan en proceso de obtener sus permisos, esto, con el fin de evitar
pirotecnia clandestina dentro del municipio.
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente

Programa Presupuestario: 01030301 Conservacion del patrimonio publico

Objetivo: Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento
del patrimonio publico tangible e intangible, como devenir de la identidad de los
mexiquenses.

Dependencia Programado
Ejecutadora Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

< LA Actividad d
1 Elaboracién del Plan Anual de Desarrollo Archivistico Plan 2 0 o vidad no programada para
este Trimestre
0103030101 2 @ itacion al personal del Ay i Curso 3 1 (1] 0%
o R - A Instrumento
A00_137 0103030,1, 01 L, 3 Elaboraci6n de instr de control ar 3 1 1 100%
si I'; [l Conservacion [Conser de control
'mp_ ' _'cacm_" del Restauracion 2 Coordinar los procesos de Valoracién y Disposicién fen 1 o ° Actividad no programada para
Ad’(’;\'"':“.’at)"’ Patrimonio |y Difusién del Documental que realicen las Areas Operativas este Trimestre
a (Archivo - 1 O
Publico Patrimonio Coordinar con las areas o unidades administrativas, las
5 " N N Manual 1 1 1 100%
Cultural politicas de acceso y la Conservacién de Archivos.
6 Coordinar la operacion de los Archivos de tramite, 1 1 0 0 Actividad no programada para
concentracién e histérico de acuerdo a la normatividad. este Trimestre

Meta 3 Elaboraciéon de instrumentos de control archivistico:

Durante el segundo trimestre del afio se realizo el formato de guia simple, el cual se giré a
todas las unidades administrativas, para su elaboracion y llenado, de acuerdo a lo producido
y resguardado en sus archivos de tramite, teniendo una respuesta del 70%. De las
herramientas archivisticas, se opt6 por la guia simple, por dos principales motivos, el primero,
es un requerimiento legal por parte del portal IPOMEX, la cual es fundamental para garantizar
la transparencia y acceso a la informacion. El segundo y mas importante. La guia simple de
archivo es un esquema general que describe las series documentales de un archivo, en esta
se indican sus caracteristicas y datos fundamentales, funciona como un instrumento de

control y consulta.

Las guias elaboradas nos permitieron visualizar de manera generalizada de las condiciones
en las que se encuentran los archivos de tramite, concentracion e histérico, asi como sus
datos generales también permitieron identificar los tipos documentales y establecer los
tiempos de transferencia de acuerdo al ciclo vital del documento. Y mediante las
capacitaciones para la elaboracion de los inventarios, en conjunto con las diferentes areas

administrativas, se identificaron las principales actividades por seccion. Asi como sus

necesidades especificas por los tipos documentales producidos.
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Meta 5 Coordinar a las &reas o unidades administrativas, las politicas de acceso y la

conservacion de archivos:

En el segundo trimestre del afio se continuaron las actividades de coordinacién en materia
de archivos, de acuerdo a las normas establecidas, en la cuales se identificaron las pautas
para la elaboracion del Manual de conservacién preventiva. Este aln esta en revision, pero
su funcionalidad radica en servir de guia para implementar las actividades a realizar en las
unidades administrativas para procurar la conservacion de los archivos y con ello garantizar

el acceso a la informacion.

Dentro de los principales puntos de partida para la elaboracion del manual, fue la
identificacion de las amenazas a las que estan frecuentemente expuestos los documentos y
estas inminentemente ponen en peligro la informacién contenida en los mismos. Por ello se
busca acatar las mejores condiciones para su preservacién, como son las formas de
almacenar, la manipulacibn en manos de funcionarios a cargo de la organizacion,
sistematizacion y facilitacion de los archivos. Asi como el adecuar las instalaciones e

infraestructura para garantizar la maxima proteccion del acervo documental.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

o " ’” Actividad no programada para
0103030101 1 Publicacién de articulos Articulos 2 0 0 . estre

0103001 oL 2 Entrevistas Encuestas 4 1 1 100%
Conservacion |Conservacié
del Restauracion 3 Gestion de eventos Gestion 4 1 2 200%

Patrimonio |y Difusién del
Publico Patrimonio 4 Proyectos en colaboracién Proyectos 3 1 1 100%

Cultural

5 Exposiciones documentales y fotografias Exposiciones 8 2 3 150%

Meta 2 Entrevistas:

Con motivo del trabajo de campo realizado durante los Ultimos meses, se han visitado y
recorrido 10 de las comunidades que conforman al municipio de Almoloya de Juéarez, de
manera geogréfico-territorial, motivo por el cual, se incrementé de manera considerable la
cantidad de entrevistas realizadas a la poblacion, pues dada la naturaleza y proposito del
proyecto en que se continda trabajando, se entrevistd a un aproximado de 71 personas
distintas para la obtencién de informacion de caracter histérico-cultural de cada comunidad
visitada, motivo por el cual, se procura entrevistar a la mayor cantidad posible de personas
gue aporten informacion valiosa tomando en consideracion las practicas y/o actividades que
realicen o hayan realizado en el campo o en artesania, sus memorias y tipos de relatos de
tradicion oral que recuerden.

Cabe resaltar que si bien, se cuenta con una gran cantidad de entrevistas realizadas, éstas
seran agrupadas en un mismo bloque, esto dado la tematica y finalidad de las entrevistas
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alude al rescate historico-cultural de historias, elementos y practicas que preserve cada
comunidad a la que se visitd para llevar a cabo este trabajo colaborativo con las areas
involucradas.

En cada entrevista se pretende rescatar de los aportes de cada entrevistado, la historia,
cultura, arte, tradiciones y folclore propios de la comunidad donde residen, motivo por el cual,
dentro de las preguntas que se les realizan se encuentra el desglose de elementos
relacionados con la cosmogonia, mitos, leyendas, simbologia y/o cosmovisién que continue
vigente, asi como de la arquitectura antigua, imagenes y tallados, danzas, ecosistema, flora,
fauna, y de ser posible, palabras y/o frases de la lengua mazahua.

Meta 3 Gestion de eventos:
Los asistentes a las visitas guiadas fueron:
1.- Direccién de Medio Ambiente

A partir de los sucesos relacionados con el derrame de algunas ramas de los arboles sobre
la Calzada del Pantedn, asi como de los que estan al interior del Pantedn, un par de
integrantes de la Direccion de Medio Ambiente, me contactaron para apoyarles con
antecedentes histdricos de los mismos, motivo por la cual, se les cit6 en el Archivo Municipal
para exponerles algunos de los documentos mas antiguos referentes al temay explicarles el
contenido de éstos, a fin de comprender el tipo de acciones a llevar a cabo con estos arboles
histéricos. Una vez concluida la exposicion de la informacion, los dos compaferos de la
Direccién de Medio Ambiente que asistieron, realizaron algunas preguntas concernientes a
los documentos que se les mostrd, principalmente en cuanto al contenido textual de los
mismos.

2.- Estudiantes de la Escuela Secundaria Oficial Num. 66 “Lic. Gabriel Ramos Millan”

Un grupo de 4 nifios de ler y 2do Grado de Secundaria, asistieron a Secretaria del
Ayuntamiento para visitar a “La Momia” (Don Remigio Estrada) y obtener informacién de
relevancia sobre él, en cuanto al hecho de que el cuerpo del difunto sea una momia y sea un
atractivo municipal, asi como lo que se sepa en relacion a su vida, motivo por el cual, tomé
como material de apoyo la pieza del mes para mostrarles algunos de los documentos
expuestos, en los cuales, estd presente el nombre de Don Remigio, lo cual presenta en
primera instancia, la veracidad de su existencia como habitante del municipio, y se hizo
mencion de la busqueda algunas fechas de relevancia.

Meta 4 Proyectos en colaboracion:

Si bien, en el trimestre anterior se reporté que se habian identificado y descrito una serie de
proyectos a desarrollar durante este trimestre, estos de dejaron en stand by debido a que se
determind como proyecto prioritario el proyecto colaborativo con el Area Coordinara de
Archivos, la Coordinacion de Asuntos Indigenas y Representante Indigena del municipio.

El proyecto colaborativo en que se trabaj6 durante el trimestre, se describe a continuacion:

1.- Trabajo de Campo Carpeta CEDIPIEM
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Dado que el fin primigenio es recopilar informacién en relacién al origen, historia, simbologia,
cosmovisién, mitos y leyendas, gastronomia, construcciones antiguas, danzas e
indumentaria, se determind llevar a cabo recorridos por cada comunidad y realizar entrevistas
a sus habitantes para efectuar un levantamiento documental digital en los formatos que
permitan evidenciar el trabajo realizado a partir de fotografias, audios y videos, mismos que
de manera posterior, fungiran como el material base para futuras consultas y realizacion de
proyectos derivados que sean afines al propdsito y tipo de informacion recopilada de las
comunidades indigenas de la ethia mazahua del municipio.

Dado que el fin primigenio es recopilar informacion en relacion al origen, historia, simbologia,
cosmovisién, mitos y leyendas, gastronomia, construcciones antiguas, danzas e
indumentaria, se determind llevar a cabo recorridos por cada comunidad y realizar entrevistas
a sus habitantes para efectuar un levantamiento documental digital para su posterior difusion
entre la poblacion.

Meta 5 Exposiciones documentales y fotograficas:
Las exposiciones realizadas fueron las siguientes:
1.- Pieza del Mes de Abril

La tematica que se abordé fue la festividad religiosa de la Semana Santa, integrando una
fotografia de una imagen religiosa de la Parroquia de San José a didactico, y dado a que la
elaboracion de esta pieza se llevé a cabo el dia de mi toma de protesta y entrega de
nombramiento como Cronista Municipal, apoyé con el disefio visual al margen del soporte de
foam board, asi como a colocar el material fotografico-documental a exponer, sugiriendo
colores, la posicion y distribucion del material.

2.- Pieza del Mes de Mayo

Se abordd como tematica la Batalla de Puebla, ya que se encontraron documentos que
respaldan acciones de la poblacion del municipio en favor de la lucha. Para esta pieza del
mes, me encargué del disefio visual, colocacion y distribucion de elementos, a los cuales, les
otorgué un juego de volumen para hacer visible los tipos de planos dentro de los conceptos
de perspectiva del dibujo, esto con el fin de destacar cada elemento de manera particular a
los demas que se encontraban presentes de igual forma en la composicion.

3.- Pieza del Mes de Junio

Como tematica a abordar fue “La Momia” del municipio, presentando evidencia documental
de su existencia como vecino de la comunidad que la elaboracién de esta pieza, la cual,
estuvo por completo a mi cargo, pues me encargué de la realizacion del margen y coloreado
del fondo, de la realizacion de resefias y su distribucion.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Entrega/Recepcién de documentacién Inventario 20 (1] (1] Actividadno pr_ogramada para
Aorobado este Trimestre
L J i Caja
0103030101 2 L de por IVoli 200 50 50 100%
01030301 01 3 Elaboracién de inventarios Inventario 12 3 3 100%
Conservacion |Conservacié
del Restauracion 4 Reclasificacion de expedientes Expediente 360 90 90 100%
Patrimonio |y Difusién del
Publico Patrimonio 5 Difusién del archivo histérico Exposicién 8 2 2 100%
Cultural 6 Actualizacién al i io de N :\nct.uallzaclctn 12 3 3 100%
7 Valoracién y seleccién para depuracién Acta 1 (1] (1] Actividadno pr.ogramada para
este Trimestre

Meta 2 Limpieza de documentos por volumen:

Durante el segundo trimestre del afio en curso, se realiz6 la limpieza de 50 volimenes de la
seccion de catastro 33 de ellos del periodo de 2010 a 2011, en los cuales se removieron
objetos metdlicos, cambio de folders en mal estado y correccion de folios. Los otros 12
volimenes don correspondientes a los afios de 1970 y 1980 en los cuales se limpiaron de
agentes fisicos y se realiz6 e cambio de cajas, ya que estaban expuestos al polvo de manera
agresiva.

Meta 3 Elaboracién de inventarios:

De la documentacion inventariada, se encuentran documentos en proceso de reclasificacion,
orden previa y limpieza ya que se registran para un control y localizacién en menor tiempo.
Los inventarios por el momento estan elaborados por secciones y periodos, por lo que en
este trimestre se trabajaron las secciones de obras publicas del periodo de 1994 al 2000 ya
con la reclasificacion al igual que la seleccion de secretaria del ayuntamiento de la cual se
trabajo el periodo del 2006 al 2008 y mientras que el inventario/base de datos de las actas
fue trabajado de 2002 al 2005. Siendo asi tres inventarios los elaborados.

Meta 4 Reclasificacion de expedientes:
A lo largo del segundo trimestre del afio, se ha trabajado en la reclasificacion de los
expedientes del archivo de concentracién y el histérico. Reintegrando los expedientes

desmembrados, con la finalidad de una localizacion de la informacién mas precisa y
completa.

Las secciones trabajadas estan:

Seccion Expedientes | Periodo
Secretaria del Ayuntamiento | 40 2006
Presidencia 3 2007

Registro Civil 56 1931
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Por lo que se reclasificaron un total de 99 expedientes

Meta 5 Difusién del archivo histérico.

La difusién del acervo documental es un pilar fundamental para la conservacién de la
informacion, asi como para generar el ingreso de investigadores al acervo histérico y
enriquecer el estudio de la historia municipal. De las cuales en este segundo trimestre se
realizaron 2.

1. ubicada en el patio central se colocé la “pieza del mes febrero” como parte de
nuestras exposiciones rotativas, la cual se coloco el 1 de febrero y se retir6 el 28 del
mes mencionado. referente a la bandera de México y los simbolos patrios que
conlleva. esta exposicion tuvo un alcance aproximado de 600 personas.

2. “exposicion de bandos municipales 1978-2021" que se montd en la ceremonia de
promulgacion del bando municipal el 5 de febrero en la explanada municipal y se
traslado al patio central del ayuntamiento del y en el cual se mantuvo del 6 al 15 de
enero. después de esta exposicion tuvimos un ciudadano que solicito parte de los
bandos expuestos, y muchos que se sorprendieron por la antigtiedad del acervo
historico. esta exposicion logro llegar a mas menos 1200 personas.

Meta 6 Actualizaciéon al inventario de consultas:

En el transcurso del segundo trimestre del afio, se realizaron 3 actualizaciones, uno
correspondiente a cada mes del trimestre, las cuales son de tres tipos, las asistencias de
investigadores que solicitan consultar algin documento, las busquedas por solicitudes de
ciudadanos y busquedas por solicitudes de servidores publicos del ayuntamiento.

mes S. de | s. de | s. de | Asistencia | total

ciudadano | transp. | adm. | deinvest.

Enero | 12 0 6 0 18
Feb. 24 1 6 9 40
Marzo | 25 1 11 19 56
Total 61 2 23 28 114

La anterior tabla muestra esas busquedas realizadas y concluidas, es decir, se cumpli6 todo
el proceso.

El cual consiste en la recepcion de la solicitud, busqueda y localizaciéon de la informacion,
contestacion a la solicitud o préstamo; dependiendo del caso y devolucion. Existen varias
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solicitudes que aun estan en proceso, pero estas se contabilizaran para el siguiente mes, o
el mes en que los documentos regresen integros al archivo.

Programa Presupuestario: 01030801 Politica territorial

Objetivo: Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcacion territorial definida,
en beneficio de toda la poblacién o comunidades especificas ahi establecidas.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

1 Limites Municipales Proyecto 6 2 2 100%
2 Limites de Localidades del Municipio Proyecto 3 1 1 100%
3 N latura para R imiento de Calles Proyecto 4 1 1 100%
2 Sefialética para aplicacion del Reglamento de Imagen Proyecto 10 5 5 100%
Urbana

0103080102 5 Realizacién de Notificaciones a Asentamientos Humanos | Notificacione 200 100 100 100%

01030801 02 Irregulares s

Politi i izaci
o.| 'af Instrumentac 6 Gestion de cursos d?. .actua!lzaclén a personal . 2 1 1 100%
Territorial o administrativo
i6n Urbana

7 Barridos de campo Levantamiento 400 100 100 100%
8 Elaborar y Otorgar licencias y permisos de uso de suelo Licencias 200 50 30 60%
9 Elaborar y Otorgar licencias y permisos de alineamiento Licencias 300 75 45 60%
10 Elaborar y Organizar licencias y permisos de construccién Licencias 300 75 90 120%
11 Atencién en Ventanilla Personas 1,480 370 310 84%

Meta 6 Gestion de cursos de actualizacién a personal administrativo:

La direccion tomo cursos de actualizacion en materia de desarrollo urbano, esto, para tener
una mejor preparacion profesionalmente y estar capacitado para atender las necesidades de
la poblacion.

En este segundo semestre se realizd uno, el cual se denominé “Manual de Imagen Urbanay
Espacio Publico para el Estado de México”

Meta 7 Barridos de campo:

Los barridos de campo tienen como objeto, observar, notificar e identificar asentamientos
humanos irregulares, mismos que se realizan diariamente por parte de los notificadores
adscritos a la Direccion de Desarrollo Urbano, esto con el fin de completar la regularizacion
de los asentamientos humanos del municipio de Almoloya de Juérez, invitado a la poblacion
gue se encuentra irregular a acercarse a la Direccion y realizar el trdmite correspondiente a
su vivienda.

En este segundo trimestre, se realizaron 100 barridos de campo en distintas comunidades
del municipio, contando con una sumatoria acumulada de 100 barridos de campo realizados
en distintas comunidades pertenecientes al municipio.
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Meta 8 Elaborar y Otorgar licencias y permisos de uso de suelo:

El objeto de la licencia de uso de suelo esta establecido en el Art. 135 del Reglamento del
Libro Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México, tendra por objeto autorizar las
normas para el uso y aprovechamiento de un determinado predio tales como: el coeficiente
de ocupacion del suelo, el coeficiente de utilizacion del suelo, la altura maxima de edificacion,
el nimero de cajones de estacionamiento y en su caso el alineamiento y ndamero oficial,
ademas de sefialar las restricciones correspondientes del Plan Municipal de Desarrollo
Urbano correspondiente.

En este segundo trimestre se elaboraron y se entregaron 32 licencias y permisos de uso de
suelo a distintas personas provenientes de diferentes comunidades pertenecientes al
municipio contando con una sumatoria acumulada de 32 licencias de uso de suelo emitidas
al momento, dichas que contribuirdn a su evaluacién trimestral del indicador, dada la
situacion que la poblacién no tuvo a bien acercarse a la Direccién no se llegd a la meta
programada, sin embargo el personal adscrito a esta direccién se encuentra trabajando para
brindar a la poblacién la mejor atencién en cuanto realicen los tramites correspondientes.

Meta 9 Elaborar y Otorgar licencias y permisos de construccion:

El objeto de la licencia de alineamiento y niumero oficial esta establecido en el Art. 18.35 del
Caodigo Administrativo del Estado de México, la presente licencia se expide para delimitar la
colindancia de un inmueble determinado con respecto a la via pubica adyacente, asi como
precisar sus restricciones de construccion y el nimero oficial que le corresponde

En este segundo trimestre se elaboraron y se entregaron 51 licencias y permisos de
alineamiento a distintas personas provenientes de diferentes comunidades pertenecientes al
municipio.

Contando con un avance acumulado en el segundo trimestre de 51 licencias de alineamiento
y numero oficial emitidas dada la situacién que la poblacién no tuvo a bien acercarse a la
Direccion no se lleg6 a la meta programada, sin embargo el personal adscrito a esta direccién
se encuentra trabajando para brindar a la poblacién la mejor atencion en cuanto realicen los
tramites correspondientes

Meta 10 Elaborar y Otorgar licencias y permisos de construccion.

El objeto de la licencia de construccion esta establecido en el Art. 18.20 del Cddigo
Administrativo del Estado de México, en el cual se establece; autorizar obra nueva,
ampliacion, modificacion o reparacion que afecte elementos estructurales de la obra
existente, demolicién parcial o total, excavacién o relleno, construccion de bardas, obras de
conexién a las redes de agua potable y drenaje, modificacion del proyecto de una obra
autorizada, construccién e instalacion de estaciones repetidoras y antenas para
radiotelecomunicaciones, anuncios publicitarios que requieran de elementos estructurales;
instalaciones o modificaciones de ascensores para personas, montacargas, escaleras
mecanicas o cualquier otro mecanismo de transporte electromecanico.

La licencia de construccion tendra vigencia de un afio y pondra autorizar, ademas del uso de
la via publica, uno o méas de los rubros sefialados, conforme a la solicitud que se presente
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En este segundo trimestre se elaboraron y se entregaron 98 licencias y permisos de
construccion a distintas personas provenientes de diferentes comunidades pertenecientes al
municipio.

Contando con un avance acumulado en el segundo trimestre de 98 licencias de construccion
al momento

Meta 12 Atencion en ventanilla:

La atencion personalizada es para poder brindarle a la poblacién una mejor atencién por
parte de la Direccién y que logren completar su tramite de la mejor manera y no cuenten con
mayor problema para realizarlo, esto con el fin de poder ayudar y brindar las facilidades a la
poblacion

En este segundo trimestre, se atendieron 92 personas que acudieron a requerir informacion,
requisitos o bien por la expedicion de sus tramites, asi como también se brinda atencion via
telefénica a 420 personas, por lo que la sumatoria acumulada fue un total de 512 personas
gue han recibido atencién personalizada en ventanilla de la Direcciéon de Desarrollo Urbano

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Sesiones y mesas de trabajo para implementar acciones ’ Actividad no programada para
v L P Sesiones 8 0 0 prog P

1 Pl N . )
para la regularizacién de la tenencia de la tierra este Trimestre

0103080103
01030801 02 Gestiones para regularizacén de tenencia de la tierra, ya

Politica Regularizacié 2 sea propiedad p’rivada o ejidal (Canalizacién a IMEVIS o Gestiones 40 11 11 100%
Territorial . RAN)
n de Predios

3 Recorridos de los inmuebles ya identificados por SEIEM. Recorrido 8 2 2 100%

Meta 2 Gestiones pararegularizacion de tenencia de latierra, ya sea propiedad privada
o ejidal (Canalizacion a IMEVIS o RAN):

Esta Coordinacién se ha dado a la tarea primeramente en brindar asesoria y del mes de abril
a junio se han brindado para después integrar el expediente de los usuarios que tengan la
necesidad de regularizar su predio ya sea en materia de régimen de propiedad privada, y
una vez que reunieron los requisitos se canalizaron al Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social (MEVIS), teniendo como resultado 11 expedientes de usuarios de las comunidades
de Barrio la Cabecera 1ra. Seccion, Centro Almoloya, San Lorenzo Cuauhtenco, San
Francisco Tlalcilalcalpan, Mextepec, Barrio San Pedro, Santiaguito Tlalcilalcali y San Mateo
Tlalchichilpén, por lo que en este segundo trimestre se canalizaron 11 usuarios al Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social para iniciar su trdmite de regularizacion especificamente
para el procedimiento del Juicio Ordinario de Usucapion, con el objetivo de que tengan
certeza juridica sobre su patrimonio

Meta 3 Recorridos de los inmuebles ya identificados por SEIEM:

Se llevaron a cabo 2 recorridos , en los campos de futbol de Santiaguito Tlalcilalcali para
poder identificar el predio donde habitantes de la Cabecera primera y segunda seccién, San
Mateo Tlachichilpan y Santiaguito Tlalcilalcali quieren el apoyo para que ahi se construya el
Bachillerato de Cecytem, pero primero se tiene que regularizar dicho predio, y se hizo otro
recorrido en el predio donde habitantes de San Miguel Almoloyan y la sociedad de padres
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de familia también quieren que ahi se construya el Telebachillerato y las comunidades que
se podrian beneficiar son San Miguel Almoloyan, Santa Maria Nativitas, San Lorenzo
Cuauhtenco y San Mateo Tlalchichilpan, para lo cual primero se tiene que realizar la
regularizacion del predio

Programa Presupuestario: 01070201 Proteccién civil

Objetivo: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la
vida e integridad fisica de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de
la sociedad, para evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y
catastrofes y fomentar la cultura de autoproteccién, prevencién y solidaridad en las
tareas de auxilio y recuperacion entre la poblacién, asi como proteger la
infraestructura urbana béasica y el medio ambiente.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Verificacion de nfedld:?s de seg'urldad en est?tfleamlento, ] Acta de 150 50 12 64%
comerciales, insdustriales y de servicios impresion
0107020102 2 Cursos de Primero auxilios otorgados a la poblacién Curso 16 4 4 100%
01 " 5 -
pre 3 Atencién de emergencias por f?r.w'menos perturbadores Informe a 1 3 300%
01070201 enel municipio
Proteccion de Riesgosy Atenci6n d f lesionad
ec Evaluacion 4 encion de personas.en flermas y lesionadas en \nforme a 1 1 100%
Civil At accidentes
Técnica de
Proteccién 5 Establecimiento de sistema de alerta sismica Equipo 2 1 (1] 0%
Civil
6 Monitoreo de rios y cauces del Municipio Informe 14 4 4 100%
7 Inspeccipon de riesgos en instituciones publicas y privadas | . Acta d.e. 40 10 10 100%
inspeccion

Meta 1 Verificacion de medidas de seguridad en establecimientos, comerciales,
industriales y de servicios:

Se estan realizando de manera constante la verificacion de medidas de seguridad en
establecimientos para que la poblacién de Almoloya de Juarez, pueda refrendar su licencia
de funcionamiento, beneficiando a las 87 Comunidades del Municipio;

Aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentrada en la oficina administrativa de la Coordinacién
Municipal de Proteccion Civil.

Meta 2 Cursos de Primeros auxilios otorgados a la poblacién:

Se brinda atencién oportuna a todos los cursos de Primeros Auxilios para que la poblacion
de Almoloya de Juérez, pueda ser educada ante situaciones de urgencia, beneficiando
directamente a las Comunidades e Instituciones del Municipio; Aplicando los recursos
materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la suficiencia presupuestal.
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Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacién
Municipal de Proteccion Civil.

Meta 3 Atencidén de emergencias por fendmenos perturbadores en el municipio:

Se brinda atencion oportuna a todas las emergencias por fendmeno perturbador para que la
poblacion de

Almoloya de Juarez, pueda ser atendida beneficiando a las

87 Comunidades del Municipio; Aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen
al alcance, de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacién
Municipal de Proteccidn Civil.

Meta 4 Atencidn de personas enfermas y lesionadas en accidentes:

Se brinda atencion oportuna a todas las emergencias pre-hospitalarias para que la poblacion
de Almoloya de Juarez, pueda ser atendida beneficiando a las87 Comunidades del Municipio;

Aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacion
Municipal de Proteccion Civil.

Meta 6 Monitoreo de rios y cauces del Municipio:

Se realiza un recorrido mensual a los cauces y rios del municipio, beneficiando a las
comunidades y a los habitantes que se encuentran en los méargenes los rios, como medida
de prevencion y salvaguarda, utilizdndolos recursos materiales y humanos que se tienen al
alcance, de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacion
Municipal de Proteccion Civil.

Meta 7 Inspeccidn de riesgos en instituciones publicas y privadas:

Se realiza a peticion de parte la inspeccion de escuelas o edificaciones dafadas
principalmente por sismos o asentamientos de suelo, beneficiando a las personas de las
edificaciones y a sus visitantes, los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance,
de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacion
Municipal de Proteccion Civil.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
0107020103

03 1 Cursos de prevencion, control y extincién de incendios Curso 8 2 3 150%

01070201 o — -

Proteccién Coordinacién 2 Atencion de emergencias urbanas por parte del Cuerpo

L de Atencién de Bomberos
Civil de

Emereencias

Informe 4 il il 100%

3 Cursos para evitar nifios quemados en el hogar Curso 2 1 (1] 0%

Meta 1 Cursos de prevenciédn, control y extincién de incendios:

Se brindara atencion oportuna a todas las personas en materia de cursos de prevencion,
control y extincion de incendios para que la poblacion de Almoloya de Juarez, pueda ser
educada en la materia beneficiando a las Instituciones y personas solicitantes del Municipio;

Aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

Meta 2 Atencidn de emergencias urbanas por parte del Cuerpo de Bomberos:

Se brinda atencion oportuna a todas las emergencias urbanas por parte del cuerpo de
bomberos, para que la poblacién de Almoloya de Juarez, pueda ser atendida beneficiando
Indirectamente a las 87 Comunidades del Municipio y directamente a los afectados;

Aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.

Las evidencias se encuentran concentradas en la oficina administrativa de la Coordinacion
Municipal de Proteccion Civil.

Programa Presupuestario: 02010101 Gestién integral de residuos solidos

Objetivo: Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral
de residuos sélidos, desde su generacion hasta la disposicion final, a fin de lograr
beneficios ambientales, la optimizacion econémica de su manejo y la aceptacion
social para la separacion de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida
de la poblacion.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Estadisticas de mfo'rmacnotl‘de la disposicién final de los Base de datos 9,500 0 0 Actividad no pr‘agramada para
residuos sélidos urbanos este Trimestre
2 Faenas de recoleccién de residuos sélidos urbanos en Fenas 20 20 20 100%
calles, camellones y aceras
3 Recorrido a las cc SEBEERIRG de Recorrido 900 225 225 100%
residuos sélidos urbanos
02010101 |0201010101 . P N .
Gestion 01 Manejo a Barrido manual de calles, v'lalldades y espacios publicos Reporte 326 81 81 100%
realizados
Integral de | Integral de - . T
Residuos Residuos 5 Reporte de recoleccién de reSI.duos .so idos urbanos en Bitacoras 728 182 182 100%
Sélidos Sélidos mercados y tianguis
6 Mecanismops de satlsfacc.lon .del usuario del servicio de Encuestas 200 50 50 100%
limpia
7 Supervisién de 2 'de los esp 2 p urbanos Reporte a 1 1 100%
municipales barridos
s Cursos de seguridad e higiene a Ist trabajadores del Capacitacion a 1 1 100%
departamento de limpia

Meta 2 Faenas de recoleccion de residuos sélidos urbanos en calles, camellones y
aceras:

En el periodo del mes abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre, se lleva
el registro de 20 faenas realizadas en calles, camellones y aceras en las localidades de Barrio
San Pedro, San Miguel Almoloyan, Santa Maria Nativitas, San Lorenzo Cuauhtenco, Suteym,
Colinas del sol, Mina México, Tabernillas, Mayorazgo de Lebn, Santiaguito Tlalcilalcali,
Vialidad Toluca-Almoloya, en el municipio de Almoloya de Juarez en el municipio de
Almoloya de Juarez, con el fin de mejorar la imagen urbana de nuestro municipio.

Meta 3 Recorrido a las comunidades para la recoleccién de residuos sélidos urbanos:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, donde se lleva el registro de 225 rutas realizadas en las localidades de San José
la Gavia, Barrio San Pedro, Cabecera 32 seccion, Rosa Morada, El Botiquin, Dilatada,
Cieneguillas, Colinas del sol, Mina México, Suteym, Tabernillas, Mayorazgo de Le6n, San
Antonio Atotonilco, Ejido San Pedro, Santa Juana 22 seccion, San Isidro el Reservado, San
Francisco Tlalcilalcalpan, Besana ancha, Plan de San Miguel, Cafiada de Guadarrama,
Cabecera 12 seccion, Yebucivi, Mextepec, Laguna de Tabernillas, Cafiada de Guadarrama,
Cabecera 22 seccion, en el municipio de Almoloya de Juarez, con el fin de recolectar los
residuos sélidos urbanos, que son generados en las casas habitacion y resultan de la
eliminacion de los materiales que utilizan en sus actividades domésticas, de los productos
gue consumen y de sus envases, embalajes 0 empaques; se realiza la recoleccion con el
sistema de paradas continuas.

Meta 4 Barrido manual de calles, vialidades y espacios publicos realizados:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio de 2023, correspondiente
al segundo trimestre el Departamento de Limpia llevé a cabo 81 barridos, en los espacios
publicos del municipio, en las calles, vialidades y camellones del municipio.

En independencia de Manuel Bernal al Oxxo, en Manuel Bernal de independencia a Morelos,
en Morelos de comandancia a gasolinera, en 5 de mayo de Morelos a independencia, juan
Escutia y 20 de noviembre. en av. Hidalgo, de hidalgo a independencia, llega al centro de
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acopio, en Abasolo (de Oxxo a la prepa 5), en sor Juana Inés de la Cruz (de 5 de febrero a
5 de mayo, incluye callejones), en Hidalgo (del banco al Oxxo), Abasolo (del Oxxo a Morelos),
de Morelos a esquina de los portales, de reforma a Independencia, de Independencia a
Bernal, prél. Morelos a M. Abasolo, Vicente Guerrero, prél. Morelos a Abasolo, prél. Vicente
Guerrero a Independencia, en 5 de mayo del seméforo al Uris y circuito del auditorio Luis
Donaldo Colosio e interior y explanada del auditorio, en circuito del pante6n a Melchor
Ocampo, en camino a Cabecera 3a seccion (desde de la prepa a Uris) , camino a delegacion
Cabecera 3a seccion y priv. M. Ocampo, mitad de calzada del pante6n a Melchor Ocampo,
Melchor Ocampo y Vicente guerrero, limpieza de mitad de campos), mitad de calzada del
pantedn y limpieza a mitad de los campos, del seméaforo de 5 de mayo por Benito Juarez,
hasta entrada a framboyanes, J. V. Villada, explanada de Benito Juarez y calzada del
pantedn entre 5 de mayo y Benito Juarez, explanada principal de mitad del quiosco a portales
de m hidalgo, explanada principal, de mitad del quiosco a portales de presidencia, en Manuel
Bernal, de Independencia hasta el puente del ojo de agua y la unidad deportiva interior. Con
el fin de mejorar la imagen urbana y mantener en dptimas condiciones de limpieza los
espacios publicos.

Meta 5 Reporte de recoleccion de residuos sdlidos urbanos en mercados y tianguis:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio de 2023, correspondiente
al segundo trimestre, el departamento de Limpia de la Direccion de Servicios Publicos, realizé
182 operativos de recoleccion de residuos sélidos en tianguis y mercado en dias de actividad.

En los Mercados de la Cabecera Municipal se realizaron los dias lunes y martes, en plaza
dominical de Almoloya de Juéarez, de lunes a domingo en la plaza del puente de San Bernabé,
los dias lunes en la plaza de Santiaguito Tlalcilalcali, los dias martes y domingos, en la plaza
de San Francisco Tlalcilalcalpan, los dias jueves, en la plaza de Cieneguillas, los dias jueves
en la plaza de San Mateo Tlalchichilpan.

La recoleccion se realiz6 al terminar la jornada de ventas, con el fin de evitar que los residuos
sélidos sean una fuente de contaminacion, mal olor y propagacion de fauna nociva; y asi
evitar que se propaguen enfermedades, que puedan afectar la salud de los ciudadanos del
municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 6 Mecanismos de satisfaccion del usuario del servicio de limpia:

En el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, que comprende al segundo
trimestre, el Departamento de Limpia de la Direccion de Servicios Publicos, realizd 50
encuestas, a diferentes usuarios de las comunidades, donde se realizaron los recorridos de
las rutas de recoleccion de residuos, las cuales son aplicadas a los usuarios que solicitan el
servicio de recoleccion de residuos sélidos en las localidades de La Cabecera Municipal,
Ejido San Pedro, San José la Gavia, Rancho San Juan, Cabecera 22 Secc., Palos Amarillos,
Ocoyotepec Centro, San Francisco Tlalcilalcalpan, Rincon del Alamo, Mayorazgo de Leén,
Cieneguillas de Mafiones, Barrio San Pedro, San Miguel Almoloyan, Ejido El Estanco, San
Agustin Poteje Sur, Santa Maria Nativitas, Laguna de Tabernillas, El Tepetatal, San Pedro la
Hortaliza, Colonia Bellavista, Geovillas el Nevado, Barrio del Carmen, Cabecera 32 Secc.,
San Mateo Tlalchichilpan, Con el fin de conocer la opinidén acerca de la atencion del servicio
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prestado, brindar un servicio eficaz, eficiente y de calidad a los ciudadanos de Almoloya de
Juérez.

Meta 7 Supervision de limpieza de los espacios publicos urbanos municipales
barridos:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, el director de Servicios Publicos realizé la supervision de la limpieza de los
espacios publicos municipales, con la finalidad que estos lugares sean agradables y estén
siempre limpios de basura, para ser un area de esparcimiento recreativo para los ciudadanos
de Almoloya de Juarez.

Meta 8 Cursos de seguridad e higiene a los trabajadores del departamento de limpia:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, el departamento de Limpia de la Direccién de Servicios Publicos, llevé a cabo 1
capacitacion de seguridad e higiene al personal operativo, para que los trabajadores de
recolecciébn manejen adecuadamente los residuos sélidos, se les proporcionaron escobas,
para realizar sus actividades de limpieza diarias, Esta capacitacion se llevo a cabo el 18 de
mayo del afio en curso.

Programa Presupuestario: 02010301 Manejo de aguas residuales, drenaje y
alcantarillado

Objetivo: Considera el conjunto de procedimientos que se llevan a cabo para el
tratamiento de aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado,
manteniendo en condiciones adecuadas la infraestructura para proporcionar una
mejor calidad de servicios a la poblacion.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

02010301 0201030101 1 Obras de Construccién de drenaje sanitario en

1
Manejo de Q .
Construccion . -
Aguas de 2 Presupuesto para la construccién de Obras de Drenaje
Residuales, Sanitario
. Infraestructu
Drenaje y Procedimi
Alcantarillado ra pa‘ra 3
Drenaje v

! X Obra a 0 0 Actividad no pr.ogramada para
comunidades de Almoloya de Judrez este Trimestre

Actividad no programada para

Presupuesto 4 (1] (1] .
este Trimestre

0 para las Licitaci de Obras de Drenaje |Procedimient 2 0 0 Actividad no programada para
Sanitario os este Trimestre

Programa Presupuestario: 02010401 Proteccién al ambiente

Objetivo: Considera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y
restauracion del equilibrio ambiental, la mitigacién de los contaminantes atmosféricos
para mejorar la calidad del aire, asi como la gestion integral de los residuos sélidos,
el fomento de la participacion ciudadana y la promocién de la educacién ambiental
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en todos los sectores de la sociedad, orientadas a promover el desarrollo sustentable
en el municipio y el combate al cambio climatico en el Estado de México.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Censo de recursos ambientales en el municipio Censo 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
este Trimestre
2 Rehabilitacién de jardines y parqu’es en el municipio de | Rehabilitacié 9 2 1 50%
Almoloya de Judrez n
0201220103 3 Inspecciones ambientales para poda y derribo de drboles Solicitud 80 20 25 125%
Concertacién a or; i6n de ferias ambi I Feria 4 1 1 100%
02010401 y
Proteccion al | Participacion 5 G de limpieza en i del icipit C; 9 3 3 100%
biente Ci
2 . s - od
parala 6 deeion L e'n 25 B Campaia 8 2 0 0%
iz municipio
Pr
del Ambiente 7 Pldticas de educacié bi len I Curso 24 6 3 50%
s Atencion a solicitudes Tia visto buen? conlf?rmelal Documento 80 20 8 20%
o de en materia al

9 Atencion de quejas Queja 15 4 4 100%

Meta 2 Rehabilitacién de jardines y parques en el municipio de Almoloya de Juarez:

Se realizé una forestacion de un jardin polinizador, en la Localidad de San Francisco
Tlalcilalcalpan, Fraccionamiento “Geovillas el Nevado”

Este tipo de jardines tienen la finalidad de atraer y conservar a los polinizadores, los cuales
son esenciales en nuestro ambiente ya que transportan el polen de una flor a otra, ayudando
en su reproduccion a mas del 80% de las plantas con flores del mundo. Todos nos
alimentamos gracias a los polinizadores. Ademas, fomentamos la reproduccién de semillas
y conservacion de las plantas nativas de la regién, ayudando a preservar nuestro entorno y
mitigar el cambio climatico.

Meta 3 Inspecciones ambientales para poday derribo de arboles:

En la Direccion de Medio Ambiente se atendieron 25 solicitudes de poda y derribo de arboles,
mismas que se irdn acumulando para la evaluacién anual de este indicador, que comprende
el periodo abril - junio.

Las inspecciones se llevaron a cabo en las localidades de San Miguel Almoloyan, San
Lorenzo Cuauhtenco, Cieneguillas de Guadalupe, Geovillas “El Nevado”, San Agustin Poteje
Sur, Fraccionamiento SUTEYM, Cabecera Segunda Seccidn, Santa Juana Primera Seccion,
San Pedro La Hortaliza, San Agustin Las Tablas, Barrio San Pedro, San Nicolas Amealco,
San José La Gavia, Ejido de San Pedro, Cabecera Municipal, Paredén Norte y San Isidro el
Reservado.

La Direccion de Medio Ambiente emitira los permisos para cualquier labor de poda y derribo
de arboles, asi como atender y resolver peticiones relacionadas con el cuidado y
conservacion de los bosques y areas verdes.
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Meta 4 Organizacion de ferias ambientales:

Se llevé a cabo la 2™ Feria Ambiental de Almoloya de Juarez en la Preparatoria Oficial
Numero 5.

Esta Feria Ambiental tuvo como finalidad promover y fomentar la educacién y conciencia
ambiental en coordinacién con las autoridades educativas, estudiantes y los sectores
representativos del Municipio, para el mantenimiento, respeto, creacion y mejoramiento del
medio ambiente en Almoloya de Juérez.

Se hizo entrega del corazén itinerante a la preparatoria #5 de la Cabecera Municipal de
Almoloya de Juérez, para continuar con el programa de recoleccion de tapas plasticas en
apoyo a nifias y nifios con cancer, contribuyendo con la Asociacion AMANC en esta noble
causa.

Asi mismo la Direccién de Medio Ambiente impartié una platica para concientizar a mas de
614 alumnos sobre la importancia de las 3R (reducir, reutilizar y reciclar), para disminuir el
impacto que los residuos sélidos tienen en el ambiente de nuestro Municipio.

El reciclado con causa es un buen incentivo para hacer un mejor manejo de nuestros residuos
Meta 5 Campafias de limpieza en comunidades del municipio:

Se realizaron 3 Jornadas de Limpieza en las localidades de Salitre de Mafiones en la Presa
Ignacio Ramirez

La Direccion de Medio Ambiente realizo trabajos de limpieza en los que se logré recolectar
aproximadamente 300 kg de residuos que afectaban el entorno ambiental.

Esta actividad se realiza con la finalidad de mejorar el entorno ambiental, contribuir a mitigar
el cambio climético y crear conciencia en la poblacién sobre los efectos contaminantes que
producen los residuos a los mantos acuiferos y al suelo.

En la Direccion de Medio Ambiente estamos convencidos que la educacion ambiental y el
fomento al cuidado del medio ambiente son la base para tener una calidad de vida humana.

Meta 7 Pléaticas de educacién ambiental en escuelas:

Se impartieron 3 platicas de Educacibn Ambiental, en las escuelas: Telebachillerato
Comunitario Num. 323 El Estanco y el CECYTEM de San Mateo Tlalchichilpan.

También se impartié una platica a alumnos del catecismo de la Parroquia San José en la
Cabecera Municipal de Almoloya de Juarez. Con un total de 165 alumnos y 5 profesores
capacitados en temas de educacion ambiental.

Estas platicas se complementaron con dos cortometrajes “Areas Naturales de Almoloya de
Juarez” y “El Lenguaje de los Bosques”, con la finalidad de fomentar la importancia del medio
ambiente en nuestro Municipio.
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Meta 8 Atencion a solicitudes para visto bueno conforme al cumplimiento de medidas
en materia ambiental:

Se atendieron 8 solicitudes para Dictamen de Factibilidad en materia ambiental, para el
funcionamiento de giros comerciales, industriales y de servicio en el Municipio.

Se otorgaron vistos buenos a negocios de las localidades de San Francisco Tlalcilalcalpan,
Fraccionamiento “Rancho San Juan”, Fraccionamiento “Colinas del Sol’, Mina México,
Cafada de Guadarrama y Cabecera Municipal.

Meta 9 Atencidn de quejas:

En la Direccion de Medio Ambiente se atendieron 8 quejas y denuncias que presentaron
transgresiones al medio ambiente, mismas que se iran acumulando para la evaluacién anual
de este indicador, que por el momento comprende el periodo abril - junio.

Se presentaron 4 quejas para atender de manera urgente en las comunidades de Santa
Maria Nativitas, Geovilas “El Nevado” y Cabecera Municipal por afectaciones al medio
ambiente, las cuales se resolvieron de manera pacifica y satisfactoria entre la persona
afectante y los ciudadanos afectados.

Las 4 quejas restantes pertenecen a las localidades de San Francisco Tlalcilalcalpan,
Fraccionamiento Rancho San Juan” y Fraccionamiento “Colinas de San Francisco”, se les
brindé la atencién y seguimiento correspondiente.

Con un alto sentido de responsabilidad, eficiencia y organizacion para atender y resolver las
necesidades de los habitantes de Almoloya de Juéarez, la mision es y sera brindar servicios
de calidad para mejorar la integridad de la poblacion.

Programa Presupuestario: 02020101 Desarrollo urbano

Objetivo: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal
vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de
planeacién urbana y fortaleciendo el papel del municipio como responsable de su
planeacion y operacion.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

F00_124 02020101 0202010102 iy I
~ 01 Obras de construccion y rehabilitaciones con concreto
Obras Desarrollo . ) 1 Sl
Pavimentacié hidradlico

n de Calles

Obra 47 8 10 125%
Publicas Urbano

Meta 1 Obras de construccién y rehabilitaciones con concreto hidraulico:

Al término del segundo trimestre se presentan evidencias en el cumplimiento de esta meta
con el desarrollo de 10 obras de infraestructura urbana de pavimentacion a base de concreto
hidraulico correspondientes a la programacion de la obra pablica que lleva a cabo la Direccion
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de Obras Publicas. La meta de éste indicador tiene un avance del 21.28% y se tiene planeado
continuar su desarrollo en el transcurso del tercer y cuarto trimestres.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0202010102
02
UCUEPER 02020101 | Participacion 2 Mantenimiento de vialidades urbanas Reporte 5 1 1 100%
Desarrollo Desarrollo | C itaria
Urbano Urbano parael 3 Informe de rehabilitacién de edificaciones urbanas Informe 150 37 37 100%
Mejoramient
0 Urbano

1 Mantenimiento a espacios publicos Informe 26 6 6 100%

4 Capacitacion Capacitacion 4 1 1 100%

Meta 1 Mantenimiento a espacios publicos:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, donde se registran las acciones realizadas para el mantenimiento en los parques
y jardines del municipio. El departamento de Servicios generales y Parques y jardines de la
Direccion de Servicios Publicos realizé acciones de mantenimiento de poda en areas verdes
de 63, 850 m2, pinta de y 2,120 ml en guarniciones, aplicacion de 720 m2 de pintura blanca
en los parques y jardines de la Cabecera Municipal, Fraccionamiento Colinas del Sol, Parque
de la Colonia de los maestros en Cabecera 32 seccion, Parque Loma de Juarez en Barrio
San Pedro, Parque de la UH Ecoldgico Suteym, Parque del Estanco, Unidad Deportiva de
Geovillas el Nevado y Unidad Deportiva de Yebucivi, pertenecientes a este municipio, con
la finalidad de embellecer y mejorar la imagen de los parques, promover un lugar limpio y de
recreacion para los habitantes de la localidad; donde se realizan actividades deportivas y
recreativas, que promueven una sana convivencia entre las familias de nuestro municipio.

Meta 2 Mantenimiento en vialidades urbanas:

Durante el periodo comprendido en los meses de abril a junio, correspondiente al segundo
trimestre, se realizé el mantenimiento a las vialidades urbanas, tomando en cuenta las
peticiones ciudadanas para mejorar su comunidad, donde se realizd pinta de topes y
guarniciones, que se encuentran en la via publica, pues es importante que en las calles
donde no es visible la delimitacion de espacios, se cuente con un apto sefialamiento vial, y
asi evitar accidentes viales, en las comunidades de Geovillas el Nevado, Rancho San Juan,
Mayorazgo de Leon, Carretera Toluca-Almoloya, Carretera a San Miguel Almoloyan, del
municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 3 Informe de rehabilitacion de edificaciones urbanas:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, se tienen registrada la rehabilitacion de 37 edificaciones urbanas, en los cuales se
realizo pinta de los edificios aplicando 3,940 m2 de pintura blanca, 630 m2 de pintura gris,
1,906 ml de pintura amarillo tréfico, 285 m2 de impermeabilizante, en 23 centros educativos,
2 panteones, 1 casa del adulto mayor, 3 unidades deportivas, de las comunidades de
Cabecera Municipal, San Mateo Tlalchichilpan, , Colinas del Sol, Ejido San Pedro, Rancho
San Juan, San Francisco Tlalcilalcalpan, Ocoyotepec centro, Cabecera 12 secc., San Antonio
Buenavista, Yebucivi, San José la Gavia, Dilatada Sur, Plan de San Miguel, Unidad de
Riego-Salitre de Mafiones, Santiaguito Tlalcilalcali, Cabecera 32 secc., Mayorazgo de Ledn,
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Cieneguillas de Mafiones-Barrio los Tecolotes, San Antonio Buenavista, Plan de San Miguel,
Bo. Cabecera 3?2 secc., Santa Maria Nativitas Geovillas el Nevado, Rincén del Alamo, del
municipio de Almoloya de Juarez, con la finalidad de mejorar la imagen y embellecimiento de
los espacios de nuestras comunidades y asi los ciudadanos estén orgullosos de un Almoloya
de Juérez limpio y ordenado.

Meta 4 Capacitacion:

Durante el periodo comprendido del mes de abril a junio, correspondiente al segundo
trimestre, el Departamento de Servicios Generales, llevo a cabo una capacitacion al personal
de Servicios Generales, dando a conocer las medidas bésicas de seguridad e higiene para
la realizacion de sus actividades, programar y organizar los trabajos de mantenimiento
embellecimiento, con la finalidad de mantener en 6ptimas condiciones de funcionamiento, los
parques y jardines, las areas verdes y dar mantenimiento a las edificaciones urbanas y a los
espacios publicos, en las comunidades del Municipio de Almoloya de Juarez.

Programa Proyecto Cédigo Meta
02020101 0202010102 ” 0
03 Obras de construccién de guarniciones y banquetas con Actividad no programada para
Desarrollo . 1 o Obra 1 (1] [} .
Guarniciones concreto hidratlico este Trimestre
Urbano
y Banquetas
Programa Proyecto Caédigo Meta
0202010102
04
02020101 Construccién B ... |
Desarrollo . 1 Obras de Rehabilitacién plaza civica Obra 1 0 0 ctividad no programada para
Remodelacié este Trimestre
Urbano
n de Plazas
Civicas y
Jardines
Programa Proyecto Cédigo Meta
0202010103
02020101 O.Z. " . -
Rehabilitacié Obras de rehabilitacién de vialidades urbanas con bacheo Actividad no programada para
Desarrollo 1 . ) Obra 3 (1] (1] .
Urbano nde de mezcla asfaltica y caminos sacacocechas este Trimestre
Vialidades
Urbanas
Programa Proyecto Cédigo Meta
0202010103
2020101 Equi c::nient Actividad d
Desarrollo quip 1 Proyectos para el equipamiento de vialidades urbanas Proyecto 1 (1] (1] e "o T e
Urbano ode este Trimestre
Vialidades
Urbanas
Programa Proyecto
0202010104
01
02020101 | Construcciéon Obras de construccién de delegaciones municipales y -
L L N Actividad no programada para
Desarrollo | y Ampliacién 1 Rehabilitaciones de la imagen urbana en portales y Obra 5 (1] (1] este Trimestre
Urbano de callején
Edificaciones
Urbanas
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Programa Proyecto
0202010104
02020101 Reh :th i6 Actividad d
Desarrollo ehabilitacio 1 Proyectos para la rehabilitacion de edificaciones urbanas Proyecto 1 (1] (1] ctividadno programada para
nde este Trimestre
Urbano . N
Edificaciones
Urbanas
i T
02020101 0202010105 y )
Desarrollo 02 Proyectos 1 Elaboracién de proyectos para la construccién de obras de Accién 1 0 0 Actividad no programada para
Urbano para Obras pavimentacion a base de concreto hudratlico este Trimestre
Publicas
i o
0202010105
02020101 | 03 Control y
Desarroll Supervisién 1 Control y Supervision de Obras Publicas Supervision 57 8 10 125%
Urbano de Obras
Publicas

Programa Presupuestario: 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua

Objetivo: Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos
que propicien en la poblacién el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la
conservacion del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.

Programa Proyecto Cédigo
0202030102
02020301 01

Manejo Construccion

L. Obras de Ampliacién de Red o Sistema de Agua Potable
Eficiente y de 1 Obra 4 (1] 1 +1

en Almoloya de Juarez
Sustentable | Infraestructu "

del Agua ra para Agua
Potable

Meta 1 Obras de Ampliacion de Red o Sistema de Agua Potable en AImoloya de Juarez:

Al término del segundo trimestre, se presentan evidencias en el cumplimiento de la meta, en
virtud de que se esta realizando una obra de rehabilitacion de pozo profundo.

Programa Presupuestario: 02020401 Alumbrado publico

Objetivo: Contiene el conjunto de acciones encaminadas a otorgar a la poblacion del
municipio el servicio de iluminacién de las vias, parques y espacios de libre
circulacion con el proposito de proporcionar una visibilidad adecuada para el
desarrollo de las actividades.
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Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
02020401 0202040102 1 Obras de Suministro y colocaslorf de lamparas para Obra 3 ° 0 Actividad no prfJgramada para
Alumbrad 01 alumbrado publico este Trimestre
umbrado
. Alumbrado & ia, i ivi
Pblico mor 2 Lamparas ahorradoras de en'erg.la, instaladas para Lémparas 725 ° 0 Actividad no pr.cgramada para
Publico alumbrado publico este Trimestre
Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Luminarias instaladas en el alumbrado publico en el afio Luminarias 10,354 0 0 Actividad no pr.ogramada para
actual este Trimestre
2 Mantenimiento de la mfr:aestructura de alumbrado Informe 1,200 600 374 62%
realizados
3 Reporte de fallas del 5|stefn.a de alumbrado publicos Fallas 750 187 187 100%
municipal
4 ) para el oal 9 | insumos 1,000 250 189 76%
0202040102 alumbrado
02020401 01 Acci lizadas para el imi al sistemade |Mantenimien
Alumbrado 5 ' P el ! R 1,200 300 300 100%
pliblico Alumbrado alumbrado publico tos
Publico i PR f
6 Instalacién de luminarias de las comunidades de Almoloya Reporte 200 450 112 25%
de Judrez
7 Sustitucion de luminarias de las comunidades de Reporte 200 225 112 50%
Almoloya de Judrez
s Mecanismos de s.at'lsfaoclon hacia el u’sua.rlo respecto al Encuesta 200 50 50 100%
servicio de alumbrado Publico
9 Capacitacion del personal de’l d'epartamento de Capacitacion a 1 1 100%
alumbrado publico

Meta 2 Mantenimiento de la infraestructura de alumbrado realizados:

Durante el periodo del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre,
se realizaron 374 mantenimientos a la infraestructura del alumbrado publico municipal de
Almoloya de Juarez, el cual consistié en la revisién de ajuste de conexiones, revision de
luminarias, reparaciones de luminarias, y de luminarias que ya estaban quemadas, estos
mantenimientos se realizaron en las localidades de Barrio San Pedro, Colonia Bella Vista,
Cabecera 12 y 22 seccion, Cabecera Municipal, Cafiada de Guadarrama, Ejido San Diego,
Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido Tres barrancas, El Estanco, Fraccionamiento
Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juéarez, Los lagartos, Mextepec, Rancho San Juan,
Rincon del Alamo, Salitre de Mafiones, San Agustin Citlali, San Agustin Poteje Sur, San
Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro, Santa Maria Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali,
El Tepetatal y Yebucivi, dichos mantenimientos, permitieron reducir el nimero de fallas de
las luminarias existentes y asi brindar un servicio de calidad eficiente a los ciudadanos de
este municipio.

Meta 3 Reporte de fallas del sistema de alumbrado publico municipal:

Durante el periodo del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre,
donde se registran los mantenimientos a las fallas del sistema de alumbrado publico
municipal de Almoloya de Juéarez, el cual consistié en la revision de 187 luminarias, en las
localidades de Barrio San Pedro, Colonia Bella Vista, Cabecera 12 y 22 seccion, Cabecera
Municipal, Cafiada de Guadarrama, Ejido San Diego, Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido
Tres barrancas, El Estanco, Fraccionamiento Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juérez,
Los lagartos, Mextepec, Rancho San Juan, Rincon del Alamo, Salitre de Mafiones, San
Agustin Citlali, San Agustin Poteje Sur, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro,
Santa Maria Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali, El Tepetatal y Yebucivi, esta revision permitio
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reducir el numero de fallas de las luminarias existentes y asi brindar un servicio de calidad
eficiente a los ciudadanos de este municipio.

Meta 4 Insumos recibidos para el mantenimiento al sistema de alumbrado:

Durante el periodo del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre, se
dio mantenimiento al cambio de focos, fotoceldas, reductores, a una parte de sistema
de alumbrado publico municipal, se realizaron 189 reparaciones, en relacion a las fallas de
luminarias detectadas y reparadas de manera inmediata en las localidades de Barrio San
Pedro, Colonia Bella Vista, Cabecera 12 y 22 seccion, Cabecera Municipal, Cafiada de
Guadarrama, Ejido San Diego, Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido Tres barrancas, El
Estanco, Fraccionamiento Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juarez, Los lagartos,
Mextepec, Rancho San Juan, Rincon del Alamo, Salitre de Mafiones, San Agustin Citlali, San
Agustin Poteje Sur, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro, Santa Maria
Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali, El Tepetatal y Yebucivi, con el fin de brindar un servicio
eficiente, para asi dar cumplimiento a lo solicitado por la ciudadania.

Meta 5 Acciones realizadas para el mantenimiento al sistema de alumbrado municipal:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, donde se registran 300 mantenimientos realizados a la infraestructura del
alumbrado publico municipal de Almoloya de Juarez, el cual consisti6 en la revision,
reparacion, reconexion, cambio de luminarias, estos mantenimientos se realizaron en las
localidades de Barrio San Pedro, Colonia Bella Vista, Cabecera 12 y 22 seccién, Cabecera
Municipal, Cafada de Guadarrama, Ejido San Diego, Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido
Tres barrancas, El Estanco, Fraccionamiento Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juérez,
Los lagartos, Mextepec, Rancho San Juan, Rincon del Alamo, Salitre de Mafiones, San
Agustin Citlali, San Agustin Poteje Sur, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro,
Santa Maria Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali, El Tepetatal y Yebucivi, dichos
mantenimientos, permitieron reducir el nimero de fallas de las luminarias existentes y asi
brindar un servicio de calidad eficiente a los ciudadanos de este municipio.

Meta 6 Instalaciéon de luminarias de las comunidades de Almoloya de Juarez:

Durante el periodo del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre,
se llevé a cabo la instalacién de 112 luminarias, de las cuales 79 fueron colocadas por
personal del alumbrado publico, 21 fueron colocadas por personal de obras publicas y 12
fueron donadas por los ciudadanos, estas instalaciones, se realizaron en las localidades de
Barrio San Pedro, Colonia Bella Vista, Cabecera 12 y 22 seccion, Cabecera Municipal,
Cafada de Guadarrama, Ejido San Diego, Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido Tres
barrancas, El Estanco, Fraccionamiento Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juéarez, Los
lagartos, Mextepec, Rancho San Juan, Rincén del Alamo, Salitre de Mafiones, San Agustin
Citlali, San Agustin Poteje Sur, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro, Santa
Maria Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali, EI Tepetatal y Yebucivi, dichos mantenimientos,
permitieron reducir el nUmero de fallas de las luminarias existentes y asi brindar un servicio
de calidad eficiente a los ciudadanos de este municipio.
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Meta 7 Sustitucion de luminarias de las comunidades de Almoloya de Juérez:

Durante el periodo del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo trimestre, se
llevo a cabo la instalacion de 112 luminarias, de las cuales 79 fueron colocadas por personal
del alumbrado publico, 21 fueron colocadas por personal de obras publicas y 12 fueron
donadas por los ciudadanos, estas instalaciones, se realizaron en las localidades de Barrio
San Pedro, Colonia Bella Vista, Cabecera 12 y 22 seccion, Cabecera Municipal, Cafiada de
Guadarrama, Ejido San Diego, Ejido San Pedro, Ejido el Estanco, Ejido Tres barrancas, El
Estanco, Fraccionamiento Suteym, Geovillas el Nevado, Loma de Juarez, Los lagartos,
Mextepec, Rancho San Juan, Rincon del Alamo, Salitre de Mafiones, San Agustin Citlali, San
Agustin Poteje Sur, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana Centro, Santa Maria
Nativitas, Santiaguito Tlalcilalcali, ElI Tepetatal y Yebucivi, dichos mantenimientos,
permitieron reducir el nimero de fallas de las luminarias existentes y asi brindar un servicio
de calidad eficiente a los ciudadanos de este municipio.

Meta 8 Mecanismos de satisfaccién hacia el usuario respecto al servicio de alumbrado
Publico:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, se llevan a cabo 50 Mecanismos de Satisfaccion (Encuestas), sobre el servicio que
se brinda en revisién, reparacion y sustitucion de focos y luminarias ahorradoras en el
Municipio de Almoloya de Juarez, por parte del Departamento de alumbrado publico.

En donde los usuarios evallan y califican el servicio prestado de alumbrado publico, el
pardmetro es marcando con una X, si el servicio es bueno, regular o malo, las fechas y
localidades se describen en la siguiente tabla.

Meta 9 Capacitaciéon del personal del departamento de alumbrado publico:

Durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio, correspondiente al segundo
trimestre, se llevé a cabo la capacitacion del personal de alumbrado publico, la capacitacion
es la principal herramienta para que el equipo conozca las medidas béasicas de seguridad y
salud.

En todo centro de trabajo, la capacitacibn es la base para prevenir accidentes y
enfermedades. De esta forma, los trabajadores del Departamento de Alumbrado Publico,
conocen los pasos a seguir para garantizar su seguridad y la de los deméas. Ademas, ayudan
a mantener actualizados los protocolos, esta capacitacion se llevé a cabo el 18 de mayo de
2023
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Programa Presupuestario: 02040201 Cultura y arte

Objetivo: Incluye los proyectos encaminados a promover la difusion y desarrollo de
las diferentes manifestaciones culturales y artisticas.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

1 Realizacién de eventos de cardcter cultural Evento 8 2 2 100%
. . : Actividad d;
2 Registro de Asistencia a Eventos Personas 5,000 (1] (1] ctividad no pr_ograma @ para
este Trimestre
3 Espacio con Expresidn Artistica Espacio 8 2 2 100%
a4 Exposiciones Artisticas Exposicion a4 1 1 100%
5 Diversos talleres Educativos y Culturales Taller 16 4 4 100%

Actividad no programada para

6 Cursos de Verano Curso 2 (1] 0 .
este Trimestre

Difusién de talleres, actividades culturales a través de las

Difusién 40 10 10 100%
redes sociales y pagina oficial de la Direccién st

8 Participacién en eventos de caracter cultural Participacion 8 2 2 100%

Difusién de actividades, potenciales atractivos turisticos,
9 resefias de caracter turisticos, cultural religioso, Difusion 12 3 3 100%
gastronémico y artesanal del Municipio

02040201 | 0204020101
Culturay 01 Servicios
Arte Culturales

Participacién en eventos de caracter cultural turistico,
10 cultural, religioso, gastronémico y artesanal dentro y Asistencia 4 1 1 100%
fuera del Municipio de Almoloya de Juirez

11 Actualizacion del padrén de artesanos Actualizacion 4 1 i) 100%

12 Actualizacién del padrén de Ar Actualizacié 4 1 1 100%

Participacion en eventos de caracter turistico, cultural,
13 religioso, gastrondmico y artesanal dentro y fuera del Asistencia 4 1 1 100%
Municipio de Almoloya de Judrez

Realizacién de eventos de caracter turistico, cultural,
14 religioso, gastronémico y artesanal del Municipio de Evento 4 1 1 100%
Almoloya de Judrez

Platicas dirigidas a artesanos en colaboracion con otras

15
dependencias

Pléticas 4 1 1 100%

Meta 1 Realizacion de eventos de caracter cultural:
*Dia de las madres:

El dia 12 de mayo se realiz6 un evento en el auditorio de la comunidad de Santiaguito
Tlalcilalcalli, para celebrar el dia de la mama; en dicho evento se conté con actividades
culturales como fue la rondalla de los alumnos del taller de guitarra de cabecera municipal,
3 cantantes solistas de, taller de canto de cabecera municipal, el ballet folklorico
representativo del municipio y la marimba del estado de México. Contando con rifas de
obsequios y un presente que se le otorgo a cada mama; contamos con una participacion de
mas de 300 personas.

*Mural:

El dia 18 de Junio se atendio la solicitud de los delegados de santa Maria Nativitas, para la
realizacion de un mural presentado este dia en la inauguracioén de un salén de usos multiples
y asi fomentar la cultura y arte en esta comunidad. Dicho mural fue realizado por uno de los
profesores que imparte talleres en cabecera municipal y casa de cultura de san francisco.
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Meta 3 Espacio con expresién artistica:
En esta meta principalmente se ocupan dos espacios de manera constante que son:

En Cabecera Municipal se imparten los talleres de: Folklor infantil, Violin, guitarra, Ingles,
Folklor representativo (todos los alumnos de este taller se encuentran becados al 100 %),
Artes Plasticas, Pirograbado, canto Ballet clasico Infantil y Salsa; asi como promocionando
el nuevo taller de yoga.

En Casa de Cultura san Francisco se imparten los talleres de: Taekwondo, Disefio de ufias,
Piano/Teclado, Artes Plasticas, Reposteria, guitarra, Nutricion, Ingles Basico, Ingles
Avanzado, Danza Folclérica, Manualidades, Bajo Eléctrico, Bateria, canto, Ballet.

Meta 4 Exposiciones Artisticas:

Realizar exposiciones artisticas de diferentes técnicas. En las instalaciones de la Direccién
de Cultura y Turismo se monté una Exposicion con todos los trabajos que se realizaran en el
curso de verano 2023. Dicha exposicion se encuentra del 26 de junio al 19 de agosto.

Meta 5 Diversos talleres Educativos y culturales:

Se realizan talleres en cabecera municipal y en casa de cultura san francisco con maestros
auto sustentables; talleres de 9 dias con ICATI, talleres sabatinos con ICATI y talleres de 9
dias en comunidades con ICATI.

En Cabecera Municipal se imparten los talleres de: Folklor infantil, Violin, guitarra, Ingles,
Folklor representativo (todos los alumnos de este taller se encuentran becados al 100 %),
Artes Plasticas, Pirograbado, canto Ballet clasico Infantil y Salsa; asi como promocionando
el nuevo taller de yoga.

En Casa de Cultura san Francisco se imparten los talleres de: Taekwondo, Disefio de ufas,
Piano/Teclado, Artes Plasticas, Reposteria, guitarra, Nutricion, Ingles Bésico, Ingles
Avanzado, Danza Folclérica, Manualidades, Bajo Eléctrico, Bateria, canto, Ballet.

Por parte de ICATI se imparten talleres de lunes a viernes: Reposteria y Pasteleria, Cocina
internacional, Chocolateria, Coctelera, Maquillaje artistico, ocochal, tejido de bolsas, Peinado
y Maquillaje.

Por parte de ICATI se imparten talleres sabatinos de cocteleria.

Meta 7 Difusion de talleres, actividades culturales a través de redes sociales y pagina
oficial de la direccién:

La Direccién de Cultura y Turismo trabaja en diversas plataformas para poder acercarse a
mas poblacion; como son Facebook con 6 mil seguidores en la pagina de cabecera Municipal
siendo el 68.9% mujeres y 31.1% hombres (teniendo mayor seguidores entre 25 y 34 afios),
casa de cultura san francisco con 565 seguidores siendo 79.3% mujeres y 20.7 % hombres
( teniendo mayor seguimiento de personas entre 25 y 34 afos); Instagram con 154
seguidores de los cuales el 65.4 % son mujeres y el 34.6 % son hombres (el rango de edad
donde mas seguidores se tiene es entre los 25 y 34 afios), pagina oficial del ayuntamiento.
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Se realiz6 la difusion de actividades, talleres, eventos e informacién cultural dentro de las
paginas oficiales de la Direccion de Cultura y Turismo. Como es los talleres que se imparten
en cabecera municipal, casa de cultura san francisco, talleres que se imparten en conjunto
con ICATI (en cabecera municipal, casa de cultura de san francisco, comunidades que
solicitan el apoyo) clausuras de talles de ICATI, participacién en eventos culturales dentro y
fuera del municipio, actividades culturales como corpus christi, festival de jardin de nifios
Montessori, dia mundial de las abejas, observatorio de cabecera 1ra seccién.

Meta 8 Participacion en eventos de caracter cultural:

La direccion de cultura y Turismo ha participado en actividades dentro y fuera del municipio,
entre ellas:

*Jurados en el segundo concurso estatal de danza

El dia 27 de Abril se atendio la solicitud por parte del CBT No.3 de Mayorazgo de Ledn, para
participar como jurados en esta actividad; asistiendo la maestra y dos alumnos del Ballet
Folklérico Representativo.

*Participacion en video musical

El dia 16 de Junio se atendi6 a la solicitud por parte del grupo musical "Los Flamantes de la
tierra Caliente", para que el Ballet Folklérico Representativo participara con un numero
artistico dentro de la grabaciéon de un video musical, mismo que se realzo en la cabecera
Municipal frente a las letras de Almoloya de Juarez.

Meta 9 Difusién de actividades, potenciales atractivos turisticos, resefias de caracter
turistico, cultural, religioso, gastrondmico y artesanal del municipio:

La Direccién de Cultura y Turismo con las resefias de lugares histéricos o icénicos, asi como
las actividades que se realizan como anfitriones o invitados en eventos, exposiciones de
caracter turistico.

Algunas de ellas son: entregas de sellos a prestadores de servicio de nuestro Municipio, por
parte de la sub secretaria de turismo del Estado de México, Resefias de documentos
histéricos que se encuentran en el archivo municipal, actividades que fomentan el turismo
como son eventos de caracter turistico, convocatorias para actividades dentro de la feria del
mes de marzo, entrevista con artesanos cartoneros de san mateo tlalchichilpan, catalogo de
artesanias que se encuentran en la tienda artesanal, platica sobre el observatorio de
cabecera primera seccion, corredor artesanal en la plaza civica el dia 25y 26 de mayo, detras
de camaras de grabaciones con artesanos por parte de tv mexiquense, trabajo en conjunto
con la pagina pueblear de grabacién de artesanos, tienda artesanal en Univer Milenium.

Meta 10 Participacion en eventos de caracter turistico, cultural, religioso,
gastronomico y artesanal dentro y fuera del Municipio de Almoloya de Juérez:

Tienda Artesanal dentro de la Universidad Univer Millenium del 24 al 25 de Junio dentro de
las instalaciones, contando con la participacion de 38 artesanos que pertenecen al catélogo
Municipal, entre ellos 4 de bordado, 2 de talabarteria, 3 de tecui, 3 de alfareria, 2 de
cartoneria, 3 de cereria, 2 de miel, 2 de dulce tipico, 1 de pirograbado, 3 de salsas, 4 de
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conservas, 3 de granola, 3 de chocolateria, 1 de madera tallada, 4 de textil, 3 de jabones, 2
de herbolaria. Teniendo una visita de mas de 200 personas.

Meta 11 Actualizacion del padron de artesanos Municipal:

Este padron municipal contiene a todas las personas que realizan alguna artesania sin
importar si entra 0 no a alguna de las ramas de IIFAEM, hasta la fecha se cuenta con 228
artesanos.

Meta 12 Actualizacién del padrén de artesanos Estatal:

En este padron solo se encuentran artesanos que entran ante IIFAEM en alguna de las 13
ramas artesanales que manejan o en alguna de las 40 sub ramas y la Direccion de cultura 'y
Turismo se cuanta con 120 artesanos credencializados vigentes hasta la fecha, y en espera
de renovacién de 23. De los cuales son 65 mujeres y 55 hombres; estamos en espera que
gobierno del estado nos dé fecha para la siguiente credencializacién. Dicho archivo contiene
datos personales por lo cual se encuentra a resguardo del personal de esta Direccion y del
Personal de la Subsecretaria de Turismo del Estado de México.

Meta 13 Participacion en eventos de cardcter turistico, cultural, religioso,
gastrondmico y artesanal dentro y fuera del Municipio de Almoloya de Juérez:

Tercera credencializacion de artesanos ante IIFAEM

Se realizo la solicitus ante IIFAEM para traer el modulo de credencializacion de artesanos a
las intalaciones el dia 25 de Abril, en el cual se realizo la credencializacion de 48 nuenos
artesanos y 4 renovaciones de credencial. Entre las ramas que se credencializaron fue:
cartoneria, alfareria, bordado, gastronomia, repujado y cereria.

Meta 14 Realizacion de eventos de cardcter turistico, cultural, religioso, gastronémico
y artesanal dentro y fuera del Municipio de Almoloya de Juérez:

Corredor Artesanal dentro de la plaza civica se coloco el corredor artesanal del 25 al 25 de
Mayo, contando con la participacién de 28 artesanos que pertenecen al catalogo Municipal,
entre ellos 2 de bordado, 2 de talabarteria, 3 de tecui, 4 de alfareria, 1 de cartoneria, 2 de
cereria, 1 de miel, 1 de dulce tipico, 1 de pirograbado, 3 de salsas, 1 de conservas, 1 de
granola, 2 de chocolateria, 1 de textil, 2 de jabones, 1 de herbolaria. Teniendo una visita de
mas de 150 personas.

Meta 15 Platicas dirigidas a artesanos en colaboracion con otras dependencias:

Se trabaja de manera constante en conjunto con la subsecretaria de turismo para solicitar
capacitaciones para nuestros artesanos, para que a través de herramientas tecnoldgicas
puedan seguir capacitandose, como fue el caso de la capacitacién de Turismo sostenible.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

1 Talleres didacticos y didacticos Taller 12 3 3 100%

2 Capacitaciones a los bibliotecarios Documento 12 3 3 100%

3 Circulos de lectura Documento 12 3 3 100%

02040201 | 0204020101 4 Reunién de Bibliotecarios Documento 12 3 3 100%
Culturay 02 Difusion
Arte de la Cultura 5 Concursos culturales Documento 6 2 2 100%

Actividad no programada para

6 Cursos de verano Cursos 1 0 0 .
este Trimestre

7 Difusién de los servicios que prestan las bibliotecas Documento 8 2 2 100%

8 Personas que asistentes a eventos culturales Personas 500 100 100 100%

Meta 1 Talleres didacticos y didacticos:

En la Coordinacion de Bibliotecas es prioridad la inclusion a las diferentes actividades
culturales y artistica que se encuentran plasmadas en el Plan de Desarrollo Municipal Anual,
las cuales se iran acumulando para llegar a la meta, con motivo de la celebracién del dia
internacional de la educaciéon ambiental, se coloc6 un periédico mural abordando los temas:
importancia de la educacion ambiental; hagamos el cambio; reduce, recicla, reutiliza; cuanto
tarda en degradarse lo que consumimos; conozca los beneficios del reciclaje; y pequefios
grandes gestos que ayudan al planeta.

Se realizo la actividad de “cémo separar la basura”, disponiendo de contenedores con un
letrero (vidrio, cartén, y plastico o pet). Teniendo 327 usuarios mensuales en la Biblioteca.

Como complemento a las actividades se colocd una exposicién bibliogréfica con titulos que
pueden consultar en las bibliotecas relacionadas con este tema.

Taller por motivo del dia mundial del medio ambiente: Se recopilaron algunos titulos alusivos
al medio ambiente para concientizar y dar recomendaciones al lector para algunos cuidados
del mismo. También un grupo de nifios llevaron a cabo la actividad de la germinacion del
frijol, recordando que la germinacion es el proceso de la semilla desde el embrién hasta la
formacion de una planta, teniendo una captacion de 212 usuarios de las bibliotecas publicas
municipales.

Meta 2 Capacitaciones a los bibliotecarios:

El compromiso de la Direccién General de Bibliotecas tiene la firme conviccion de que la
capacitacion y actualizacion de los Bibliotecarios Publicos Municipales, realizando
capacitaciones para brindar un mejor servicio a los usuarios, tomando el Curso de Mis
Vacaciones en la Biblioteca 2023 y Libros sin Proceso técnico, el llenado del formato MARC.

Meta 3 Circulos de lectura:

A fin de mejorar la comprension lectora se organizaron 3 circulos de lectura, en donde los
usuarios repasaron en voz alta al titulo elegido.

Meta 4 Reunién de Bibliotecarios:

Las Bibliotecas de la Region VI, tienen reuniones mensuales, las cuales se realizan de
acuerdo a un calendario que otorga la Direccion General de Bibliotecas (DGB), en el cual nos
indica a que Municipio toca la reunién y la fecha, a nuestro Municipio toco el 10 de marzo en
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el cual se tuvo una asistencia de 43 comparfieras, reafirmando las actividades que se tiene
programadas y compartiendo experiencias para el fortalecimiento de nuestras Bibliotecas.

Meta 5 Concursos culturales:

Para implementar la educacion ambiental, usuarios diversos realizaron aviones con material
de rehuso. Del cual se realizé un concurso para fomentar el reso de los materiales para la
conservacion de nuestro planeta.

Meta 7 Difusion de los servicios que prestan las bibliotecas:

La difusién es una actividad esencial, con el propésito de informar al publico objetivo sobre
los servicios que se ofrecen en los Centros Comunitarios de Aprendizaje que incluye tanto a
los medios de comunicacién como al publico en general, sobre las actividades de los
proyectos y los resultados alcanzados.

Programa Presupuestario: 03030501 Electrificacion

Objetivo: Incorpora los proyectos que fomentan al uso de tecnologias que mejoren
la calidad de los servicios de electrificacion; asi como la habitabilidad, seguridad e
higiene de la vivienda social, para hacerla econémica y ambientalmente sustentable,
privilegiando en la atencién de las comunidades que carecen del servicio.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

o e o . . Actividad d;
101 1 Obras de Ampliacién de Electrificacion en varios parajes Obra 12 0 (1] Yy & mada para

este Trimestre
03030501 04 Poblacién beneficiada para Obras de Ampliacion de
Electrificacin |Electrificacion 2 electrificacién Persona 420 ° ° este Trimestre

Rural o y Actividad d
3 Supervisién para Obras de Ampliacién de electrificacion | Supervision 36 0 (1] e pr.ograma apara
este Trimestre

Actividad no programada para

Programa Presupuestario: 03050101 Modernizacién de la movilidad y el
transporte terrestre

Objetivo: Comprende las acciones orientadas a la modernizacién y optimizacion del
servicio transporte terrestre, a través de la coordinacion intergubernamental para la
organizacion técnica oportuna y racional que contribuya a la eficiencia y calidad en la
prestacion del servicio de transporte publico.
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Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Reuniones ln.forTatlvas de alternatlv’as‘para la Documento a 1 2 200%
modernizacion del transporte publico
2 Encues'ta ?ara conoc?r el numero de polflat.:lon que Encuesta 1 0 0 Actividad no pr‘ogramada para
diariamente utiliza el transporte publico este Trimestre
0305010101 3 Gestion para la reapertura de la rut’a S.an Mlguberl Documento 1 ° 0 Actividad :0$rflgrartr|ada para
03050101 05 Apoyo Almoloyan Toluca en el transporte publico (camién) este Trimestre
Modernizacié Mumup.al a 2 Gestion para la elabo'r.auon de proyectos en materia de Do o 2 1 1 100%
ndela las Politicas movilidad y transporte
Movilidad y el parael 5 Gestion de unidad movil para la emisién de i i D o 2 1 1 100%
Transporte | Desarrollo
Terrestre del 6 Gestién de unidad movil para toxicoldgi D 2 1 0 0%
Transporte Gestion d jos con lideres t tist I
7 estion de convenios con lideres transportistas parala | o 4 1 1 100%

renovacion del parque vehicular

Gestion para realizar obras de rehabilitacion e
8 impl ion de i i urbano como: Documento 4 1 1 100%
bolardos, rampas de acceso, ciclovias, etc

Meta 1 Reuniones Informativas de alternativas para la modernizacion del transporte
publico:

Mediante platicas informativas con la empresa NISSAN, se pretende que las unidades que
se encuentran fuera de norma sean renovadas Y asi contribuir al buen servicio del transporte
publico, en donde el usuario se sienta protegido y comodo viajando en unidades que se
encuentren en 6ptimas condiciones.

Meta 4 Gestion parala elaboracidén de proyectos en materia de movilidad y transporte:

En conjunto con personal de Desarrollo Urbano se realiza recorrido por las principales calles
del centro del Municipio, detectando asi boyas, y ciclo vias deterioradas, para su mejora se
realiza gestién ante esta Direccion para que puedan ser reparadas, y de esta manera poder
otorgar una movilidad segura a los peatones y vehiculos motorizados y no motorizados.

Meta 5 Gestion de unidad movil para la emision de licencias:

Se gestionaron unidades moviles para expedicion de licencias de conducir, gracias a esto en
el mes Junio se otorgaron 44 licencias para servicio publico.

Meta 6 Gestion de unidad movil para examenes Toxicologicos:

No se registra actividad debido a que estan programadas dos actividades una por semestre
a la fecha se da cumplimiento con la meta en el primer trimestre.

Meta 7 Gestion de convenios con lideres transportistas para la renovacién del parque
vehicular:

Se firma convenio con fecha 14 de Junio con Representante de Agrupacion de Taxistas
Independientes de Almoloya de Juérez, actualmente tiene un padron de 47 autos circulando
de las cuales cinco se encuentran fuera de norma, y son exhortados bajo convenio a realizar
cambio de auto antes del término del afio 2023.
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Meta 8 Gestion pararealizar obras de rehabilitacién e implementacién de equipamiento
urbano como: bolardos, rampas de acceso, ciclo vias, etc:

Se realiza gestion de material para comenzar trabajos de rehabilitacion de ciclo vias
existentes asi como la colocacion de bolardos y separadores de via, que garanticen la
movilidad.

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Programa Presupuestario: 01020401 Derechos humanos

Objetivo: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los
derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio
municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la cultura de los
derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacidon social apoyando a las organizaciones sociales
gue impulsan estas actividades.

Dependencia Programado
N C Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora i
Trimestre

Llevar a cabo pléticas de concientizacién de derechos
01 h ante la i iantil (Nifias, Nifios y Pléticas 6 2 2 100%
adolescentes) y/o docentes y padres de familia.

02 Inspeccionar a las galeras muicipales. Inspecciéon 16 4 4 100%

Capacitar a servidores publicos municipal en materia de

03 Capacitacién 4 1 1 100%
derechos humanos. .
04 Brindar assorias juridicas a la ciudadania de Almoloya de Asesorias 60 15 15 100%
Judrez.
0102040101 Dar seguimiento a las quejas por presuntas violaciones a
91 B 05 los derechos humanos cometidas por servidores publicos | Seguimiento 8 2 2 100%
Investigacion, a particulares.
A02_102 01020401 | Capacitacién, " 3 = =
iz Capacitar a autoridades auxiliares municipales para
Derechos Derechos | Promocién y N N R
" i 06 promover, difundir, respetar, proteger y garantizar los Personas 2,000 1,000 1,000 100%
Humanos Humanos | Divulgacion : N 7
de los derechos humanos hacia la ciudadania en general.
Derechos Difusién, promocién y divulgacién de los derechos
Humanos 07 humanos (dipticos, tripticos, revistas y juegos ludicos Difusién 1,200 300 300 100%

Nifias, Nifios y Adolescentes.

Implementar acciones para el seguimiento a la
08 recomendacién general 1/2018 sobre la situacién de Seguimiento 1 0 L]
violencia de género en el Estadon de México en partic.

Actividad no programada para
este Trimestre

Intervenir en acciones ejecutadas en otras areas para la
09 proteccion y7 vigilancia de los derehos humanos de las Acciones 8 2 2 100%
personas que puedan verse afectadas.

‘Actividad no programada para

10 Entrega informe anual de actividades a la CODHEM. Informe 1 0 0 .
este Trimestre

Meta 1 Llevar a cabo platicas de concientizacién de derechos humanos ante la
comunidad estudiantil (Nifias, Niflos y Adolescentes) y/o docentes o padres de familia:

Se llevan a cabo platicas de concientizacion de derechos humanos a la comunidad
estudiantil (nifias, nifios, adolescentes y padres de familia) mediante la cual se crea una
cultura de paz y armonia encaminada a garantizar los derechos humanos a beneficio de la
comunidad estudiantil y la ciudadania del Municipio de Almoloya de Juarez.
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Se impartieron platicas de Violencia de Género y Violencia Escolar en la escuela Secundaria
Oficial Numero 245 Manuel José Othén, en los dos Turno Matutino y Vespertino, en San
Francisco Tlalcilalcalpan.

Se imparti6 una platica con el tema: Prevencion del Abuso Sexual Infantil en el Ambito
Educativo, a docentes de la escuela Secundaria Oficial Namero 245, Turno Vespertino, San
Francisco Tlalcilalcalpan.

Beneficiando a un total de 169 alumnosy 20 docentes, cuya finalidad es proteger, respetar,
promover y garantizar los derechos humanos de las nifias, los nifios y adolescentes.

Asimismo, se tiene en el archivo de la Defensoria Municipal, los expedientes de la imparticion
de platicas desarrolladas en cada una de las instituciones educativas.

Meta 2 Inspeccionar a las galeras municipales:

Se lleva a cabo las inspecciones en las galeras municipales, con el fin de gque se encuentren
en 6ptimas condiciones y no se vulneren los derechos humanos de las personas que
ingresan por cuestiones meramente administrativas.

Por mencionar, en los meses de abril, mayo y junio se realizaron las inspecciones en las
siguientes fechas:

e 12 de abril de 2023
¢ 08 de mayo de 2023
e 01 de junio de 2023
e 22 de junio de 2023
Revisando las condiciones fisicas del inmueble asi como los derechos de algun asegurado,
sin encontrarse persona alguna en ese momento.

De igual manera, en el archivo de la Defensoria Municipal, se cuenta con el antecedente del
documento de verificacion de galeras municipales.

Meta 3 Capacitar a servidores publicos municipal en materia de derechos humanos:

Llevar a cabo capacitaciones a Servidores Publicos Municipal, en Materia de Derechos
Humanos, con el objeto de proporcionar a las personas el desarrollo de valores y actitudes
gue conlleven a nuevas formas de interactuar, teniendo como base el respeto mutuo.

Se llevaron a cabo las capacitaciones con los siguientes temas:

e Derechos y obligaciones de las y los policias
e Derechos humanos y la seguridad publica.
Teniendo un total de 40 servidores publicos beneficiados.

Cabe mencionar, que se tiene un archivo en la Defensoria Municipal del antecedente de cada
una de las capacitaciones que se impartieron a los servidores publicos.
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Meta 4 Brindar asesoria juridica a la ciudadania de Almoloya de Juarez:

Se brindan asesorias juridicas, con el propésito de orientar a la ciudadania de Almoloya de
Juérez, de acuerdo a la necesidad o al problema que presente y a su vez canalizar al area
y/o dependencia segun corresponda para que se le dé el seguimiento oportuno.

Se tiene un libro florete en la Defesaria Municipal de Derechos Humanos, donde se lleva un
registro de las personas que se les brinda las asesorias juridicas, asimismo se cuenta con
una relacion donde se ha tenido que ir a las diferentes comunidades del municipio, a dar
asesorias juridicas a la poblacion general en coordinacién con el personal de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México, en el cual se han otorgado 15 asesorias
juridicas a personas de las siguientes comunidades: Fraccionamiento Rincén del Alamo,
Santa Catarina Tabernillas, Ejido San Pedro, Cabecera Municipal y San Francisco
Tlalcilalcalpan.

Lo anterior, es con la finalidad de proteger, promover, respetar y garantizar los derechos
humanos de la ciudadania en general.

Meta 5 Dar seguimiento a las quejas por presuntas violaciones a los derechos
humanos cometidas por servidores publicos a particulares:

Dar seguimiento a quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos cometidas por
servidores publicos a particulares.

Consiste en recibir quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos por actos u
omisiones de naturaleza administrativas de servidores publicos o autoridades administrativas
del municipio de Almoloya de Juarez y remitirlas a la Comision de Derechos Humanos del
Estado de México, por conducto de la Visitaduria y rendir de manera oportuna y veraz los
informes que solicite la CODHEM.

Asimismo, se cuenta en el archivo de la Defensoria Municipal con los expedientes de las
guejas que se le ha dado el seguimiento correspondiente en tiempo y forma.

Meta 6 Capacitar a autoridades auxiliares municipales para promover, difundir,
respetar, proteger, y garantizar los derechos humanos hacia la ciudadania en
general:

Se llevaran a cabo capacitaciones para las autoridades auxiliares municipales, para
promover, difundir, respetar como proteger y garantizar los derechos.

En esta actividad se capacit6 a autoridades auxiliares municipales, con los temas:
“Comunicacion Asertiva y Relaciones Humanas” para promover, difundir, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos, de esta forma de promovio y se logré que
aproximadamente 1000 personas capacitar de las diferentes comunidades para que
conozcan y garanticen sus derechos humanos.

Asimismo, se cuenta con el antecedente de la programacion de la platica, misma que se
tiene en el archivo de la Defensoria Municipal.
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Meta 7 Difusion, promocion y divulgacion de los derechos humanos (Dipticos, tripticos
y revistas y juegos ludicos Nifas, Nifios y Adolescentes):

Entregar dipticos, tripticos y revistas para la difusion, promocion y divulgacién de los
Derechos Humanos, asi como la implementacién de juegos ladicos para nifias, nifios y
adolescentes.

Con el fin de impulsar, difundir y promover la practica de los Derechos Humanos mediante
material impreso con los siguientes temas:

¢, COmo presentar una queja?

Derechos Humanos

Derechos de nifios, nifias y adolecentes
Derechos de la mujer

De la misma manera, mediante juegos ludicos enfocado a derechos humanos como:

e Serpientes y escaleras
e Loteria
e Memorama.

Por lo que, se cuenta con un el archivo digital e impreso de la informacién antes mencionada
en la Defensoria Municipal.

Meta 8 Implementar acciones para el seguimiento a la recomendacién general 1/2018
sobre la situacién de violencia de género en el Estado de México en particular
femeniciday feminicidio:

Implementar acciones para el seguimiento a la recomendacion general 1/2018 sobre
violencia de género en el Estado de México en particular de la violencia feminicida y
feminicidio.

Esta actividad se tiene contemplada dar cumplimento en el tercer trimestre, sin embargo se
esta trabajando en el seguimiento de la recomendacion que emite la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México y platicas para instituciones educativas, con enfoque de
Violencia de Género para preservar los Derechos Humanos de las mujeres ante situaciones
especificas, creando acciones encaminadas a mejorar el entorno social y emocional de las
ciudadanas.

Cabe mencionar, que se tiene en el archivo de la Defensoria Municipal, el antecedente de
cada una de las platicas que se han impartido en las escuelas: Secundaria Oficial Numero
705 “Benito Juarez Garcia”, Secundaria Técnica Numero 108 “Ignacio Manuel Altamirano” y
escuela Secundaria Oficial No. 245 “ Manuel José Othon” Turno Matutino y Vespertino, que
corresponden a las comunidades de: El Tepetatal, Barrio el Plan de San Miguel Almoloyan
y San Francisco Tlalcilalcalpan.
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Meta 9 Intervenir en acciones ejecutadas en otras areas paralaproteccién y vigilancias
de los derechos humanos de las personas que puedan verse afectadas por tales
acciones:

Intervenir en acciones ejecutadas en otras areas para la proteccion y vigilancia de Derechos
Humanos de las personas que puedan verse afectadas por tales acciones.

Con el propésito de proteger, promover, respetar y garantizar los derechos humanos de la
ciudadania en general.

Entre las acciones ejecutadas de la Defensoria Municipal con Seguridad publica, Sistema
Municipal DIF y la Coordinacién de Prevencion del Delito se encuentran los siguientes
consejos y comités:

Consejo Municipal de Seguridad Publica

Comision Estratégica de Seguridad Publica del Ayuntamiento de Almoloya de Juérez
Comité de SIPINNA

Comision para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.

Asimismo se ha participado en los siguientes mddulos:

e Mbdulo Itinerante para Mujeres con Discapacidad
e Feriade Salud Animal

Cabe mencionar, que en los archivos digitales de esta Defensoria se cuenta con las
evidencias fotograficas de la asistencia a los eventos mencionados.

Meta 10 Entrega de informe anual de actividades a la CODHEM :

Presentar un informe de actividades anual ala Comision de Derechos Humanos del Estado
de México.

Consiste en que el Defensor Municipal de Derechos Humanos presentard por escrito al
Ayuntamiento, un informe anual sobre las actividades que haya realizado en el periodo
inmediato anterior, del que turnara copia a la Comision de Derechos Humanos, tal como lo
establece en el articulo 147 N de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

Esta actividad se tiene contemplada dar cumplimento en el tercer trimestre, en el mes de
agosto de 2023.

Sin embrago, se esta reportando trimestralmente las actividades que se realizaron, en la
pagina oficial https://www.codhem.org.mx/ en el apartado de SIDEMUN.

Asimismo, se contard con un archivo de manera impresa de las acciones que se han ido
trabajando a lo largo del afio en esta Defensoria Municipal,



https://www.codhem.org.mx/
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Programa Presupuestario: 01030903 Mediacién y conciliacion municipal

Objetivo: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de
la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.

: Programado
Dependencia
N Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
Elaborar a peticion de parte previo los requisitos que
1 acrediten su dicho las actas informativas y de mutuo Acta 1,200 300 300 100%
0103090301 respeto
00 163 01030903 " d('n L, Mediar para la solucién de los conflictos o controversias
D N Mediacién y e_ facf?"’ 2 que se presente entre los ciudadanos, con el fin de llegar [ Conflicto 1,100 275 275 100%
Oficialia ... .. |Conciliaciény N N
N Conciliacién i a un acuerdo satisfactorio entre a
Mediadora Municipal Funcién - - ) — — -
Calificadora 3 Brindar asesor!a en materlfi AfaAmillar, administrativa o — 2,000 500 500 100%
o legar ala del de Almoloya de Judrez
a Enviar y notificar pDIt medio de citatorios a las partes Citatorio 1,000 250 250 100%
involucradas

Meta 1 Elaborar a peticion de parte previo los requisitos que acrediten su dicho las
actas informativas y de mutuo respeto:

Se presentaron en la Oficialia Mediadora Conciliadora Municipal 300 ciudadanos de las
comunidades de San Francisco Tlalcilalcapan, Barrio la Cabecera Tercera Seccion,
Santiaguito Tlalcilalcali, Santa Juana Primera Seccién, Barrio San Pedro, Colinas del Sol,
Rancho San Juan, Geo Villas el Nevado, San Mateo Tlalchichilpan, etc. A levantar Actas
Informativas por diferentes hechos no constitutivos de delito

Meta 2 Mediar para la solucidn de los conflictos o controversias que se presente entre
los ciudadanos, con el fin de llegar a un acuerdo satisfactorio entre ambas partes:

En las oficinas que ocupa la Oficialia Mediadora Conciliadora Municipal se atendieron 275
conflictos no constitutivos de delito de las comunidades de Francisco Tlalcilalcalpan, Barrio
la Cabecera Tercera Seccién, Santiaguito Tlalcilalcali, Santa Juana Primera Seccién, Barrio
San Pedro, Colinas del Sol, Rancho San Juan, Geo Villas el Nevado, San Mateo
Tlalchichilpan, San Pedro la Hortaliza, Yebucivi y Salitre de Mafiones, pertenecientes a este
Municipio llegando a un acuerdo satisfactorio y con ello a la conciliacion, contribuyendo de
manera equitativa y justa al compromiso de mantener la paz social en el municipio.

Meta 3 Brindar asesoria en materia familiar, administrativa o legal a la poblacion del
Municipio de Almoloya de Juérez:

En las Oficinas de la Oficialia Mediadora Conciliadora se brindaron 500 asesorias en
material familiar, mercantil, civil y administrativa a los a habitantes de las comunidades de:
Francisco Tlalcilalcalpan, Barrio la Cabecera Tercera Seccion, Santiaguito Tlalcilalcali, Santa
Juana Primera Seccioén, Barrio San Pedro, Colinas del Sol, Rancho San Juan, Geo Villas el
Nevado, San Mateo Tlalchichilpan, San Pedro la Hortaliza, Yebucivi, Salitre de Mafiones,
entre otras pertenecientes municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 4 Enviar y notificar por medio de citatorios a las partes involucradas:

Se enviaron y notificaron a 250 ciudadanos de las comunidades: San Francisco
Tlalcilalcalpan, Geo Villas el Nevado, San Isidro el Reservado, El Tepetatal, Santa Maria
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Nativitas, Colinas del Sol, yebucivi, Salitre de mafiones, Barrio san Pedro, Rincon del Alamo,
Tabernillas, Rancho San Juan, Barrio la Cabecera Tercera Seccién, San Lorenzo
Cuauhtenco, Santa Juana Primera Seccion, Santa Juana Segunda, Cieneguillas, San
Agustin Citlali. Para dirimir controversias en hechos no constitutivos de delito

: Programado
Dependencia "
. Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora -
Trimestre
1 Aplicar sanciones Sancién 200 50 82 164%
0103090301 2 Emitir los laudos o convefuos de rep-araclon del ‘dano Convenio 10 2 2 200%
01 resultantes del proceso arbitral de accidentes vehiculares
D00_164 010_30_9?3 Mediacién, 3 Realizar / Actualizar bitécora de constancias a peticién de Bitacora 15 a 4 100%
T Mediacién y e arte
Oficialia Conciliacién Conciliacién y P
Calificadora ™ rlul ; ! ; Funcién Realizar / Actualizar bitacora o libro unico de registro de
unicipa Calificadora 4 hechos de transito en la que se emiten multas acordadas Bitacora 100 25 30 120%
Municipal de acuerdo al bando municipal.
5 Elaboracién de'reclal:;saz ex?edlclon de bgletas por faltas Recibos 100 25 25 100%
pr

Meta 1 Aplicar sanciones:

La Oficialia Calificadora es la encargada de llevar a cabo las aplicaciones y sanciones
administrativas que alteren al orden publico. Por lo cual se tiene un registro de 34 sanciones
en el segundo trimestre.

La Oficialia Calificadora realiz6 el levantamiento del Acta correspondiente respecto a las
infracciones administrativas.

Meta 2 Emitir los laudos o convenios de reparacién del dafio resultante del proceso
arbitral de acciones vehiculares:

La Oficialia Calificadora es la encargada de mediar las partes para llegar a un acuerdo para
beneficio de las mismas. Por lo cual se tiene un registro de 3 laudos y/o convenios durante
el segundo trimestre que contempla el periodo ABRIL-JUNIO 2023.

Meta 3 Actualizar bitdcora de constancias a peticion de parte:

La Oficialia Calificadora lleva a cabo un registro y actualizacion de los Hechos de Transito y
alteraciones al orden. Por lo cual durante el segundo trimestre se realizaron 4
actualizaciones.

Meta 4 Actualizar el libro Gnico de registro de hechos de transito al Bando Municipal
2022:

La Oficialia Calificadora actualiza el libro conforme a los hechos atendidos. Por lo cual se
llevd a cabo la actualizacién de la bitacora en el libro de hechos con 25 actualizaciones en el
segundo trimestre.

Meta 5 Elaboracion de recibos y expedicion de boletas por faltas administrativas
calificadas procedentes:

En la oficialia calificadora se cuenta con un total de 25 recibos expedidos por faltas
administrativas cometidas al bando municipal vigente esto de acuerdo al criterio del oficial
calificador al momento de tener la audiencia con el supuesto infractor.
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Programa Presupuestario: 01070101 Seguridad publica

Objetivo: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con
estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion, mediante la
profesionalizacion de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y
programas de estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas eficientes,
aplicando sistemas de reclutamiento y seleccion confiable y riguroso proceso
estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacion social en acciones
preventivas del delito.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0107010101
01 Operacion
F00_124 01070101 | vy Vigilancia
[o].TY] Seguridad parala 1 Obras de Ampliacién del edificio de seguridad publica Obra 1 0 [
Publicas Publica Seguridad y
Prevencién
del Delito

Actividad no programada para
este Trimestre

Dependencia Programado

Ejecutadora Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Operativos de Seguridad Publica Operativo 11,000 2,750 2,750 100%
0107010101 = 5
o L Actividad no programada para
Q00_104 01 O'p'eracl.on 2 Organizacion del Estado de Fuerza General Documentos 4 (1] 0 este Trimestre
s idad 01070101 y Vigilancia
egurida Seguridad parala 3 Organizacién del Estado de Fuerza por cuadrante Documentos 1,825 456 456 100%
Publicay L :
Tréansito = Segurldaf v 4 Equipamiento preventivo del parque vehicular Equipamiento 5 1 1 100%
Pr
del Delito 5 Equipamiento de Camarase:?cv::reo vigilancia en el parque e 5 1 1 100%
vehicul

Meta 1 Operativos de Seguridad Puablica:

El compromiso de la Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal es la de continuar
mejorando y elevar las acciones preventivas y de seguridad a través de la implementacion
de las diferentes modalidades de operativos, los cuales se han incrementado diariamente y
otros aleatoriamente, gracias a la Coordinacién con los tres 6rdenes de gobierno; esto con
la finalidad de brindar un mejor y eficiente servicio a todas y cada una de las diferentes
comunidades y a todos y cada uno de sus habitantes, y asi poder contar con un municipio
Mas seguro.

Meta 3 Organizacién del Estado de Fuerza por Cuadrante:

La organizacion del Estado de Fuerza por Cuadrante ha llevado con esto a brindar un servicio
mas rapido y eficiente en los apoyos requeridos por la ciudadania, y de esta manera
garantizar una policia con un compromiso de profesionalizacibn mas segura y confiable,
siendo esto una herramienta para implementar una policia de proximidad orientada a la
solucion de problemas en todo el Municipio.

Meta 4 Equipamiento preventivo del parque vehicular:

El equipamiento del parque vehicular es necesario e indispensable para llevar a cabo un
servicio mas profesional y de mejor calidad en el actuar policial, y por ende contar con
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ciudadanos mas y mejor protegidos, siendo esto una herramienta para implementar una
efectiva y posible solucién al indice delictivo que nos aqueja en la actualidad.

Meta 5 Equipamiento de Camaras de video vigilancia en el parque vehicular:

El equipamiento del parque vehicular es necesario e indispensable para llevar a cabo un
servicio mas profesional y de mejor calidad en el actuar policial, y por ende contar con
ciudadanos mas y mejor protegidos, siendo esto una herramienta para implementar una
efectiva y posible solucion al indice delictivo que nos aqueja en la actualidad.

Dependencia Programado
Eecutadora Programa Proyecto Cadigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 imiento a la calidad sociocultural Registros 500 125 125 100%
2 imi ad ias realizad: Registros 120 30 30 100%
0107010101 3 Seguimiento en la operacién de sistemas Informe 110 27 27 100%
02 Slz!:mas 4 imi pr ivo para video vigilanci; Registros 48 12 12 100%
Q00_104 4
Seguridad 01070101 | Informacién, 5 Video vigilancia Reporte 350 87 87 100%
Publi Seguridad |C icacié
Tuv |c4e: y Publica y Tecnologias 6 Realizacion del anlisis delictivo del municipio Documento 7,000 1,750 1,750 100%
ransito
parala . N .
o 7 lizacion del atlas del del D 60 15 15 100%
Seguridad
Bublica 8 Informe Policial Homologado (IPH) Informe 2,100 525 525 100%
9 Previcidn social de la violencia y delincuencia Informe 350 87 87 100%
10 Comunidades beneficiadas en tejido social Informe 500 125 125 100%

Meta 1 Seguimiento a la Calidad Socio Cultural:

En este sentido, la Policia Municipal parte de una vision a 2024 en la que el municipio sea
mas seguro como resultado de la disminucién de delitos cometidos, a la baja de delitos de
alto impacto y el aumento en la proporcion de delitos denunciados, ademas de contar con
una organizacion policial confiable, para los ciudadanos a los que sirve. Lograr esto implica
atender los problemas de seguridad publica desde sus causas, sin perder de vista la
necesidad de construir la seguridad junto con la ciudadania, Esto es, precisamente, el punto
de partida del modelo de Policia de Proximidad.

Meta 2 Seguimiento a denuncias realizadas:

El seguimiento a las denuncias presentadas por las diferentes victimas de género, se ha
dado de una manera eficiente, no obstante dia a dia van en aumento las denuncias
presentada, dando cumplimiento a todas y cada una de ellas si bien es cierto que no como
la victima quisiera, pero de una manera eficiente para atenderlas lo mas eficazmente.

Meta 3 Seguimiento en la operacion de sistemas:

Se continla implementado una distribucion efectiva del personal y de las auto patrullas, con
estas estrategias implementadas se ha disminuido el indice delictivo teniendo un promedio a
la baja comparado con el afio anterior en todos los delitos y faltas administrativas registrados,
atendiendo las causas de la inseguridad, los derechos fundamentales de la ciudadania en
general, construyendo de esta manera un municipio seguro.
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Meta 4 Mantenimiento preventivo para video vigilancia:

El mantenimiento de las camaras de video vigilancia es esencial ya que con ello se ha podido
detectar visualmente gran parte de la incidencia delictiva e infracciones administrativas,
permitiendo asi poner a disposicion a personas infractoras, vehiculos con reporte de robo,
sustancias, material y/o armas consistentes en materia de objetos probables de ilicitos
cometidos.

Meta 5 Video vigilancia:

Mediante la instalacién de camaras de video vigilancia monitoreadas por el Centro de Mando
de Vigilancia C-2, permitiendo con esto visualizar las incidencia delictiva con un actuar policial
oportuno, se continuara trabajando para poder disminuir la incidencia delictiva para el
Beneficio de todo el Municipio.

Meta 6 Realizacién del andlisis delictivo del municipio:

El cumplimiento del Andlisis delictivo se ha visto reflejado recopilando informes de los cuales
se desprende la recepcion de folios del 9.1.1. De las plataformas existentes en los cuales se
ha podido trabajar georreferenciado cada evento con el fin de detectar las zonas de mayor
incidencia delictiva, en todo el Municipio.

Meta 7 Realizacién del atlas delictivo del municipio:

El porcentaje del Atlas de Incidencia delictiva constantemente se ha visto reflejado mediante
incidencias semanales presentadas a las distintas areas del Ayuntamiento Municipal, con los
cuales se ha podido trabajar coordinadamente, con el fin de detectar las zonas de mayor
incidencia delictiva, en todo el Municipio, esforzandonos dia a dia y asi llegar a todas las
comunidades, y poder contar con un Municipio mas seguro.

Meta 8 Informe Policial Homologado (I.P.H.):

El Informe Policial Homologado es el medio a través del cual los integrantes de la Direccion
de Seguridad Ciudadana Municipal documentan la informacion relacionada con las puestas
a disposicion de personas y/o de objetos derivados de su intervencion, a las autoridades
competentes. El Informe Policial Homologado tiene como objeto eficientar las puestas a
disposicién, garantizar el debido proceso, y fomentar el uso de la informacion para acciones
de inteligencia.

Meta 9 Prevision social de la violencia y delincuencia:

Con el firme propdsito de lograr disminuir y erradicar la Violencia contra la mujer, la Direccion
de Seguridad Ciudadana Municipal; a partir de la recepcién de folios de violencia contra la
Muijer por las diferentes instancias de justicia, lleva a cabo un diagnéstico de violencia hacia
la mujer el cual se integra por un reloj criminoldgico y una grafica de las localidades con
mayor numero reportes.

Meta 10 Comunidades beneficiadas en tejido social:

En busca de la reconstruccion del tejido social municipal, desde el pasado 29 de junio del
2022, se puso en marcha el Proyecto “Negocio Seguro, Almoloya Seguro”, el cual consiste
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en la instalacién de botones de emergencia, en los establecimientos del municipio, siendo
estos un Sistema de Alertamiento Silencioso que permite la conexién directa entre los
negocios y las autoridades de seguridad municipal, al momento o inmediatamente después
de un incidente.

: Programado
Dependencia .
N Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
0107010101 1 Profesionalizacién del Estado de Fuerza Elemento 122 0 [ va'da:;;: z:’j:z:da para
03 Formacién - a Actividad d:
orm 2 Certificado Unico Policial (CUP) Certificacion 20 0 0 vidad no programada para
Qo0_159 Pr este Trimestre
= iali Evaluacit del Centro de Control de Confi
secretaria IEIIIES Especializada 3 Valliaciones del Centro delcontcldEiconfianza flemeny 60 m % s5%
- 3 para permanencia y nuevo ingreso
Teenica de - R Actividad no programada para
Seguridad Publica Pablicos de 4 Capacitaciones en el sistema de justicia Informe 14 0 0 este Trimestre
Publica . —
Instituciones 3 Actas de Cabildo para aprobacién del reglamento Acta 1 0 [ va'da:;:: z:’j:’(’:zda para
de Seguridad - 2 el -
o e e la e honor
Pablica 6 ' ento Y| informes 6 2 2 100%
justicia

Meta 3 Evaluaciones del Centro de Confianza permanenciay nuevo ingreso:

Los elementos de seguridad publica para asegurar su permanencia y en aquellos caso de
nuevo ingreso a la Direccibn de Seguridad Ciudadana Municipal, deben aprobar los
examenes de evaluacion ante el Centro de Control de Confianza del Estado de México, los
cuales son programados por la misma Institucion; con ello, lograr una policia confiable y que
brinde un servicio de calidad a la sociedad en general perteneciente a todas las comunidades
gue integran las nueve regiones del municipio y de manera operativa en 5 Cuadrantes,
aplicando los recursos necesarios tanto econdmicos, humanos y materiales para su
desarrollo. Dicha evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de oficina y
comprobables mediante medios electronicos y herramientas tecnolégicas.

Meta 6 Resoluciones del reglamento de la comision de honor y justicia:

Las diferentes Comisiones entre ellas, la Comision de Honor y Justicia, quedaron instaladas
en el Consejo Municipal de Seguridad Publica, como lo marca la ley, la Comision es la
encargada de tratar los asuntos con los elementos de seguridad; de esta manera, la
Secretaria Técnica solicita el status de cada una de las comisiones y dicha informacién se
considera reservada.

Dicha evidencia que se encuentra resguardada en la Secretaria del Ayuntamiento.
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Dependencia (REZEIELD
5 Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
Elementos adscritos a la Direccién de Segudiras Ciudadana L
. : ... |Capacitacione
1 Municipal que asisten a Cursos y Talleres de Capacitacion y R 153 80 80 100%
Actualizacion
2 Mesas y/o reumnnes-de Traba]cf en Materia de Reuniones 17 2 2 100%
Prevencién del Delito
Platicas y Talleres en materia de Prevencién del Delito y
3 fomento de la cuktura de la denuncia a Estudiantes de Platicas 45 27 27 100%
0107010101 . G ! N N
nivel basico (primaria y secundaria) y
Q00_159 07
Secretaria 01070101 | Vinculacién, 4 Platicas en materia de Violencia de Género Platicas 7 1 1 100%
';ecnlc_zd;,- Si‘g};{dad I;artlcipa'c’lon, Creacion de redes vecinales a través de la integracion de
esurica ublica revenciony 5 comités de vigilancia en sus diversas modalidades las Reuniones 8 1 1 100%
Publica Denuncia q i q
3 cuales son: vecinal, escolar y juvenil
Social
Gestion y Acciones en materia preventiva y Atencién
6 ciudadana (Asesorias Juridicas relacionadas con temas Accién 60 10 10 100%
sobre los delitos de extorsion, lesiones, ro
7 Jornadas de Prevencién SOC{3| y/o Feria de Prevencién Evento 3 0 0 Actividad no pr.ogramada para
Social este Trimestre
8 Personas que reciben p:f::c::I;: materia de prevenciéon P 5,045 1,545 1,545 100%

Meta 1 Elementos adscritos a la Direccién de Seguridad Ciudadana Municipal que
asisten a Cursos y Talleres de Capacitacién y Actualizacién:

Para el cumplimiento de esta meta se ejecutd el “ler Encuentro Regional de Seguridad
Publica, Prevencion del Delito y Proximidad Social” con el objetivo de brindar una
capacitacion adecuada y completa a los elementos donde adquieran las herramientas y
conocimientos juridicos necesarios para el buen funcionamiento de sus actividades diarias
ante la poblacién, teniendo un total de 120 elementos capacitados. Asi mismo, se dio inicié
al Curso De Actualizacion Teoérico y Practico de Proximidad Social” motivo por el cual una
vez concluido se tendra el total de elementos capacitados y se hara el informe respectivo
(Segundo Semestre)

Meta 2 Mesas y/o reuniones de Trabajo en Materia de Prevencion del Delito:

Para el cumplimiento de esta meta se llevaron a cabo reuniones de trabajo para establecer
acciones y estrategias en materia de prevencion, reunion en materia de seguridad publica y
prevencion del delito con los delegados y copacis de la region 09, 08, 06, 04 estas reuniones
tuvieron como principal objetivo redoblar esfuerzos en materia de Seguridad Publica y
Prevencion del Delito, aportando acciones y estrategias para la seguridad de las y los vecinos
de Almoloya de Juarez; Mesa de Trabajo para llevar acabo el Reporte de Avances
Alcanzados con la Coordinadora General para la atencion de Delitos Vinculados a la
Violencia de Género, Valle de Toluca de FGJE; reuniones para la difusion e informacion de
la Integracion de Comités en sus diversas modalidades (Comité Vecinal, Juvenil y Escolar).
Finalmente se ejecutaron Reuniones de Trabajo para la Integracion de la Red de apoyo para
la colaboracién en los casos de Violencia Sexual (Cero Tolerancia) con la Preparatoria Oficial
No. 05y el CECYTEM.

Meta 3 Platicas y Talleres en materia de Prevencién del Delito y fomento de la Cultura
de la Denuncia a Estudiantes de nivel bésico (primaria y secundaria) y nivel medio
superior (preparatoria), padres de familia, docentes y personal administrativo:

Taller De Menores infractores” y “Accion y Reaccion para el Cuidado y Autocuidado de Nifias,
Nifios y Adolescentes” con Alumnos e Integrantes Del Comité De Vigilancia en su modalidad

Juvenil y Escolar, en la Escuela Secundaria No. 066 “Lic. Gabriel Ramos Millén”




H. Ayuntamiento FAY A Almo‘.oya

Constitucional .M. a2y -
" Almoloya de Judrez i\wi’ de Juarez
2022 - 2024 Voluntad y Trabaijo Fi
4 . NG o 200
e~
° sy >

- “Difusién de la Cultura de la Seguridad Nacional”, en la Escuela Preparatoria Oficial No.05.

- “Acoso Sexual y el Uso Correcto de los Numeros de Emergencia” Universidad Politécnica
del Valle de Toluca

-Conferencia magistral via meet “Si Te Drogas, Te Dafias” impartiendo el tema
“PREVENCIONN DE ADICCIONES” Dirigida a Autoridades Educativas, Docentes y Alumnos
de la Zona Escolar 026BT.

-“Taller de menores infractores”, “Acoso Sexual" y el “Uso Correcto de los Numeros de
Emergencia” en la Escuela Secundaria Oficial No.0245 "Manuel José Othon", San Francisco
Tlalcilalcalpan, Almoloya de Juarez, México

Meta 4 Platicas en materia de Violencia de Género:

Para el cumplimiento de esta meta se brindd la platica con el tema:

-"Acoso Sexual"y el “Uso Correcto de los Numeros de Emergencia” en la Escuela Secundaria
Oficial No.0245 "Manuel José Othon", San Francisco Tlalcilalcalpan, Almoloya de Juarez,
México.

Meta 5 Creacién de redes vecinales a través de la integracién de comités de vigilancia
en sus diversas modalidades las cuales son: vecinal, escolar y juvenil:

A partir de la integracion de los comités de vigilancia se llevo a cabo la reunién para trabajar
en acciones preventivas que fortalezcan la seguridad publica y prevenir el delito, asi mismo,
invitar a los integrantes del comité a coadyuvar a la prevencion social y recuperacion de los
entornos sociales. Por otro lado se les brindo una platica con el tema de" El Rol del Nucleo
Familiar en la Prevencion de Riesgos".

Meta 6 Gestion y Acciones en materia Preventiva y Atencion ciudadana (Asesorias
Juridicas relacionadas con temas sobre los delitos de extorsion, lesiones, robo de
vehiculo, robo a casa habitacion, violencia de género y delitos contra la salud):

Durante el segundo trimestre (Abril, Mayo y Junio) para el cumplimiento de este indicador se
brindaron asesorias juridicas (15 actividades) en meteria; penal, civil, familiar y agrario,
canalizando a los usuarios ante las instancias competentes para el inicio de sus denuncias,
asi como se atendi6 a la ciudadania (04 actividades) como es la atencion a las peticiones y
solicitudes de las autoridades escolares como: “atencién a la escuela primaria “Isidro Fabela”,
ubicada en el Fraccionamiento Colinas del Sol, se atendi6 el llamado de la ciudadania por
los hechos ocurridos en San Francisco Tlalcilalcalpan el dia domingo 28 de mayo de 2023

(por el posible envenenamientos de perros), asi mismo, se participo en el Modulo Intinerante
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para Mujeres con Discapacidad y en la Primera Jornada Interinstitucional con el tema
"Prevencion del Embarazo Adolescente". "Por lo que se dio cumplimiento a lo programado
rebasandose las actividades lo cual serviran para la suma y cumplimiento de la meta anual.
Asi mismo, se llevaron a cabo Reuniones en materia de seguridad publica y prevencion del
delito con los delegados y Copacis de la regién 09, 08, 06, 04 estas reuniones tuvieron como
principal objetivo redoblar esfuerzos en materia de Seguridad Publica y Prevencién del Delito,
aportando acciones y estrategias para la seguridad de las y los vecinos de Almoloya de
Juérez; Reuniones de Trabajo para la Integracion de la Red de apoyo para la colaboracion
en los casos de Violencia Sexual (Cero Tolerancia) con la Preparatoria Oficial No. 05 vy el
CECYTEM.

Meta 8 Personas que reciben platicas en materia de prevencion del delito:

Se llevaron a cabo Platicas y Talleres en Materia de Prevencién del Delito con los temas:
-Reconocimiento de los Tipos de Violencia

-Problematica Escolar

-Ciberdelito

-Taller del Autocuidado

-Prevencion del Suicidio

-Acoso Sexual

-Accién y Reaccion para el Cuidado y Autocuidado de Nifias, Nifios y Adolescentes
-Taller De Menores infractores

- Difusion de la Cultura de la Seguridad Nacional,

-Conferencia magistral via meet “Si Te Drogas, Te Danas” impartiendo el tema “Prevencion

de Adicciones”

Programado
Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia

. Programa Proyecto
Ejecutadora 8! v

Cédigo Meta

1 Operativos de Seguridad Publica Operativo 365 91 91 100%
01070101 | 0107010102

Seguridad |03 Educacién 2 Organziacion del Estado de Fuerza General Documentos 10 2 2 100%
Publica Vial

Qo0_158

Transito

3 Organizacion del Estado de Fuerza por cuadrante Documentos 365 91 91 100%
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Meta 1 Operativos de Seguridad Publica:

El compromiso de la Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal es la de continuar
mejorando y elevar las acciones preventivas y de seguridad a través de la implementacion
de las diferentes modalidades de operativos, los cuales se han incrementado diariamente y
otros aleatoriamente, gracias a la Coordinacion con los tres 6rdenes de gobierno; esto con
la finalidad de brindar un mejor y eficiente servicio a todas y cada una de las diferentes
comunidades y a todos y cada uno de sus habitantes, y asi poder contar con un municipio
Mas seguro.

Meta 2 Organizacién del Estado de Fuerza General:

El Estado de Fuerza se incrementa afio con afio con el firme propésito de llegar y cubrir todo
el territorio Municipal, capacitando y actualizando mediante los cursos existentes y de nueva
creacion, a todos los elementos de permanencia y a los elementos de nuevo ingreso, estos
lineamientos son de observancia obligatoria y aplicacion general, para contar con elementos
mejor preparados y dar mayor seguridad a la ciudadania y a todo el Municipio.

Meta 3 Organizacién del Estado de Fuerza por Cuadrante:

La organizacion del Estado de Fuerza por Cuadrante ha llevado con esto a brindar un servicio
mas rapido y eficiente en los apoyos requeridos por la ciudadania, y de esta manera
garantizar una policia con un compromiso de profesionalizacion mas segura y confiable,
siendo esto una herramienta para implementar una policia de proximidad orientada a la
solucion de problemas en todo el Municipio.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0107010102
01070101 1 Equipamiento preventivo del parque vehicular Equipamiento 2 1 1 100%

- 04
Transito Seguficad Mantenimien 2 Equipamiento de Cdmaras de video vigilancia en el parque

Publica a
toalos vehicular

Qo0_158

Equipamiento 2 1 1 100%

Meta 1 Equipamiento preventivo del parque vehicular:

El equipamiento del parque vehicular es necesario e indispensable para llevar a cabo un
servicio mas profesional y de mejor calidad en el actuar policial, y por ende contar con
ciudadanos mas y mejor protegidos, siendo esto una herramienta para implementar una
efectiva y posible solucion al indice delictivo que nos aqueja en la actualidad.

Meta 2 Equipamiento de Camaras de video vigilancia en el parque vehicular:

El equipamiento del parque vehicular es necesario e indispensable para llevar a cabo un
servicio mas profesional y de mejor calidad en el actuar policial, y por ende contar con
ciudadanos mas y mejor protegidos, siendo esto una herramienta para implementar una
efectiva y posible solucion al indice delictivo que nos aqueja en la actualidad.
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Programa Presupuestario: 01070401 Coordinacion intergubernamental para la
seguridad publica

Objetivo: Se orienta a la coordinacion de acciones municipales que permitan
eficientar los mecanismos en materia de seguridad publica con apego a la legalidad
gue garantice el logro de objetivos gubernamentales.

Programado

Dependencia
N . Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
Asistencia a mesas de coordinacién t.e'mtonal parala Participacién 104 2 2 100%
01070401 | 0107040101 construccion de la paz regién 30
Q00_104 Coordinacion | 01 Atencién Coordinacién institucional Informes 240 60 60 100%
Seguridad Interguberna | del Programa - - 3 -
eEl I mental para | Nacional de Operativos en conjunto derivados de las mesas de trabajo
Publica laSeguridad | Seguridad con la coordinaci6n territorial para la construccién de la | Operativos 3,285 821 821 100%
Publica Publica paz
4 Estadisticas de incidencia delictiva con la fiscalia y ¢5 Minuta 48 12 12 100%

Meta 1 Asistencia a mesas de coordinacién territorial para la construccién de la paz
region 30:

Durante el segundo trimestre se asistié a 26 reuniones de coordinacion territorial con distintos
ordenes de gobierno referentes al tema de seguridad.

Meta 2 Coordinacion institucional:
Cumpliendo con la meta de 60 informes referentes a la coordinacién entre instituciones.

Meta 3 Operativos en conjunto derivados de las mesas de trabajo con la coordinacion
territorial para la construccién de la paz:

En el segundo trimestre se realizaron 821 operativos coordinados.
Meta 4 Estadistica de incidencia delictiva con lafiscaliay c5:

Para el segundo trimestre se realizaron 12 minutas de la estadistica de incidencia delictiva
en conjunto con la fiscalia y el C5.

: Programado
Dependencia
N Programa Proyecto Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Personal que acredita el Centro de Control de Confianza | Elementos 60 0 ) Eliled o pr.ogramada £ae
este Trimestre
2 Consejos Interregionales y regionales Sesiones 2 1 1 100%
01070401 | 0107040101 3 Consejos Inter! ipales y icipal i 10 3 3 100%
00_159
Stlecr;taria Coordinacién | 01 Acciones Pr de los El
4 Acciones 5 1 1 100%
Técnica de Interguberna | del Programa Policiales de Seguridad Publica !
N mental para | Nacional de N
Seg‘un_dad Ia Seguridad Seguridad 5 Evaluaciones ante el Centro de Ct.mtrol de Confianza por Elementos a0 2 2 100%
Publica - . Permanencia
Publica Publica -
6 Evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza por Elementos 20 20 20 100%
Nuevo Ingreso
7 Actualizacién del Convenio de Colaboracién p'ara Actualizacién 2 1 1 100%
ante el Centro de Control de Confi
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Meta 2 Consejos Interregionales y regionales:

Estos Consejos Regionales son organizados por el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, generdndose acuerdos de seguridad en beneficio de los
municipios que conforman la region, interviniendo en ellos los tres 6rganos de gobierno. La
finalidad de estos consejos conlleva un margen de impacto mayor, al establecer estrategias
de seguridad en beneficio de la sociedad en general de los municipios participantes, en el
caso particular del municipio de Almoloya de Juarez, incrementan las acciones operativas y
de seguridad en las comunidades que integran las nueve regiones del municipio y de manera
operativa en 5 Cuadrantes, aplicando los recursos necesarios tanto econémicos, humanos y
materiales para su desarrollo. Dicha evidencia que se encuentra resguardada en el archivo
de oficina.

Meta 3 Consejos Intermunicipales y Municipales:

Estos Consejos Intermunicipales se organizan con el protocolo sugerido por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, sesionando cada dos meses
aproximadamente, a través de los acuerdos generados en los mismos se atiende a la
ciudadania almoloyojuarense no s6lo en materia de seguridad, sino en temas de comercio,
transito, obra publica, agua, entre otros, en presencia y respaldo institucional de diferentes
instituciones Estatales como lo son la Fiscalia, Derechos Humanos, PROBOSQUE,
Desarrollo Econémico, entre otros. Este mecanismo de participacion ciudadana y de
coordinacion institucional, permite incrementar las acciones operativas de seguridad en los
5 cuadrantes del municipio, en beneficio de la sociedad en general especialmente a las
autoridades auxiliares que integran las nueve regiones del municipio, aplicando los recursos
necesarios tanto econémicos, humanos y materiales para su desarrollo. Dicha evidencia que
se encuentra resguardada en el archivo de oficina.

Meta 4 Profesionalizacion y capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad
Publica:

El Programa Rector de Profesionalizacion (PRP) solicita entre otras cosas la capacitacion y
la profesionalizacién para los elementos policiales, el cual se cumple de acuerdo con la
Estructura Programética, previamente autorizada por el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, refiriendo en él las capacitaciones que se deben cumplir para
el ejercicio Fiscal en turno, asi como el nimero de elementos a capacitarse, donde, y con
gué recursos deben ser pagados en tiempo y forma, y todos los requisitos que se necesitan
para llevar a cabo dicha profesionalizacion.

Con el objeto de contar con personal mayormente capacitado en beneficio de la sociedad en
general del municipio, aplicando los recursos necesarios tanto econémicos (recursos
municipales, estatales y federales), humanos (policias) y materiales (patrullas) para su
desarrollo. Dicha evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de oficina de esta
Secretaria.
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Meta 5 Evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza por Permanenciay Nuevo
Ingreso:

Este indicador hace mencién de las evaluaciones de Permanencia y Nuevo Ingreso ante el
Centro de Control de Confianza, para acreditarse como Policias Preventivos, los cuales
previamente agenda este Centro Estatal, haciendo la notificacion a esta Secretaria Técnica,
y posteriormente se les avisa a los futuros elementos y a los elementos en activo la hora
exacta y la fecha en la cual deben acudir a sus respectivas evaluaciones, dandoles toda la
informacion de como deben ir al Centro, lo que pueden y no pueden llevar y
aproximadamente cuando llegaran sus evaluaciones; con ello, lograr una policia confiable y
gue brinde un servicio de calidad a la sociedad en general perteneciente a todas las
comunidades que integran las nueve regiones del municipio y de manera operativa en 5
Cuadrantes, aplicando los recursos necesarios tanto econémicos (recursos municipales,
estatales y federales), humanos (policias) y materiales (patrullas) para su desarrollo. Dicha
evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de oficina de esta Secretaria.

Meta 6 Evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza por Nuevo Ingreso:

Este indicador hace mencién de las evaluaciones de Permanencia y Nuevo Ingreso ante el
Centro de Control de Confianza, para acreditarse como Policias Preventivos, los cuales
previamente agenda este Centro Estatal, haciendo la notificacion a esta Secretaria Técnica,
y posteriormente se les avisa a los futuros elementos y a los elementos en activo la hora
exacta y la fecha en la cual deben acudir a sus respectivas evaluaciones, dandoles toda la
informacion de cémo deben ir al Centro, lo que pueden y no pueden llevar y
aproximadamente cuando llegaran sus evaluaciones; con ello, lograr una policia confiable y
qgue brinde un servicio de calidad a la sociedad en general perteneciente a todas las
comunidades que integran las nueve regiones del municipio y de manera operativa en 5
Cuadrantes, aplicando los recursos necesarios tanto econémicos (recursos municipales,
estatales y federales), humanos (policias) y materiales (patrullas) para su desarrollo. Dicha
evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de oficina de esta Secretaria.

Meta 7 Actualizacién del Convenio de Colaboracion para evaluaciones ante el Centro
de Control de Confianza:

Esta meta se relaciona con los pasos a seguir conforme a los convenios de colaboracion ante
el Centro de Control de Confianza y a las indicaciones que el Ayuntamiento refiera, los cuales
fueron programados en 2 convenios “nuevo ingreso y permanencia”, no omito comentar que
estamos sujetos a lo que el Centro disponga, sobre este tema. Dicho proceso de evaluacion,
es enfocado al personal de seguridad publica, con el objeto de contar con personal
acreditado, evaluado y confiable, que brinde un servicio de calidad a la sociedad en general
perteneciente a todas las comunidades del municipio y de manera operativa en los 5
Cuadrantes, aplicando los recursos necesarios tanto econémicos (recursos municipales,
estatales y federales), humanos (policias) y materiales (patrullas) para su desarrollo. Dicha
evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de oficina de esta Secretaria.
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Programa Presupuestario: 01080101 Proteccién juridica de las personas y sus
bienes

Objetivo: Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica,
edificando una alianza entre los distintos 6rdenes de gobierno y la poblacién, a fin de
consolidar una cultura de legalidad que impacte en la prevencion del delito.

Programado
Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

01080101 0108310102 1 Brindar asesorias de temas legales Asesoria 120 30 39 130%

B00_110 Proteccién Regularizacié 2 Acompaiiamiento juridico Orentacién 12 3 4 133%

Sindicat Juridica de las n de los
indicatura Personas y 3 Gestionar apoyos Gestion 20 5 5 100%

Bi
sus Bienes lenes
Inmuebles 4 Asistencia a Sesiones de Cabildo Sesién 48 12 12 100%

Meta 1 Brindar asesorias de temas legales:

Para la meta brindar asesorias en temas legales se programaron realizar ciento veinte
asesorias en el afio dos mil veintitrés, a través de avances trimestrales de treinta asesorias,
en las cuales se escuchan y atienden las necesidades de las personas, para lo cual se
orientan hacia el area correspondiente para los tramites necesarios.

En el segundo trimestre se atendieron treinta y nueve asesorias de temas legales,
excediendo por nueve asesorias el avance programado; respecto al avance acumulado las
treinta y nueve asesorias realizadas en el segundo trimestre sumadas a las treinta asesorias
brindadas en el primer trimestre representan una sumatoria de sesenta y nueve asesorias de
temas legales otorgadas entre enero y junio del afio en curso.

Meta 2 Acompafiamiento juridico:

Para la segunda meta Acompafamiento juridico se programO realizar doce
acompafnamientos en el afio dos mil veintitrés, mediante un avance trimestral programado de
tres acompafiamientos a través de las asesorias en temas legales brindadas a la poblacion.

Por medio de las asesorias brindadas en distintas visitas en las cuales se escuchan y
atienden las necesidades de la ciudadania para dar tramite a los temas legales que
presenten, orientandolos al area correspondiente y teniendo como objetivo una pronta
solucion a la situacion legal que le cause conflicto.

En el segundo trimestre comprendido por los meses de abril, mayo y junio del afio en curso,
se contabilizan cuatro acompafamientos juridicos a través de diez visitas registradas, las
cuales sumadas a los tres acompafiamientos realizados en el primer trimestre representan
un avance acumulado de siete acompafiamientos juridicos brindados a la ciudadania de
Almoloya de Juarez.

Meta 3 Gestionar apoyos:

Para la tercera meta gestionar apoyos, se programo realizar la gestion de veinte apoyos en
el afio dos mil veintitrés con un avance trimestral de cinco gestiones.
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Parte del proyecto de la sindicatura municipal es gestionar apoyo a través de las diversas
areas que integran la administracioén publica municipal para que la ciudadania de Almoloya
de Juérez, se encuentre informada de los beneficios de los distintos programas sociales
municipales que pueden mejorar su calidad de vida.

En el segundo trimestre del afio en curso comprendido por los meses de abril, mayo y junio
se realizaron cinco gestiones de apoyos en beneficio de la poblacién del municipio:

e Gestionar el préstamo de inmuebles municipales para la realizacion de diversas
actividades de la ciudadania.

e Gestionar ante las areas que integran la administracion publica municipal las peticiones
de la ciudadania.

e Gestionar la donacidon de apoyos simples para el desarrollo de actividades en las
organizaciones publicas y civiles.
Gestionar asesorias legales derivadas de la demanda social.

e Gestionar los tramites de regularizacion de bienes inmuebles pertenecientes a
instituciones educativas.

Con la atencion de las cinco gestiones, se cumple con el avance trimestral programado, las

cuales sumadas a las cinco gestiones realizadas durante el primer trimestre suman un

avance acumulado de diez gestiones de apoyo.

Meta 4 Asistencia a Sesiones de Cabildo:

Para la cuarta meta asistencia a sesiones de cabildo, se programo asistir a cuarenta y ocho
sesiones en el afno dos mil veintitrés, con un avance trimestral de doce asistencias a
sesiones.

Parte importante del proyecto de la Sindicatura Municipal es buscar el cabal cumplimiento
del orden juridico y normativo, en beneficio de la ciudadania, ya que requieren de autoridades
competentes que actien bajo estos principios, es por ello que durante las sesiones de
Cabildo, se verifica que los acuerdos, sean fundamentados legalmente; a través de la
documental de los expedientes que guarda la sindicatura municipal se cuenta con la
evidencia de doce asistencias a sesiones ordinarias de Cabildo en los meses de abril, mayo
y junio del afio en curso, lo cual representa el cumplimiento del avance trimestral programado;
respecto al avance acumulado las doce asistencias a cabildo del segundo trimestre sumadas
a las doce asistencias del primer trimestre suman veinticuatro asistencias a sesiones
ordinarias de cabildo

Programado
Programa Proyecto Cddigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

1 Acta de Nacimiento Acta 2,600 650 650 100%

2 Acta de Reconocimiento de Hijos Acta 72 18 18 100%

3 Orden de Inhumacién Orden 920 230 169 73%

01080101
Proteccion | 0108010103
Juridica de las |02 Operacién 5 Copias Certificadas Solicitud 21,000 5,250 4,272 81%

Personasy | Registral Civil
sus Bienes 6 Constancias de Inexistencia Constancias 220 55 55 100%

4 Acta Defunciones Acta 640 160 119 74%

€00_109

Registro Civil

7 Acta de Matrimonios Acta 720 180 180 100%

8 Acta Divorcio Acta 180 45 45 100%

9 Asesorias Juridicas Asesorias 1,080 270 270 100%
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Meta 1 Actas de nacimiento:

Las oficialias del registro civil del municipio otorgaron atencion eficaz y eficiente a toda la
poblacion para preservar el derecho superior de cada nifio o nifia a tener un nombre,
nacionalidad e identidad desde su nacimiento. Generando asi durante el segundo trimestre
del 2023, el asentamiento de 650 actas de registro de nacimiento, mismas que obran en los
archivos de cada oficialia, beneficiando directamente a las familias de cada comunidad del
municipio.

Meta 2 Acta de reconocimientos de hijos:

Las oficialias del registro civil del municipio ofrecieron atencién oportuna a la poblacién del
municipio para dar cumplimiento este acto juridico mediante el cual los padres reconocen
por voluntad a sus hijos y asi salvaguardar los derechos del reconocido (a) y las obligaciones
que derivan de la filiacion. Beneficiando durante el segundo trimestre del afio 2023 a 18
ciudadanos del municipio con el asentamiento de sus actas de reconocimiento, mismas que
obran en los archivos de cada oficialia.

Meta 3 Orden de inhumacioén:

Las oficialias del registro civil del municipio brindaron atencién oportuna a la poblacién dando
cumplimiento a los tramites solicitados para generar las érdenes de inhumacion, y asi agilizar
su inhumacién o cremacion correspondiente. Otorgando durante el segundo trimestre del afio
2023, 169 ordenes. Mismas que obran en los archivos de cada oficialia.

Meta 4 Acta defunciones:

Las oficialias del registro civil del municipio agilizaron la tramitacion de las actas de defuncién
de la poblacién, brindando un servicio eficaz y eficiente con estricto apego a la ley.
Generando durante el segundo trimestre del aflo 2023, el asentamiento de 119 actas de
defuncion de las comunidades del municipio. Mismas que obran en los archivos de cada
oficialia.

Meta 5 Copias certificadas:

Las oficialias del registro civil del municipio brindaron la expedicién de 4272 copias
certificadas a la poblacion de los actos y hechos celebrados en cada oficina, mismas que
durante el segundo trimestre del afio 2023, se generaron fiel de libro y/o sistema de cada
oficialia, con beneficio a las comunidades del municipio. Meta que se vi6 afectada por las
elecciones para gobernador en el estado de méxico 2023, toda vez que se suspendieron
diversos tramites por la veda electoral y las solicitudes disminuyeron.

Meta 6 Constancia de inexistencia:

Las oficialias del registro civil del municipio brindaron oportunamente la atencién a la
poblacién en la busqueda y expedicion de constancias de inexistencia de registro de los actos
y hechos celebrados en cada oficina, para constar su situacion juridica. Mismas que durante
el segundo trimestre del afio 2023, generaron la obtenciébn de 55 constancias a personas
originarias del municipio.
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Meta 7 Acta matrimonios:

Las oficialias del registro civil del municipio atendieron la demanda de la poblacion interesada
en contraer nupcias con el fin de compartir un estado de vida para la realizacion personal.
Generando asi durante el segundo trimestre del afio 2023 el asentamiento de 180 actas de
matrimonio en las diversas localidades del municipio, mismas que obran en los archivos de
cada oficialia.

Meta 8 Acta de divorcio:

Las oficialias del registro civil del municipio atendieron la demanda de la poblacion interesada
en disolver el vinculo matrimonial. Generando durante el segundo trimestre del afio 2023 el
asentamiento de 45 actas de divorcio de los ciudadanos que contrajeron matrimonio en el
municipio, mismas que obran en los archivos de cada oficialia.

Meta 9 Asesorias juridicas:

Las oficialias del registro civil del municipio brindaron a la poblacién la informacién y
orientacion juridica adecuada para solucionar todos aquellos temas relacionados con los
actos y hechos celebrados en cada oficina, con el fin de conocer todas las posibles opciones
y tomar una decision consiente para el problema en su tramite correspondiente. Generando
asi durante el segundo trimestre del afio 2023 el asesoramiento a 270 ciudadanos de las
comunidades del municipio, registros que obran en las bitacoras de registro de cada
oficialia.

Eje Transversal 1: Igualdad de Género

Programa Presupuestario: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la
mujer y el hombre

Objetivo: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la
igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicidn necesaria
para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades,
derechos y obligaciones.
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Dependencia FHEZEGELD
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %

Ejecutadora

Trimestre

Mujeres y Hombres del municipio beneficiadas de los

N Poblacién 2,438 610 610 100%
programas, eventos, asesorias y talleres

2 Personas capacltad’as mediante talleres para la igualdad Persona 1,017 120 120 100%
de género y el autoempleo

02060805 | 0206080501 3 Lista de solicitud y cana}:zacnén de apoyos a Mujeres, Persona 200 100 100 100%
Hombres, Nifios y Adlescentes
Igualdad de |02 Cultura de

V00_152 Tratoy lgualdad y 2 Eventos para fumentar la igualdad d‘e w.ndiciones, Accién 18 5 2 20%
IR Oportunidad | Pr 4 oportunidades, derechos y obligaciones
la Mujer esparala dela 5 Evento de la conmemoraciéon d.el dia nar’anja para Accién 12 3 1 33%
Mujer y el | Violencia de promover la cultura de equidad de género
Hombre Género 6 Platicas con perspectiva de género Poblacién 15 4 3 75%
7 Lista de asesorias bnndadlas ala mujer con violencia de Documento 1 0 ° Actividad no pr.ogramada para
género este Trimestre
8 Actualizar el informe de casos de seguimientos captados Documento, 60 15 15 100%

de mujeres que han sido victimas de violencia

Meta 1 Mujeres y Hombres del municipio beneficiadas de los programas, eventos,
asesorias y talleres:

Se llevaron acabo platicas para sensibilizar y concientizar a la poblacidén respecto a violencia

gue se genera hacia las mujeres sobre la violencia a las mujeres

Actividades que se desarrollaron en las comunidades de Rancho San Juan, Cabecera

Municipal, Santa Juana Centro, San francisco Tlalcilalcalpan.

Beneficiando aproximadamente 610 mujeres y hombres, en el periodo de abril a junio

Meta 2 Personas capacitadas mediante talleres para la igualdad de género y el
autoempleo:

Se llevaron acabo talleres y capacitaciones con diversas actividades tales como: elaboracion
de velas, cocteleria, flores en liston, bisuteria, vinos, rosas de listdn, etc.; con la finalidad de

apoyar a las mujeres en el empoderamiento y auto empleo.

En las siguientes comunidades: San Miguel Almoloyan, Rancho San Juan, Almoloya de
Juérez Centro, Santa Juana Centro, San Francisco Tlalcilalcalpan, Santa Juana 2da seccion,
Paredon Ejido, Santa Maria Nativitas.

Beneficiando aproximadamente 120 personas, en el periodo de abril a junio.

Meta 3 Lista de solicitud y canalizacion de apoyos a Mujeres, Hombres, Nifios y
Adolescentes:

Se brind6 asesorias juridicas y/o psicolégicas a mujeres y hombres; ademas se canaliz6 a

usuarias a otras areas o dependencia segun la atencion requerida.

El servicio se proporciona en las instalaciones del Instituto, de lunes a viernes de 9:00 a 18:00

hrs.
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Beneficiando a 100 usuarias y usuarios, durante el periodo abril a junio.

Meta 4 Eventos para fomentar la igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y
obligaciones:

= Trabajamos por y para el desarrollo de las mujeres, mediante eventos para fomentar
la igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones. Por ello, se tuvo
a bien acercar un “Modulo Itinerante para Mujeres con Discapacidad” en la Cabecera
Municipal, beneficiando a la poblacién de dicha comunidad y de sus alrededores, con
la finalidad de atender, orientar, y canalizar el tipo de tramite o servicio que requiere
la poblacion, para el fortalecimiento del ejercicio de sus derechos; asi como brindar
platicas y capacitacion que promueva el empoderamiento de Mujeres.
= Asimismo formamos parte del evento organizado por la delegacion de Santa Maria
Nativitas denominado como “Dia del Padre” en el cual participamos con diferentes
actividades como la platica de “Paternidades”, en la cual buscamos se promuevan los
valores de crianza responsable, teniendo como objetivo principal el involucramiento
activo de ambos padres.
Meta 5 Evento de la conmemoracién del dia naranja para promover la cultura de
equidad de género:

El dia 25 de cada mes, se ha proclamado como "Dia Naranja": un dia para actuar, generar
conciencia y prevenir la violencia contra mujeres y nifias. Es por ello que se ha realizado un
evento relevante cada mes, para concientizar a la poblacién en general y servidores publicos.

Unicamente se llevé una mafiana de género debido a la veda electoral.
Meta 6 Platicas con perspectiva de género:

Promover la igualdad entre los géneros a traves de la equidad, el adelanto y el bienestar de
las mujeres, contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos

economicos y a la representacion politica y social.

Favoreciendo las comunidades de Santa Juana Centro, San Francisco Tlalcilalcalpan, San

Miguel, las cuales se impartieron a papas, mamas, alumnos y alumnas.

Meta 8 Actualizar el informe de casos de seguimientos captados de mujeres que han sido
victimas de violencia:

Casos derivados de violencia la cual se sufre dentro de la relacion de pareja o en el ambito
familiar de lo cual desencadena depresion, ansiedad, conflictos entre personas o algun

conflicto interno, los indices con mayor demanda son entre los 18 y 35 afios.

Beneficiando la mayor parte del Municipio.
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Programa Presupuestario: 03010203 Inclusién econdmica para la igualdad de
género

Objetivo: Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusion de
las mujeres en la actividad econdmica del municipio, que permitan el pleno ejercicio
de sus derechos laborales, fomentando valores de igualdad de género, para construir
una relacion de respeto e igualdad social.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Elaboracién de un padron de Mujeres Registro 50 15 15 100%

Registro de mujeres beneficiadas Registro 30 10 10 100%

03010203 (0301020301
Inclusién 01
Econémica | Capacitacion
Desarrollo \ de la Muj
Econémico parafa e la Mujer 5 Convenios con empresas para integrar empleos Gestion 2 1 1 100%
Igualdad de parael

Género Trabajo 6 Difusién de talleres de capacitacién Capacitacion 4 1 1 100%

Gestion de Talleres de capacitacion Capacitaciéon 4 1 1 100%

S lw N |r

N00_133

Muijeres integradas a talleres de capacitacion Capacitacion 8 2 2 100%

7 i Talleres de itacién para la insercion laboral Gestion 4 1 1 100%

8 Reuniones con Instituciones a las Empresas para Gestionar| Reuniones 4 1 1 100%

Meta 1 Elaboracion de un Padrén de mujeres:

En el cumplimiento de esta meta se elabora un padron de mujeres beneficiadas, cabe
mencionar que en la Direccién de Desarrollo Econémico las mujeres emprendedoras del
Municipio acuden a realizar algunos refrendos o altas de su emprendimiento, un claro
ejemplo de ello y en donde encontramos mas afluencia de mujeres para giros como estéticas,
miscelaneas, novedades, articulos de temporada entre otros, es por ello que durante este
trimestre se logré beneficiar a 15 mujeres emprendedoras de Almoloya de Juarez, logrando
asi un 100% de cumplimiento para esta meta

Meta 2 Registro de mujeres beneficiadas:

En el cumplimiento de esta meta la Direccion de Desarrollo Economico de esta
administracion estamos apoyando a las mujeres de diferentes maneras, para que puedan
acceder a empleos mediante la carta de presentacién que les es otorgada, con igualdad de
género, tanto hombres como mujeres, asi mismo el acceso a refrendos y altas de micro
empresas que en algunas ocasiones son su fuente de empleo y de ello dependen ellas y sus
familias, tratamos que sea lo mas agil posible, es por ello que se lleva un registro de todas
las mujeres beneficiadas que acuden.

Meta 3 Gestion de talleres de capacitacion:

Se realiza la implementacion de talleres que son gestionados para mujeres, en algunas
ocasiones los talleres pueden o no ser en grupo, dependiendo la demanda que se tenga, por
eso en este trimestre se realiz6 una gestion por parte de una emprendedora para la
incubadora de empresas en donde se habld y se orient6 sobre el SAT y su microempresa.
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Meta 4 Mujeres integradas a tallares de capacitacion:

Se capacita a las mujeres en la Direccion para fomentar e impulsar el emprendimiento a
través de la incubadora de empresas en la cual se estuvo capacitando a una emprendedora
para el registro de marca y asi poder incluso impulsarla a que realice y formalice un
emprendimiento tal vez en todo el estado y pueda ser reconocida, y por otro lado una vecina
emprendedora también recibié capacitacién pero sigue en proceso de formalizacion y es asi
como en este trimestre llegamos a un 75% de avance

Meta 5 Convenios con empresas para integrar empleos:

La Direccion de Desarrollo Econémico en conjunto con la Coordinacién Municipal del Empleo
realizo un convenio en el trimestre pasado con la empresa Berlix de México S.A de C.V con
el propoésito de mantener una estrecha vinculacién de buscadores de empleo y durante este
trimestre fue firmado con OPASA (Operadora de Autopistas) para que hombres y mujeres
puedan ser vinculados de manera igualitaria.

Es por ello que podemos decir que nuestra meta esta cumplida
Meta 6 Difusion de talleres de capacitacion:

La informacion de todos los programas que tiene la Direccion de Desarrollo Econdémico llegue
a cada rincén del municipio es por ello que se reparten volantes en las comunidades de
nuestro municipio para lograr que llegue la informacién a cada residente, como de los
reclutamientos, ofertando vacantes y demas programas como capacitaciones mismas que
se ofertan en paginas de redes sociales de la Direccion.

Meta 7 Gestion talleres de capacitacion para la insercion laboral:

Asi como en todos los ambitos es de suma importancia la igualdad de género, cabe
mencionar que en la Direccién de Desarrollo Econémico lo tenemos presente y es por ello
gue se brinda la asesoria necesaria para la insercion en alguna instituciéon privada que pueda
ofrecer lo que marca la ley para cada habitante que se interese y de igual manera se brinda
apoyo en dudas o se atiende lo que manifiesta el interesado y si es necesario se realiza la
gestion ante Gobierno Estatal

Meta 8 Reuniones con instituciones a las empresas para gestionar:

Esta meta muestra las reuniones realizadas con empresas de distinto ente ya sea publico o
privado para asi dar oportunidades en el ambito laboral a las mujeres, es por eso que se llevo
a cabo la reunion en la Oficina Regional de Empleo Toluca, para asi registrar a buscadores
y sobretodo buscadoras de empleo en la plataforma del Sistema Nacional de Empleo
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Eje Transversal 2: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Programas Presupuestales: 01030101 Conduccion de las politicas generales de
gobierno

Objetivo: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno
democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el
marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

Programado
Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

01030101

Conduccién
A00_100 0103010101 7 . > =
N de las N Actualizacién de Bitacora de la Recepcion de Solicitudes y
Secretaria o 01 Relaciones 02

N politicas - documentos Federales y Estatales
Particular Publicas
generales de

gobierno

01 Actualizacién de Bitacora de las Audiencias Ciudadanas Bitdcora 4 1 1 100%

Bitdcora 4 1 1 100%

03 Atencién Agenda del Ciudadano Presidente Municipal Bitdcora a4 1 1 100%

Meta 1 Actualizacion de Bitacora de las Audiencias Ciudadanas:

En la Secretaria Particular se llevé a cabo una bitacora de la recepcidn, atencién y respuesta
a 125 solicitudes de necesidades prioritarias en beneficio de la poblacion en general,
garantizando la inclusion de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas
las comunidades que componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo
sean orientados los recursos necesarios para su atencion oportuna.

Al final de una gira de trabajo cumplimos un compromiso con nuestros vecinos de Barrio San
Pedro, entregando un transformador que le suministra energia a la bomba principal de agua
potable de dicha comunidad. Con esto, seguimos demostrando que lo que decimos se
sostiene con hechos firmes.

Les aseguro que vamos a continuar escuchando, atendiendo y entregando mejores
resultados para lograr un mejor #AlmoloyaDeJuérez

Meta 2 Actualizacion de Bitadcora de la Recepcion de Solicitudes y documentos
Federales y Estatales:

Se llevo a cabo una bitacora de la atencion de 50 solicitudes atendidas con lineas de accion
plasmadas en el plan de desarrollo municipal vigente mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Hemos demostrado que nuestro municipio tiene mucho que ofrecer al mundo y hoy con la
entrega de 44 sellos Safes Travels por parte de la Subsecretaria de Turismo del Gobierno
del Estado de México para los prestadores de servicios de nuestro municipio, estamos
garantizando a todas las personas que visiten a #AlmoloyaDeJuarez, espacios seguros y de
calidad avalados por el Gobierno del Estado de México. Agradezco la presencia de la Lic.
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Fanny Gutiérrez Mucifio, Directora General de Promocién Operacién y Calidad Turistica de
la Subsecretaria de Turismo del Estado de México.

Porque #AlmoloyaDeJuéarez es #TierraQueTrasciende seguiremos con
#VoluntadyTrabajoFirme para impulsar el turismo y la economia de nuestras familias.

Meta 3 Atencién Agenda del Ciudadano Presidente Municipal:

Se llevé a cabo una bitdcora 25 registros mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencion oportuna.

Uno de los retos mas importantes de este gobierno es hacer que el campo de
#AlmoloyaDeJuéarez siga siendo uno de los mas importantes en el #Edomex. Agradezco al
Ing. José Manuel Villaverde Gonzélez de Salceda por haberme recibido en las instalaciones
de Aspros Semillas para establecer los compromisos de colaboracién entre nuestro
ayuntamiento y dicha empresa para traer capacitaciones y mejores técnicas de produccion
de maiz para las familias agricultoras de #AlmoloyaDeJuarez.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Evaluacion de los programas y planes de trabajo del

01
Ayuntamiento y avance de los mismos.

Informe 12 3 3 100%

01030101 Llevar a cabo el seguimiento de los compromisos y
@ 02 acuerdos institucionales incluidos en la sesién de Informe 4 1 1 100%
0103010101 Gabinete.
. de las N
Secretaria o 01 Relaciones
politicas .
Publicas
generales de
gobierno 04

A00_101

03 Llevar a cabo i de Gabil icipal Reunién 12 3 3 100%

Técnica

Seguimiento a programas de alto impacto social que

N Informe 4 1 1 100%
p las d d del

05 SOl cmpiiplento de fas actiiy Reporte a 1 1 100%
en las del

Meta 1 Evaluacion de los programas y planes de trabajo del ayuntamiento y avance de
los mismos:

Se llevaron a cabo 3 informes acerca del cumplimiento en los planes y programas de trabajo
del ayuntamiento a través de los servidores publicos:

- El 22 de febrero del 2023 se realiz6 la Primer Feria del Emprendimiento en la Plaza
Civica de Almoloya de Juarez, por lo que se dio seguimiento a la planeacion de dicha
actividad por parte de la Direccion de Desarrollo Econémico

- El Se dio seguimiento a la planeacion y realizacion de la Primer Feria ambiental de
Almoloya de Juarez, en la UPVT, a través de la Direccion de Medio Ambiente.

El 13 de marzo del 2023 se realiz6 la Feria de la Mujer en la comunidad de Santa Catarina
Tabernillas, por lo que se dio seguimiento a la planeacién de dicha actividad por parte del
Instituto Municipal de la Mujer.
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Meta 2 Llevar a cabo el seguimiento de los compromisos y acuerdos institucionales
incluidos en la sesion de Gabinete:

Se remite un oficio al Lic. Oscar Sanchez Garcia, Presidente Municipal Constitucional, en el
cual se anexa una base de datos donde se realiza el registro de la entrega de informes
semanales con las actividades y70 eventos que realiza cada una de las unidades
administrativas, asi mismo se anexa de manera digital los informes recibidos en el correo
electronico institucional.

Meta 3 Llevar a cabo reuniones de Gabinete Municipal:

Se han llevado a cabo 3 reuniones de gabinete, cada una en los meses de enero, febrero y
marzo, en las cuales el orden del dia deriva de las inquietudes que tiene cada area como por
ejemplo la UIPPE ha dado a conocer la evaluacion final del Plan de Desarrollo Municipal del
Ejercicio 2022.

Meta 4 Seguimiento a programas de alto impacto social que promuevan las
dependencias del Ayuntamiento:

El 9 de febrero del afio actual, nos reunimos con el Dr. Leopoldo Fuentes Verduzco, Jefe de
la Jurisdiccion Sanitaria Toluca del ISEM para afinar detalles y a través de la Direccion de
Salud realizar las Jornadas Comunitarias “Por Tu Salud”, las cuales tienen la finalidad de
ofrecer durante una semana consultas médicas de forma gratuita a vecinos de nuestro
Municipio.

Meta 5 Seguimiento en el cumplimiento de las actividades realizadas en las
dependencias del Ayuntamiento:

Las unidades administrativas, envian cada semana al correo electrénico institucional de la
dependencia, un informe con las actividades y/o eventos realizados.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

01030101
.. |0103010102 01 Actualizacién de Bitacora al seguimiento de Solicitudes Bitdcora 4 1 1 100%
Conduccién

A00_100 01 Audienci
secretaria el pablicay 02 Actualizacién de Bitécora de Audiencia Piblica Bitacora 4 1 1 100%
politicas
generales de
gobierno

Particular

Consulta 03 Turnar oficios a las Direcciones o Departamentos

Oficio 60 15 15 100%
Popular relacionados con los temas

Meta 1 Actualizacion de Bitacora de las Audiencias Ciudadanas:

En la Secretaria Particular se llevo a cabo una bitacora de la recepcion, atencion y respuesta
a 125 solicitudes de necesidades prioritarias en beneficio de la poblaciébn en general,
garantizando la inclusion de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas
las comunidades que componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo
sean orientados los recursos necesarios para su atencion oportuna.

Al final de una gira de trabajo cumplimos un compromiso con nuestros vecinos de Barrio San
Pedro, entregando un transformador que le suministra energia a la bomba principal de agua
potable de dicha comunidad. Con esto, seguimos demostrando que lo que decimos se
sostiene con hechos firmes.
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Meta 2 Actualizacion de Bitacora de la Recepcién de Solicitudes y documentos
Federales y Estatales:

Se llev6 a cabo una bitacora de la atencion de 50 solicitudes atendidas con lineas de accion
plasmadas en el plan de desarrollo municipal vigente mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Hemos demostrado que nuestro municipio tiene mucho que ofrecer al mundo y hoy con la
entrega de 44 sellos Safes Travels por parte de la Subsecretaria de Turismo del Gobierno
del Estado de México para los prestadores de servicios de nuestro municipio, estamos
garantizando a todas las personas que visiten a #AlmoloyaDeJuarez, espacios seguros y de
calidad avalados por el Gobierno del Estado de México. Agradezco la presencia de la Lic.
Fanny Gutiérrez Mucifio, Directora General de Promocién Operacién y Calidad Turistica de
la Subsecretaria de Turismo del Estado de México.

Meta 3 Atencién Agenda del Ciudadano Presidente Municipal:

Se llevé a cabo una bitdcora 25 registros mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencion oportuna.

Uno de los retos mas importantes de este gobierno es hacer que el campo de
#AlmoloyaDeJuéarez siga siendo uno de los mas importantes en el #Edomex. Agradezco al
Ing. José Manuel Villaverde Gonzélez de Salceda por haberme recibido en las instalaciones
de Aspros Semillas para establecer los compromisos de colaboracién entre nuestro
ayuntamiento y dicha empresa para traer capacitaciones y mejores técnicas de produccion
de maiz para las familias agricultoras de #AlmoloyaDeJuarez.
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: Programado
Dependencia
N C Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
01 Captar IJa s?clalen las muidad t‘iel 500 125 125 100%
de part
Elaborar lineas de accién para atender las propuestas ,
02 ciudadanas de alta prioridad en beneficio de las L'nef’,de 114 50 50 100%
comunidades. accon
Contar con un registro de Politicas Publicas Municipales
03 que refleje un acuerdo de voluntades entre los Registro 114 25 25 100%
diferentes grupos y sectores del municipio.
Gestionar reuniones de trabajo con servidores publicos
01030101 0103010102 04 de la Administracién Publica Municipal, Estatal y Federal, Reunién 48 12 12 100%
Conduccién 01 Audienci organizaciones civiles y sociales, p
A00_110 de las Pablicay Gestionar Convenios de colaboracion intergubernamental
LECLEL  Politicas Consulta 05 asi como con organizaciones y asociaciones civiles, para Convenio 12 3 3 100%
Generales de Popular generar avance y progreso para el muni
Gobierno 4 A o
06 Propon?r I.a elabor?r:lén y/o actu.ahxaaén de politicas Iniciativa 12 3 3 100%
publicas municipales al Cabildo Municipal.
07 Presidier y dirigir las seisones de cabildo. Sesion 48 12 12 100%
08 Realizar entreg.a de obras y acciones cum'phdas en las Entrega 95 20 20 100%
Comunidades de Aimoloya de Judrez.
09 Realizar giras de Trabajo a Ias.Comumdades de Almoloya Gira 500 125 125 100%
de Judrez.
10 Entregar Informe de Gobierno aIAH. Cabildo en Sesién Informe 1 0 ° Actividad no pr‘cgramada para
solemne de Cabildo. este Trimestre

Meta 1 Captar la demanda social en las comunidades del municipio mediante
mecanismos de participacion ciudadana:

Se llevé a cabo la recepcién, atenciéon y respuesta a 125 solicitudes de necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en general, garantizando la inclusion de la ciudadania
en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen el municipio
de Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos necesarios para
su atencién oportuna.

Al final de una gira de trabajo cumplimos un compromiso con nuestros vecinos de Barrio San
Pedro, entregando un transformador que le suministra energia a la bomba principal de agua
potable de dicha comunidad. Con esto, seguimos demostrando que lo que decimos se
sostiene con hechos firmes.

Meta 2 Elaborar lineas de accion para atender las propuestas ciudadanas de alta
prioridad:

Se llevd a cabo la atencién de 50 lineas de accion plasmadas en el plan de desarrollo
municipal vigente mediante las cuales se atendieron necesidades prioritarias en beneficio de
la poblacion en General, garantizando la inclusién de la ciudadania en la toma de decisiones,
en beneficio de todas las comunidades que componen el municipio de Almoloya de Juarez,
para que asi mismo sean orientados los recursos necesarios para su atencion oportuna.

Hemos demostrado que nuestro municipio tiene mucho que ofrecer al mundo y hoy con la
entrega de 44 sellos Safes Travels por parte de la Subsecretaria de Turismo del Gobierno
del Estado de México para los prestadores de servicios de nuestro municipio, estamos
garantizando a todas las personas que visiten a #AlmoloyaDeJuarez, espacios seguros y de
calidad avalados por el Gobierno del Estado de México. Agradezco la presencia de la Lic.
Fanny Gutiérrez Mucifio, Directora General de Promocién Operacion y Calidad Turistica de
la Subsecretaria de Turismo del Estado de México.
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Meta 3 Contar con un registro de Politicas Publicas Municipales que refleje un acuerdo
de voluntades entre los diferentes grupos y sectores del municipio:

Se llevo a cabo 25 registros mediante las cuales se atendieron necesidades prioritarias en
beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusién de la ciudadania en la toma
de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen el municipio de
Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos necesarios para su
atencion oportuna.

Uno de los retos méas importantes de este gobierno es hacer que el campo de
#AlmoloyaDeJuéarez siga siendo uno de los mas importantes en el #Edomex. Agradezco al
Ing. José Manuel Villaverde Gonzalez de Salceda por haberme recibido en las instalaciones
de Aspros Semillas para establecer los compromisos de colaboracién entre nuestro
ayuntamiento y dicha empresa para traer capacitaciones y mejores técnicas de produccion
de maiz para las familias agricultoras de #AlmoloyaDeJuarez.

Meta 4 Gestionar reuniones de trabajo con servidores publicos de la Administracién
publica Municipal, Estatal y Federal, organizaciones civiles y sociales:

Se llevo a cabo 12 reuniones mediante las cuales se atendieron necesidades prioritarias en
beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusién de la ciudadania en la toma
de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen el municipio de
Almoloya de Juéarez, para que asi mismo sean orientados los recursos necesarios para su
atencion oportuna.

En donde mas de 16 dependencias del Gobierno del Estado de México se dieron cita esta
mafiana en San Miguel Almoloyan para ofertar sus servicios en nuestra segunda Jornada
Itinerante y Médico Asistenciales.

Agradezco el gran apoyo de la Mtra. Diana Pérez Barragan, Vocal Ejecutiva del CEDIPIEM
y del Lic. Eder Méndez Eleno, quien asistié en su representacion. Una vez mas demostramos
gue trabajando en equipo con el Gobierno Estatal traeremos mejores resultados para las
familias de #AlmoloyaDeJuarez.

Seguimos trabajando por la seguridad de nuestro municipio.

Meta 5 Gestionar Convenios de colaboracion intergubernamental asi como con
organizaciones y asociaciones civiles, para generar avance y progreso para el
municipio:

Se llevo a cabo la firma de 12 convenios mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusién de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencion oportuna.
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Meta 6 Proponer la elaboracion y/o actualizaciéon de politicas publicas municipales al
Cabildo Municipal:

Se llevé a cabo la aprobacion de 12 iniciativas mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Durante este periodo realizamos la primera sesion de este afio del Comité Municipal de
Salud, el Comité Municipal contra las Adicciones y el Comité Municipal para la Proteccion
Contra Riesgos Sanitarios, con el fin de revisar los avances en materia de salud y establecer
la linea de accién que llevaremos en este afio 2023 por la salud de nuestras familias.
Trabajando de forma coordinada y con el apoyo del Gobierno del Estado de México y la
Secretaria de Salud del Estado de México (ISEM), sera la Unica forma de lograr que la salud
de #AlmoloyaDeJuarez se fortalezca cada dia mas.

Meta 7 Presidir y dirigir las sesiones de cabildo:

Se presidieron 12 sesiones ordinarias de cabildo mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Meta 8 Realizar entrega de obras y acciones cumplidas en las Comunidades de
Almoloya de Juarez:

Se llevaron a cabo 10 entregas de obras o acciones mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Meta 9 Realizar giras de Trabajo a las Comunidades de Almoloya de Juarez:

Se llevaron a cabo 125 giras de trabajo mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juérez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencién oportuna.

Meta 10 Entregar Informe de Gobierno al H. Cabildo en Sesién solemne de Cabildo:

Mediante el trabajo conjunto con mi gabinete se prepara la informacion mediante un andlisis
mensual con la cual estaremos rindiendo cuentas de nuestras actividades, obras y acciones
realizadas en beneficio de la poblacion Almoloyense, asi como lo marca la ley organica
municipal estaremos listos para entregar dicho informe durante los primeros dias del mes de
diciembre del presente.
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Dependencia FREHEED
N & Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora i
Trimestre
01030101 1 Asi ia y participacion en las sesi de cabildo Sesion 48 12 12 100%
iz 0103010102
Conduccién N
o1 110 delas |01 Audienca 2 Brindar audiencia piblica Audiencia 300 75 75 100%
Re 'd_ rial Politicas Piblicay
siaurt Consulta 3 Participacion en giras de Trabajo Gira 20 5 5 100%
Generales de Popular
Gobierno 4 Gestiones a dependencias de gobierno estatal y federal. Gestion 20 5 5 100%
: Programado
Depend
LEILEGEE Programa Proyecto Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
01030101
. 0103010102 1 Participacion en las sesiones de cabildo Sesion 48 12 12 100%
Conduccién 01 .
€02_110 i i ienci i i
- de las Publicay 2 Brinte 2 s 2 diversas dell  persona 160 40 40 100%
Regiduria 2 Politicas municipio
Generales de Consulta
N Popular 3 Reunién con organizaciones civiles Reunién 12 3 3 100%
Gobierno
: Programado
Dependencia
5 C Programa Proyecto Caédigo Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
01030101
.. 10103010102 1 Audiencia Publica Audiencia 140 35 35 100%
Conduccién 01 Audienci
311 de‘ I_as Pablicay 2 Gestion de proyectos prloductlvos e implementos Gestién 2 0 0 Actividad no prf:gramada para
Regiduria 3 Politicas agricolas este Trimestre
G les d Consulta
ener_a es de Popular 3 Asistencia a sesiones de Cabildo Asistencia 48 12 12 100%
Gobierno
- Programado
Dependencia
Ejecutadora Programa Proyecto Segundo Alcanzado %
Trimestre
1 Participacion en sesiones ordinarias de cabildo Sesién 48 12 12 100%
Brindar audienci hando las idades de la
2 Audienci; 40 10 10 100%
010301_0,1 0103010102 ciudadania udiencia
Conduccién | o1 udiencia
co04_110 de las Pablica 3 Brindar asesorias en temas legales Asesoria 20 5 5 100%
I{
Regiduria 4 Politicas “ U
Generales de ‘;‘:’:’SU“I::‘ 4 Participar en giras de trabajo Giras 20 5 5 100%
Gobierno 5 Apoyos sociales Apoyo 20 5 5 100%
6 Participacion en evento recreativo, cultural y deportivo Evento 2 1 1 100%
: Programado
Dependencia
3 C Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Ejecutadora
Trimestre
01030101 |1 13010102 1 Participar en Sesiones de Cabildo Ordinarias Sesion a8 12 12 100%
o 01 Audiencia
€05_110 de las Pablicay 2 A alos Almoloyajuarensespara | 5 120 30 30 100%
Regiduria 5 Politicas c o conocer sus mecesidades.
onsulta - : P —
Gener‘ales de Popular 3 Gestlona'r a-poyor ante. depem?enaas dela ad-rnlnlstraclon Gestién 8 2 2 100%
Gobierno publica de los diversos érdenes de gobierno.
: Programado
Dependencia
5 C Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
Llevar a cabo reuniones con organizaciones civles o
1 Reunit 4 1 1 100%
01030101 1 5,03010102 sociales euniones
Conduceidn | 41 aydiencia
C06_110 de las Pablica 2 Realizar audiencias publicas. Registro 800 200 200 100%
Regiduria 6 Politicas K
@nardh Consullta 3 Realizar consultas populares. Cuestionario 60 15 15 100%
R Popular
Gobierno 4 Registro de Personas Atendidas. Persona 215 55 55 100%
- Programado
Dependencia
& Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Ejecutadora
Trimestre
1 Participar en sesiones ordinarias de Cabildo. Sesiones 48 12 12 100%
CEUELFCE Gestionar ante diferentes estancias gubernamentales
Conduccion | 0103010102 2 s 8! Gestiones a0 10 10 100%
01 Audiencia apoyos a la ciudadania.
C07_110 de las .
Regiduria 7 Politicas zubhﬂ:tv Participar en evento’s, feriasy o?nvenciones que
Generales de POHSUI a 3 promuevan la economia y’artesamas de Almoloya de Eventos 16 4 4 100%
Gobierno oputar Judrez.
4 Brindar audiencias publicas para atender a los ciudadanos. | Audiencias 200 25 50 200%
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: Programado
Dependencia
N 2 Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Participacion en sesiones ordinarias de cabildo. Asistencia 48 12 12 100%
Celebrar ienci do la problemética y L
01030101 2 Audiencia 104 26 26 100%
Conduccién 0103010102 necesidades de la ciudadania en general.
01 Audiencia : : P—
c08_110 de las pblicay 3 Gestionar apoyos sociales ante organizaciones Gestion a4 1 11 100%
Regiduria 8 Politicas Consulta gubernamentales.
Gener‘ales de Popular 2 Participar y/o llevar a ca-bu Flras y/.u-jornadas de trabajo GI(E -y/o 104 2 2 100%
Gobierno en territorio municipal. vivita
s Brindar asesoria juridica gratuita a personas de escasos Asesoria 148 36 36 100%
recursos.
: Programado
Dependencia
N p Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Asistir a las Sesiones de Cabildo Ordinarias Sesion 48 12 12 100%
2 Reporte de ando las Y | Bitacoras 80 20 20 100%
Demandar de los Ciudadanos.
3 Realizar Eventos par43 Promover la Participacién Eventos 76 22 22 100%
01030101 Ciudadana
Conduccién 0103010102
09 110 de las 01 A’udlencla 2 Convocar a las Sesiones della Comision Edilicia de Sesién 8 2 2 100%
Lo . Publicay Educacién
Regiduria 9 Politicas c It
onsulta i i i
Get:er.ales de popalar 5 Reuniones Realizadas:::“l;i::)PACIs y Autoridades Reuniones 12 3 3 100%
obierno
6 Brindar asesorias en temas legales Asesorias 48 12 12 100%
7 Gesti6n Realizada ante Diferentes Instancias Educativas Gestién 4 1 1 100%
8 Reuniones con Organizaciones Civiles y Sociales Reuniones 12 3 3 100%
- Programado
Dependencia
5 P Programa Proyecto Cadigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora il
Trimestre
Coordinar los recursos materiales para los eventos que se
01030191 0103010102 1 contemplen en la agenda del Presidente, asi como en las Evento 350 87 87 100%
OOPPTRll Conduccion | ) audienda diferentes areas.
= de las
Recursos by, Publica isti
A Politicas Yy 2 Integra.r el. tlso oorrec.to de la Iogls.tua parala .u?rrecta Gira 350 87 87 100%
Materiales Consulta realizacion de las giras del Presidente Municipal.
Generales de Popular
Gobierno 3 Fortalecer la oomumcacfén entre las érea's |.nvolu.cradas en Oficio 140 35 35 100%
los eventos especiales para una logistica eficaz.

Meta 1 Coordinar los recursos materiales para los eventos que se contemplen en la
agenda del Presidente, asi como en las diferentes areas:

La buena coordinacion de los recursos materiales para llevar a cabo los eventos de
Presidente Municipal permitio precisar de manera especifica aquellos requerimientos como
lonas, sillas, mamparas, audios etc., que eran necesarios para su realizacion , siendo la
cercania con el area encargada del evento asi como aquellas dependencia de gobierno
estatal que tuvieran injerencia en el evento, beneficiando a los ciudadanos que acudieron y
cuya finalidad era una especifica como por ejemplo entrega de apoyos, jornadas de salud,
eventos culturales o instalaciones de comités, dando los recursos materiales y montajes
necesarios para su implementacion contemplando y visitando la mayoria de las
comunidades del municipio ya que el impacto de los eventos realizados contemplo cada
sector social dependiendo su fin, pues se dio atencion y ejecucion a cada necesidad que
surgié y/o canalizando al area correspondiente.

Meta 2 Integrar el uso correcto de la logistica para la correcta realizacion de las giras
del Presidente Municipal:

Dentro de esta meta cabe resaltar las reuniones previas que se realizan con anticipacion y
aviso a quienes integran parte de la misma, en esta meta se resalta la cercania y colaboracion
gue se tiene con las autoridades auxiliares de cada comunidad pues son ellos quienes
sugieren los lugares de mayor beneficio y que en conjunto valoran como prioridad para darle
cumplimiento. Por lo antes mencionado en la mayoria de giras se enfoca a la obra publica y
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derivado de ella se da a conocer a la poblacion los datos necesarios para la inversion asi
como el tiempo de realizaciéon y demas temas que surjan dando como resultado el beneficio
colectivo y el bien comudn en las 9 regiones las cuales son conformadas por las diferentes
comunidades.

Meta 3 Fortalecer la comunicacion entre las areas involucradas en los eventos
especiales para una logistica eficaz:

Mediante la accién del intercambiar informacién entre las areas para llevar a cabo eventos
o giras tiene como finalidad la transmision de aquella informacion importante que dara la
pauta para la materializacion del mismo, en este caso en Coordinacion de Giras y Logistica
recibimos los oficios de cada area considerando los tiempos, lugares y situaciones donde se
pretende llevar a cabo el evento, lo anterior siempre considerando la agenda de trabajo del
presidente municipal. De esta manera en colaboracién con las areas se planea y detallan
todo aquello que podra permitir la ejecucién.

Dependencia Programado
3 C Programa Proyecto Cddigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 alas jesde fes el | seguimiento | 240 60 60 100%
municipio.
2 Se realizaran mente de las Seguimiento | 240 60 60 100%
ciudadanas en los lapsos establecidos (cada tres meses)
Se realizara el ejercicio de brindar seguimiento a las
3 peticiones que tienen rezago y que no se han atendido en| Seguimiento 12 3 3 100%
tiempo y forma, asi como dar seguimien
01930101 0103010102 Atender d 11 de |
- t tici
Conduccién UL 4 ender'de manera personal las peticiones de la Seguimiento 100 25 25 100%
01 Audiencia ciudadania
J00_144 de las Publi
Gobernacién Politicas Cu I‘T Y Apoyo y orientacién a las Autoridades Auxiliares y
Generales de onsul ta 5 Consejos de Participacion Ciudadana para que se brinde el | Seguimiento 40 10 10 100%
Gobierno Popular seguimiento a las peticiones de la ciuda
6 Se actualizara el I?lrectorlo de Ias.Autc-lrldades Auxiliares y Actualizacién a 1 1 100%
Consejos de Participacion Ciudadana.
7 Dar seguimiento a las Gestiones de la ciudadania Seguimiento a4 1 1 100%
Reuniones institucionales con los COPACI’s (Consejos de
8 participacién ciudadana) y autoridades auxiliares, para | Seguimiento 24 6 6 100%
desarrollar las politicas publicas mu

Meta 1 Seguimiento a las solicitudes de las comunidades del municipio:

Se ha logrado dar seguimiento a 120 solicitudes en los 2 trimestres comprendidos de enero
a marzo (60) y de abiril a junio (60) respectivamente lo que representa un 50% de la meta y
en comparacion al afio anterior casi lleva la misma tendencia, de no ser por la eleccion a
gobernador que se desarroll6 en este afio 2023.

Meta 2 Se realizaran revisiones paulatinamente de las peticiones ciudadanas en los
lapsos establecidos (cada tres meses):

En el mismo tenor y verificando la informacion de las solicitudes que las Autoridades
Auxiliares realizan para sus comunidades se lleva un aproximado de 120 solicitudes, con
respecto al afio anterior vamos cumpliendo la meta se lleva un 50 % de la meta parta este
afo 2023.
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Meta 3 Se realizara el ejercicio de brindar seguimiento a las peticiones que tienen
rezago y que no se han atendido en tiempo y forma, asi como dar seguimiento las
peticiones que tienen que ver con las problematicas colectivas de los ciudadanos:

Para este 2023 las peticiones que tienen rezago de las Autoridades Auxiliares se les brinda
especial cuidado y mantenemos el enlace con las dependencias municipales para darle
seguimiento, por lo que este indicador es de vital importancia para garantizar el rendimiento
de mejorar las politicas publicas sanas para una mejor eficiencia gubernamental, por lo que
la meta se esta cumpliendo con 06 solicitudes que estaban en rezago.

Meta 4 Atender de manera personal las peticiones de la ciudadania:

La Direccion de Gobernacion ha implementado atender a la ciudadania y apoyar en el
seguimiento a sus demandas colectivas en sus comunidades por lo que se trabaja
constantemente con las dependencias municipales para generar certeza en brindarles
respuesta a lo que soliciten, por lo que esta meta lleva un 50 % de cumplirse.

Meta 5 Apoyo y orientacién a las Autoridades Auxiliares y Consejos de Participacién
Ciudadana para que se brinde el seguimiento a las peticiones de la ciudadania para
mejorar sus condiciones de vida:

Las peticiones que se tienen de los delegados son fundamentales para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de Almoloya de Juarez se tienen 20 solicitudes y la
meta va por buen camino, ya que se tiene un 50% de avance de este indicador.

Meta 6 Se actualizara el Directorio de las Autoridades Auxiliares y Consejos de
Participacion Ciudadana.:

Este indicador cuenta con un buen avance lleva el directorio dos actualizaciones por lo que
se tiene el 50% de avance

Meta 7 Dar seguimiento a las Gestiones de la ciudadania:

Las gestiones que se han realizado en este 2023 por parte de la Direccion de Gobernacién
se han hecho de buena forma y sin mayor problema este indicador lleva el 50% de avance

Meta 8 Reuniones institucionales con los COPACI's (Consejos de participacion
ciudadana) y autoridades auxiliares, para desarrollar las politicas publicas
municipales:

Este indicador tiene la importancia de realizar reuniones con los COPACIS para ver como
esta funcionado la realizacién de sus obras y en efecto se llevan 12 reuniones.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

01030101 0103010102 1 Actualizacién de bitdcora de la recepcion de solicitudes de
PO0_112 cm:’ulmon 01 Audienci la

Participacién Poﬁtiac:s Publicay 2 Canalizar d a .Ias areas \.\.u.l i del Documento 831 381 381 100%
[o(I.ELELE] Consulta ayuntamiento municipal
Generales de

Gobierno

Bitacora 12 3 3 100%

Popular 3 Giras de Trabajo con el Presidente Municipal Giras 37 10 10 100%
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Meta 1 Actualizacién de Bitacora de la Recepcion de Solicitudes de la Ciudadania:

Se llevé a cabo la actualizacion de la bitacora de forma diaria, creando de esta manera
confianza a los ciudadanos, y un vinculo con las dependencias municipales para la creacion
de politicas publicas, brindando atencién y respuesta oportuna, mediante la coordinacion de
areas como lo es Administracion, Secretaria Técnica y Secretaria Particular, quiénes
informan de solicitudes autorizadas y las respectivas fechas de entrega.

Meta 2 Canalizar documentos a las areas correspondientes del ayuntamiento
municipal:

Se llevd a cabo la actualizacion de la bithcora de forma diaria, se pretendia tener 50
canalizaciones de solicitudes a las dependencias municipales por cuestiones de la veda
electoral, sin embargo se registraron 381 canalizaciones de las antes mencionadas, por lo
gue la veda no nos fue impedimento de escuchar y recibir a los ciudadanos con sus
respectivas solicitudes o peticiones, por lo que dentro de nuestros registros este trimestre se
obtuvo mayor demanda en los pies de casa o cuartos dormitorios, asi como de ampliaciones
eléctricas, mismas que se encuentran en obras publicas para su respectivo tramite o gestion,
asi mismo para que el area sea la encargada de brindar la respuesta al ciudadano con
respecto a su demanda social, de igual manera se canaliza a los ciudadanos que requieran
mayor informacién o servicio de algun area, que por mencionar a una vecina del
Fraccionamiento Colinas del Sol recibi6 atencién inmediata por cuestiones de salud, del area
de Proteccion Civil.

Meta 3 Giras de Trabajo con el Presidente Municipal:

En este segundo trimestre comprendido de abril-junio se programaron 3 giras derivado de la
veda electoral, sin embargo, una vez culminada la antes descrita se dio alcance de 10 giras,
de las cuales se tuvo recepcion de 36 peticiones, en las que la mayor demanda fueron los
pies de casa, y laminas, asistiendo a:

1. 07 junio Cabecera Municipal; Asistencia al Modulo Itinerante para Mujeres con
Discapacidad con el fin de ofrecer servicios de salud, talleres, asesorias y atencién
juridica y psicologica gratuita para todas las mujeres de Almoloya de Juérez

2. 15 de junio; Asistencia al Cabildo Abierto en Comunidad del Estanco, para la
recepcion de solicitudes y peticiones por parte de los ciudadanos

3. 16 de junio; Asistencia a la 132 Feria de Salud, en Santa Juana Segunda Seccién

4. 21 de junio; San Agustin Poteje Sur, entrega de la construccion de dos aulas en la
Telesecundaria No. 243

5. El Tulillo; Rehabilitacion de aulas y sanitarios en el Jardin de Nifios “Josué Mirlo” y
entrega de comedor en la Primaria “Cirilo Torres”

6. San Nicolas Amealco; entrega de pavimentacion en concreto hidraulico

7. Loma Blanca; Entrega de Arcotecho en la Primaria Nicolas Bravo

8. Cieneguillas de Guadalupe; Arranque de obra del pozo de agua potable

9. 23 Junio Asistencia a la Red de Difusores del DIF

10. Supervisiones de obras en el Suteym
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Programas Presupuestales: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en
el servicio publico

Objetivo: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los
servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita ,
promoviendo que los servidores publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten
con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a
los principios que rigen la actuacion del servidor publico.

Dependencia Programado
. Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora
Trimestre
Participacion comités diversos para verificar que la
0103040101 1 actuacion de la Admln;stra::loln Plll-:h((:‘a Municipal esté Acta 40 10 10 100%
01030401 01 apegacaiaialiegaica
K00 134 Desarrollo de | Fiscalizacién, 2 Llevar a cabo actos de fiscalizacién diversos Cédula 40 10 10 100%
A d; ; la Funcién Controly e e la ond g —
NGkl - iblica y tica| Evaluacion 3 Entrega de Informe a cercade la mn?rvenclon eactosde | | oo N 0 o Actividad no programada para
Financiera L Entrega-Recepcién este Trimestre
en el Servicio | Internade la
Publico Gestion 4 Realizar testificaciones Acta 48 12 12 100%
Piblica " . 5 e r
5 Realizar capacitaciones 'a'serwdores'pl.lbh:o.s en materia R 1 0 5 5
de responsabilidades administrativas

Meta 1 Participacibn comités diversos para verificar que la actuacién de la
Administracién Publica Municipal esté apegada a la legalidad:

Consiste en ser parte integrante de los diversos comités que se conforman en esta
Administracion, con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido por las diversas leyes que
rigen la Administracién Publica Municipal dentro de los cuales destacan los Comités Internos
de Mejora Regulatoria, asistiendo a la segunda sesion ordinaria de dichos Comités, el Comité
de Bienes Muebles.

Meta 2 Llevar a cabo actos de fiscalizacién diversos:

De acuerdo con la calendarizacion que se tiene programada, se llevaron a cabo 10 visitas de
verificacion externas a los inmuebles que conforman la Administraciéon Municipal, con la
finalidad de revisar el inventario de bienes inmuebles con que se cuenta, por lo que una vez
gue se hace dicho levantamiento se procede al llenado de las hojas de trabajo del
levantamiento fisico de los inventarios de bienes muebles e inmuebles del Municipio de
Almoloya de Juérez.

Meta 4 Realizar testificaciones:

Servir de testigo ocular en los actos de destruccion de actas del Registro Civil que se
encuentran en nuestro municipio

Meta 5 Realizar capacitaciones a servidores publicos en materia de responsabilidades
administrativas:

En este trimestre se realizaron 5 capacitaciones, con la finalidad de mantener informado y
actualizado a todo el personal sujeto a obligaciones.
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(COCICOVIS) de obra publica
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Dependencia FHEEEGELD
. Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %

10

0

0%

Realizar visitas a obra en compaiiia de integrantes de
Cocicovis

Minuta

20

2

0%

For

0%

en el Servicio | Seguimiento, 3 Realizar capacitaciones relacionadas a Contraloria social Curso 3 1
Publico Control yu

Evaluacién

4 Realizar verificaciones de expedientes de Obra Acta 7 2 (1] 0%

Meta 1 Integrar los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia (COCICOVIS) de obra
publica:

Este trimestre no se asistié a la realizacién de asambleas de diversas comunidades, para la
instalacion de cada COCICOVI de obra, debido al periodo electoral.

Meta 2 Realizar visitas a obra en compaiiia de integrantes de Cocicovis:

En este trimestre concluimos con 0 visitas de obra en compafia de integrantes de
COCICOVIS, debido al periodo electoral, retomando actividades este tercer trimestre

Meta 3 Realizar capacitaciones relacionadas a Contraloria social:

En este trimestre concluimos con O capacitaciones relacionadas con la Contraloria Social,
debido al periodo electoral.

Meta 4 Realizar verificaciones de expedientes de Obra:

Esta meta no reporta verificaciones de expediente de obra aun en este trimestre debido a
gue aun no se han concluido las obras.

Programas Presupuestales: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de
México y Municipios

Objetivo: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion
entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas
Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales
y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas
administrativas y los hechos de corrupcion.
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Depend
N . Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Campaiias sobre la tolerancia cero a la corrupcion Campaiia 2 1 1 100%
Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador
2 Insumo 4 1 1 100%
0103040201 del Sistema Municipal Anticorrupcién
01030402 01 . —
K00_112 Sistema Prevencién, 3 Convenios, acuerdos o de'mas acc'ulane.s consensuales en Accién a 1 1 100%
PIRREMNY Anticorrupcié| D i s materia de anticorrupcién firmados
[ ECECEM n del Estado | Disuasion, 2 Sesiones del Comlte.(foordmi.adnr Mu.n’iclpal del Sistema Sesion a 1 1 100%
(CLUCV de Méxicoy | Sanciény Municipal Anticorrupcién
Municipios | Combate de i abli i
p d 5 Servidores publicos a.sls(fentis alos eventos de Registro 2 1 1 100%
la Corrupcién concientizacién
6 Elaboracién del Programa Anual de Trabajo del Comité Programa 1 0 0 Actividad no programada para

Coordinador Municipal este Trimestre

Meta 2 Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal
Anticorrupcién:

Se llevo a cabo la campafia de difusion de la politica anticorrupcion para el conocimiento y
aplicacion del publico en general

Meta 3 Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal
Anticorrupcion:

Se dio difusién de acuerdo a lo establecido en el dia estatal contra la anticorrupcién dotando
de insumos a la poblacién que nos ha pedido el apoyo.

Meta 3 Convenios, acuerdos o demdas acciones consensuales en materia de
anticorrupcion firmados:

Se reunieron los 3 CPC y la Contralora para reiterar la confirmacion del convenio de entrega
de informacion de actividades cada trimestre.

Meta 4 Sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal
Anticorrupcion:

Se tuvo asistencia a dos Sesiones del Comité Coordinador Municipal por parte del Presidente
del Comité de Participacion Ciudadana de Almoloya de Juéarez y los integrantes

Meta 5 Servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion:

Los 4 Servidores Publicos haciendo uso de la comunicacion verbal para tratar temas que
alientan a la poblacién que es victima o testigo de actos de corrupcion, a que la denuncia es
la mejor forma de combatir y contrarrestar para cerrarle el paso a la corrupcién en los distintos
niveles de gobierno, por lo que la participacion de servidores Publicos es variada.

Dependencia Programado
Ejecutadora

Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

K00_136 01030402 |0103040201

Auditoria Sistema 01
LEIMINISTEA Anticorrupcio | Prevencién,
a n del Estado | Deteccion,

1 Participacion en las sesiones de comité coordinador Acta 4 1 1 100%

2 Elaboracién del plan anual de auditoria Plan 1 1 (1] 0%

Meta 1 Participacion en las sesiones de Comité Coordinador:

La meta consiste en verificar el grado de coordinacion entre el Comité Coordinador Municipal
y la Contraloria Municipal, se han establecido 4 a lo largo del afio, y se estableci6 una para




H. Ayuntamiento FAY A Almo‘.oya

Constitucional .M. a2y -
" Almoloya de Judrez W de Juarez
2022 - 2024 Voluntad y Trabaijo Fi
4 , NG o 200
e~
° i <>

este trimestre que fue concluida con éxito de acuerdo al Programa Anual de Trabajo el
Comité Coordinador Municipal.

Meta 2 Elaboracién del Plan Anual de Auditoria:

Se ha dado cumplimiento a la meta que consiste en elaborar el plan anual de auditoria, cuyo
objetivo principal es alcanzar cero actos de corrupcion a través de las acciones de auditoria,
el cual se programa su elaboracion en el Primer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2023, pero sera
reportado hasta el segundo trimestre ya que es de manera semestral.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

0103040201 1 Recibir denuncias formales Acta 92 49 49 100%
01030402 01
K00_162 Sistema Prevencion, 2 Radicar investigaciones Acuerdo 92 49 49 100%
Unidad Anticorrupcié | Deteccién,
[WRIEELLIEY n del Estado | Di i0
(Contra) de Méxicoy | Sanciény 4 Emitir acuerdo de calificaciones de la falta administrativa | Acuerdo 12 3 (1] 0%
Municipios | Combate de
la Corrupcién 5 Emitir informe e presunta responsabilidad administrativa Informe 12 3 L] 0%

3 Acordar la conclusion y archivo del expediente Acuerdo 35 10 20 200%

Meta 1 Recibir denuncias formales:

Al corte del segundo trimestre se recibieron un total de 49 denuncias formales, sin embargo,
no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las
fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra
disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal

Meta 2 Radicar Investigaciones:

Derivado de las denuncias recibidas en esta Contraloria Municipal, se realizaron 49 acuerdos
de Radicacion, sin embargo, no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al
tratarse de investigaciones de procedimientos administrativos que aun no quedan formes,
esto con fundamento en las fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la
informacion se encuentra disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la
Contraloria Municipal.

Meta 3 Acordar la conclusién y archivo del expediente:

En este trimestre 20 archivos se han concluido y archivado, sin embargo, no se adjunta
evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de procedimientos
administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las fracciones VI y X del
articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra disponible para su consulta
en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.
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Meta 4 Emitir acuerdo de calificacion de la falta administrativa:

Al termino de este trimestre no se emitieron acuerdos de calificacion, dando como resultado
gue en los siguientes trimestres se ajustara y alcanzara la meta establecida, sin embargo, no
se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las
fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra
disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 5 Emitir informe de Presunta Responsabilidad Administrativa:

Al dia de hoy no se han emitido informes de presunta responsabilidad administrativa, sin
embargo, no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de
investigaciones de procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con
fundamento en las fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacién se
encuentra disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Dependencia (R
Ejecutadora Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
01030402 0103040202 1 Elaboracion del padrén de servidores publicos obligador a Acuerdo 1 0 0 Actividad no programada para
K00_138 Sistema o2 . p d ién por ificacion anual este Trimestre
LESLOEETIE Anticorrupcid pecaEcon C: | Sist: Declara Net d imientos de Alt:
nsabil p de Situacion 2 arga en eliSetemabedaralietdeinoyimientos deIAfta) Csy - 3 3 100%
ECRRITELLTE n del Estado A N y Baja
LELLIEIE de México Patrimonial
— V| ge Interésy 3 Reporte de asesorias a servidores publuicos en el llenado Reporte 1 0 0 Actividad no P@Efamﬂdﬂ para
unicipios | ia de de sus declaraciones este Trimestre

Meta 2 Carga en el Sistema Declara Net de movimientos de Altay Baja:

Se reportan 3 movimientos en este 2° trimestre

Dependencia Programado
Ejecutadora Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
K00 161 01030402 |0103040202 1 Suscribir acuerdos de percepcion de IPRA Acuerdo 12 a4 10 250%
u :’ d Sistema 04 — —
n a- Anticorrupcié | Investigacion 2 Emitir acuerdos de acvstencién Acta 2 1 (] 0%
Substanciado del Estad de Falt
ray nde ’sAa © E, ,a as- 3 Desahogar audiencias iniciales Acuerdo 12 4 10 250%
de México y ativ
Resolutora L
Municipios as 4 Emitir resoluciones Resolucién 10 2 (] 0%

Meta 1 Suscribir acuerdos de percepcion de IPRA:

Hasta el momento se han suscrito 10 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa,
no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos, esto con fundamento en las fracciones VI y X del articulo 140
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de México y
Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra disponible para su consulta en las
oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.
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Meta 2 Emitir acuerdos de abstencion:

En este segundo trimestre no se suscribieron acuerdos con relacién a esta meta, por lo que
cabe mencionar que derivado de las circunstancias no se realizaron avances.

Meta 3 Desahogar audiencias iniciales:

Derivado de los Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) suscritos, se
llevaron a cabo 10 audiencias iniciales, durante este trimestre, sin embargo, por la propia
naturaleza de los asuntos que trata esta contraloria no es posible emitir evidencia.

Meta 4 Emitir Resoluciones:

Durante este trimestre no se emitieron resoluciones, en los trimestres subsecuentes se les
dara el trdmite para cumplir lo establecido, por lo tanto, por su naturaleza, no se puede
adjuntar evidencia.

Programas Presupuestales: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

Objetivo: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de
los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan
directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

Dependencia CEEIED
5 C Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora il
Trimestre
1 Procedimienros juridicos regulatorios mejorados Expediente 50 0 ) Actividad no pr‘ogramada para
este Trimestre
" P o Actividad d
2 Asesores juridicos municipales capacitados Persona 11 0 [ vidadno pr,ograma 2 para
este Trimestre
Asesoria juridica al ej i icipal, a las uni
3 administrativas internas en la aplicacién de la legislacién Asesoria 160 40 40 100%
federal, estatal y municipal
Dar contestacién a las demandas en contrade la
01030501 |0103050101 4 S—— I Expediente 300 75 80 107%
5 N L administracién publica municipal
M00_155 Asistencia | 05 Asesoria — - —— -
Area Juridica BRI Juridica al Dar seguimiento a las resnlucm.nef 1:1r|d|cas suje.tas de )
Ejecutivo Ejecutivo 5 derecho, conforme al marco juridico, normativo y Expediente 4 1 2 200%
procedimental en la materia
Notificadi ™ "
6 : Ajurldlcas TG o?nforme al marco Expediente 14 8 8 100%
juridico, normativo y procedimental
7 ramitacién de asuntos juridicos, ante los tribunales Expediente 120 30 39 130%
competentes
8 Asesoria de mediacién y wnclllacmn- de diferendos entre Asesorfa 28 7 1 157%
las partes en conflicto

Meta 3 Asesoria juridica al ejecutivo municipal, alas unidades administrativas internas
en la aplicacion de la legislacion federal, estatal y municipal:

Brindar asesoria juridica con apego a la normatividad federal, estatal y municipal a las
unidades administrativas del ayuntamiento de Almoloya de Juarez, contribuyendo con la
evolucion semestral llevando a cabo 40 asesorias; Por lo cual contribuimos a mantener la
gobernabilidad y la paz social promoviendo acciones para favorecer un gobierno democratico
gue impulse la participacién social y ofrezca servicios de calidad en el marco de legalidad y
justicia y asi elevar las condiciones de vida de la poblacion.
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Meta 4 Dar contestacion a las demandas en contra de la administracion publica
municipal:

La contestacion de las demandas instauradas en contra del ayuntamiento, procurando la
defensa del mismo y la justicia social.

Cuando los ciudadanos presentan demandas en contra de la administracion publica
municipal, se busca la mejor alternativa a través de los medios alternos de solucion de
conflictos dando fin a las controversias, de lo contrario se ventilan ante el érgano
jurisdiccional correspondiente.

Meta 5 Dar seguimiento a las resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al
marco juridico, normativo y procedimental aplicable en la materia:

Se emitieron dos resoluciones administrativas por la comisién de honor y justicia. Por lo cual
contribuimos a mantener la gobernabilidad y la paz social promoviendo acciones para
favorecer un gobierno democrético que impulse la participacién social y ofrezca servicios de
calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

Meta 6 Notificaciones juridicas presentadas, conforme al marco juridico, normativo y
procedimental:

A las personas fisicas 0o morales que se involucran en los procesos administrativos o
judiciales, en una determinada etapa procesal son requeridas por la autoridad municipal, para
dar continuidad a la secuela procesal.

Meta 7 Tramitacion de asuntos juridicos, ante los tribunales competentes:

Se llevaron a cabo 39 tramites del 01 de abril al 30 de junio del afio 2023, como son
promociones y notificaciones mediante el correo electronico del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México.

Por lo cual contribuimos a mantener la gobernabilidad y la paz social promoviendo acciones
para favorecer un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca
servicios de calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida
de la poblacion; Asi mismo contribuimos de manera directa con el objetivo de desarrollo
sostenible numero 16.1 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en dentro del territorio
municipal.

Meta 8 Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en
conflicto:

Se brindé asesoria juridica procurando la economia procesal a través de los medios
alternativos a la solucion de conflictos, por consiguiente se firmaron convenios con las partes
en conflicto ante el 6rgano jurisdiccional competente.
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Programas Presupuestales: 01030902 Reglamentacion municipal

Objetivo: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI
de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.

Dependencia FRESTEmEED
N . Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
1 Publicacién de la Gaceta Municipal Documento 24 6 8 133%
< o Actividad d
2 Publicacién del Bando Municipal Documento 1 0 [ tividad no pr,cgrama @ para
o1 1 este Trimestre
D00 1 — . n —
i 0(:7 lDOd | 01030902 |01 Revisiény 3 Actualizacion en los libros de r(?glstro de expedicién de Documents 12 3 3 100%
ecre ana! € Reglamentaci [ Emisién de la constancias
Ayuntamient .. 3
° 6n Municipal | Reglamentaci 4 Publicacién de Reglamentos Documento a4 11 8 73%
on
5] Conduccién de Sesiones de Cabildo Documento 50 13 12 92%
6 Convocatorias para las Sesiones de Cabildo Documento 50 13 12 92%

Meta 1 Publicacion de la Gaceta Municipal:

Publicacion de Gacetas

Dar a conocer a la poblacién de los acuerdos aprobados.

Todo el Municipio.

85 comunidades.

Recursos Propios.

Secretaria del Ayuntamiento.

Meta 3 Actualizacion en los libros de registro de expedicion de constancias:

Dar a conocer que se ha cumplido con las metas establecidas de acuerdo presupuestado
para el Ejercicio Fiscal 2023

Meta 4 Publicacion de Reglamentos:
Publicacion de Reglamentos en la Gaceta Municipal

Publicar Reglamentos y Manuales de las areas Administrativas que integran el Ayuntamiento
en la Gaceta Municipal en el Estrados Municipal.

Meta 5 Conduccion de Sesiones de Cabildo:

Los integrantes del Cabildo asisten y participan activamente en las Sesiones de Cabildo para
tratar temas de interés para el Municipio.

Programas Presupuestales: 01030904 Coordinacién intergubernamental regional

Objetivo: Se orienta al impulso del desarrollo arménico sustentable de las regiones
con la eficaz intervencién y coordinacion de un ayuntamiento con otros gobiernos
municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la poblaciéon y sus
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actividades productivas; asimismo incluye las acciones que permitan fortalecer la
cooperacion regional, incluyendo el desarrollo metropolitano, para alcanzar una
efectiva coordinacion y aplicacién de politicas publicas de &mbito regional.

N Programado
Dependencia o
. Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
Gestion para la firma de ios il "
1 p P Gestién 2 1 1 100%
para el desarrollo regional sustentable
Participar en las reuniones del Comité de Desarrollo
2 Regional Sustentable para la identificacion de proyectos | Reuniones 4 1 1 100%
o1 1 de desarrollo regional
£01_137 c°1°:,°9°_‘f o1 ionar la formulacion de los estudios de et )
Simplificacién oordinacion Vinculacién 3 para desarrollar proyectos de desarrollo regional Gestion 1 0 L] ctividadno pr_ograma @ para
- Ml interguberna este Trimestre
Administrativ mental Interguberna sustentable
a Regional '"E'“*all s Verificar los intr juridicos de vi ién con e . 2 0 o Actividad no prf)gramada para
Regiona organizaciones internacionales este Trimestre
5 Establecimiento de cartas de intencion con organizaciones Cartas a 0 0 Actividad no programada para
internacionales este Trimestre
6 Celebracién d? thnveni‘os de Cc)-laboracién con Convenios 2 0 0 Actividad no programada para
organizaciones inter este Trimestre

Meta 1 Gestion para la firma de Convenios Intergubernamentales para el Desarrollo
Regional Sustentable:

El 13 de abril se ha concretado un convenio con Pacto Global de Alcaldes por el Climay la
Energia - América Latina, compromiso que busca actuar audazmente a nivel local, trabajar
juntos e intercambiar soluciones innovadoras. A través de una vision compartida a largo
plazo, abordamos juntos los desafios interconectados de mitigacion (la reduccion de
emisiones de gases de efecto invernadero), adaptacion al cambio climatico y acceso a
energia segura, sostenible y asequible para todos.

Meta 2 Participar en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable para
la identificacion de proyectos de desarrollo regional:

En el de mes de abiril, con la colaboracion de la Subsecretaria de Desarrollo Municipal e
integrantes del Comité de Desarrollo Regional Sustentable, se debatieron propuestas de
proyectos de desarrollo regional con el fin de impulsar el desarrollo del municipio.

Programas Presupuestales: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Objetivo: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad
tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el
contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes
e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones
tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.
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Depend
ependendia| b ograma Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado b
Ejecutadora
Trimestre
0105020204 1 Campaiias de difusion de I?? apoyos subsidios fiscales y Campaiia 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
01050202 | Registro y exhortacién al pago este Trimestre
'-00_11? Fortalecimien Control de 2 Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado Convenio 1 0 0 Actividad no programada para
Tesoreria tode los Cajay de México ven! este Trimestre
Ingresos "
Tesoreria 3 Registro de los ingresos propios al municipio Registro 12 3 3 100%

Meta 3 Registro de los ingresos propios del municipio:

En apego a la Ley de Disciplina Financiera se realiza el registro de la recaudacién de los
ingresos propios del municipio

Programas Presupuestales: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en
resultados

Objetivo: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y
fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento
y evaluacion programatico presupuestal, considerando las fases del registro
contable-presupuestal y el correspondiente proceso de rendicibn de cuentas,
adicionalmente incluye los procedimientos de planeacién y evaluacion de los Planes
de Desarrollo Municipal, los programas regionales y sectoriales que de él derivan.

Dependencia (EERELD
. Programa Segundo Alcanzado %
Ejecutadora i
Trimestre
P 0 ” 0 I - _, 1 Integracion del Informe Anual de Ejecucion del Plan de Documento 1 0 0 Actividad no programada para
PYREY R 'aneacion y |02 Planeacién Desarrollo Municipal Vigente este Trimestre
UIEPE Presupuesto | de Proyectos — -
B e para el 2 Reporte de la evaluacién semestral del Plan de Desarrollo Evaluacién 2 0 0 Actividad no pr.ogramada para
y D . ipal Vigente este Trimestre
: Programado
Dependencia
5 C Programa Proyecto Cédigo Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
01050205 | 0105020501
01 137 Planeacién y |07 Planeacién d £ Y erdos en
= Presupuesto | y Evaluacién 1 Reuniones 3 1 1 100%

Planeacién B X Ordinarias de COPLADEMUN

Basado en parael

Resultados Desarrollo

Meta 1 Cumplimiento de Acuerdos celebrados en Sesiones Ordinarias de
COPLADEMUN:

Durante el segundo semestre se le ha dado cumplimiento al acurdo de cabildo respecto a las
Sesiones Ordinarias de COPLADEM toda vez que se realiza la actualizacion de la plataforma
de COPLADEM referente al avance en el cumplimiento de las lineas de accion.
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Dependencia o HEZEGELD
5 Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Elaborar un registro de matrices de |f|d|ca-dores por Matriz 50 0 0 Actividad no pr‘ogramada para
por el bajo la MML este Trimestre
2 Alme:aérI\ de ft{r'matos PbRM en cumplimiento aIIVIanuaI Proyectos 107 0 ° Actwlda:;z ::ionfr:sr;:da para
0105020501 e Planeacién, programacion y presupuestacion
P(I)alnoe!:z&r’v 07 Planeacién 3 Otorgar asesorias en materia xiel Sistema de Evaluacién Asesoria 200 50 50 100%
500_117 y Evaluacién de Desempeiio (SED)
YT ©resupuesto ara el
Basado en Dp I 4 Otorgar asesorias en materia de indicadores Asesoria 200 50 50 100%
esarrollo
Resultados - ) ;.
Municipal 5 Otorgar asesorias en materia de evaluaciones Asesoria 200 50 50 100%
6 Elaborar y Publicar el Programa Anual de Evaluacién (PAE) | Documento 1 1 1 100%
7 Realizar una evaluacién al Programa Anual de Evaluacién | Evaluacion 1 0 o Actividad no pr.ogramada para
este Trimestre

Meta 3 Otorgar asesorias en materia del Sistema de Evaluacion de Desempefio
(SED):

Respecto a esta meta, al concluir cada trimestre se brindan asesorias a todas y cada
una de las areas administrativas para entregar la informacion de manera correcta, en
tiempo y forma.

Meta 4 Otorgar asesorias en materia de indicadores:

Respecto a esta meta, al concluir cada trimestre se brindan asesorias a todas y cada
una de las areas administrativas para entregar la informacion de manera correcta, en
tiempo y forma.

Meta 5 Otorgar asesorias en materia de evaluaciones:

Respecto a esta meta, al concluir cada trimestre se brindan asesorias a todas y cada
una de las areas administrativas para entregar la informacion de manera correcta, en
tiempo y forma.

Meta 6 Elaborar y publicar el Programa Anual de Evaluacion (PAE):

Durante el segundo trimestre se elaboré y publicé el Programa Anual de Evaluacion
2023.

Dependencia EEEGELD
N C Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
0105020501 1 Evaluacién trimestral de Metas Fisicas e Indicadores del Evaluacién a 1 1 100%
01050205 |08 Operacién PbRM
500 100 Planeacién y y Informe sobre el estado de los dictdmenes de
UI;PE Presupuesto | Seguimiento 2 r i6 icif por las di dencias de la Informe 2 1 1 100%
Basado en del Administracién Publica Municipal
Resultados | COPLADEMU Seguimiento a los acuerdos derivados de las sesiones de Actividad no programada para
N 3 Informe 2 0 o )
COPLADEMUN este Trimestre

Meta 1 Evaluacién trimestral de Metas Fisicas e Indicadores del PbRM:

Se realizé la evaluacion de metas fisicas correspondiente al segundo trimestre del
Ejercicio Fiscal 2023.
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Meta 2 Informe sobre el estado de los dictaAmenes de reconduccidn solicitados
por las dependencias de la Administracion Puablica Municipal:

Se entregd en tiempo y forma los informes referentes a las reconducciones que
tuvieron a bien realizar algunas de las areas de la APM de Almoloya de Juarez 2022-

q Programado
Dependencia O Proyect - Segund Alcanzad %
Ejecutadora ograma OVECS odigo a gundo canzado
Trimestre
0105020501 1 Registro mensual de control presupuestal Registro 12 3 3 100%
09
01050205 | Integracién, 2 Elaboracién del reporte siavamen Registro 12 3 3 100%
Planeacién y | Seguimiento T T ;.
100_116 ’ . Control 3 Publicacién del cum|?lllmlento alatransparenciay la Registro a 1 1 100%
T i resupuesto |y Contro! rendicion de cuentas
esoreria |
Basadoen |Pr al = = - trolde |
Resultados del a Integracion, seguimiento y control de los programas Registro ha 5 5 100%
N federales y estatales
o 5 Soporte de la integracion de polizas de egresis. Registro 12 3 3 100%

Meta 1 Registro mensual de control presupuestal:

De manera mensual se generan los registros presupuestales y contables periédicos por cada
erogacion que la dependencia.

Meta 2 Elaboracion del reporte siavamen:

De manera trimestral se le informa a la subsecretaria de planeacion y presupuesto
dependiente de la secretaria de finanzas sobre el registro de avance de las erogaciones del
ramo 33 dentro de la plataforma del Sistema de Avance Mensual.

Meta 3 Publicacion del cumplimiento a la transparenciay rendicion de cuentas:

Mediante la pagina oficial del Municipio de Almoloya de Juarez se informa sobre el ejercicio
de los recursos asignados de manera austera, racional, responsable y oportuna.

Meta 4 Integracién, seguimiento y control de los programas federales y estatales:

En apego a la normatividad vigente se Integra oportunamente los informes de avance del
ejercicio de recursos de programas federales y estatales, conforme a los lineamientos
establecidos para cada programa.

Meta 5 Soporte de la integracién de pélizas de egresos:

De acuerdo a lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera se realiza la integracion de
los documentos sobre el ejercicio de los recursos se manera mensual.
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Dependencia (REZEELD
. Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %

Ejecutadora Trimestre

----- Actividad no programada para

1 Integracion del presupuesto municipal de egresos 2023 | Documento 1 0 ) .
este Trimestre

01050205 °3CRET“I'°’
Planeacién y ontro 2 Integracién de la cuenta publica municipal 2022 Documento 1 1 1 100%

Contable -
Presupuesto e B a A
Presupuestal Integracion de informes trimestrales que se integran al

Basado en 3

OSFEM
Resultados | ¥ Cuenta de

: ) — Actividad d
la Hacienda 4 Integracién del anteproyecto municipal de egresos 2024 | Documento 1 (1] L) ividadno pr_ograma @ para
Prihlica este Trimestre

100_119

Tesoreria Documento 4 1 1 100%

Meta 2 Integracion de la Cuenta Pablica Municipal 2022:

Se realizd la integracién y entrega de la Cuenta Publica Municipal de acuerdo a la
calendarizacion emitida en Gaceta de Gobierno del Estado de México.

Meta 3 Integracion de Informes Trimestrales que se entregan al OSFEM:

Se realizdé la integracion y entrega de los Informes Trimestrales de acuerdo a la
calendarizacion emitida en Gaceta de Gobierno del Estado de México.

Programas Presupuestales: 01050206 Consolidacion de la administracién
publica de resultados

Objetivo: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a
gue la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin
de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la
aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto
publico y la rendicion de cuentas.

Programado

Dependencia

Ejecutadora Programa Proyecto Codigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre
id Gbli funci L Actividad no programada para
01050206 1 Servidores Publicos en funciones Némina 1,194 0 o este Trimestre
SR "> lidacion| 0103020608 2 Elaboracién de Nomina Némina 2 6 6 100%
Administracié dela 01
ny Desarrollo inistracio inistracio. 3 Cont.r?l yse.guimientu al mantenimiento c-je las érea‘s Registro 24 6 6 100%
LT LE M n Publicade |n de Personal administrativas por parte del personal de intendencia
Grestliiila 4 Altas y Bajas del personal Registro 24 6 6 100%

Meta 2 Elaboracién de Nomina:

La Direccién de Administracion a través de la Coordinacién de Recursos Humanos, es la
encargada de procesar las altas, bajas e incidencias del personal adscrito a las dependencias
gue integran la Administracién publica Municipal.

La Coordinacion de Recursos Humanos, atiende y da seguimiento a las necesidades de las
areas con relacion a la fuerza laboral; apegdndose en todo momento a la normatividad
aplicable, asi como al presupuesto aprobado en la Capitulo 1000 de servicios personales.
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En el trimestre (abril, mayo y junio) se remitieron 6 oficios a tesoreria para pago de némina,
mismos que representan el 25% de las metas establecidas para el 2023 y en conjunto con
el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Meta 3 Control y seguimiento al mantenimiento de las areas administrativas por parte
del personal de intendencia:

La Direccién de Administracion realiza roles del personal de intendencia para eficientar el
servicio a las &reas administrativas. En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron 6
asignaciones de mantenimiento de las areas administrativas al personal de intendencia,
mismas que representan el 25% de las metas establecidas para el 2023 y en conjunto con
el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Se realizan cambios en las areas asignadas a los comarfieros de intendencia segun las
necesidades de cada area con el fin de que éstas se encuentren en funcionamiento.

Meta 4 Altas y Bajas de personal:

La Direccién de Administracion a través de la Coordinacion de Recursos Humanos, es la
encargada de procesar las altas, bajas e incidencias del personal adscrito a las dependencias
gue integran la Administracion publica Municipal.

En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron 6 Altas y Bajas de personal, mismas que
representan el 25% de las metas establecidas para el 2023 y en conjunto con el primer
trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Dependencia CEEGELD
3 P Programa Proyecto Cddigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora il
Trimestre
1 Control y seguimiento a servicios de Telgfonna, Internety Documento 68 17 17 100%
luz para pago de Tesoreria
01050206 ) N
E00_121 [¢ idacién| 01 2 Control y Parque Vehicular Registro 28 7 7 100%
Administracié de | 01 imi imi a
ministracié » -e. la » 03 3 Con?rc.:l yst?gmmlento al mantenimiento t.ie las area.s Registro 28 7 7 100%
n Recursos inistraci administrativas por parte del personal de intendencia
LWEIELEIEN N Publica de Servicios
U 4 Control de insumos de materia de papeleria y bienes Trémite 48 12 12 100%
Resultados
5 Apoyo a las Unidades A:‘r’r::;:tsratlvas en insumos para Tramite 28 12 12 100%

Meta 1 Control y seguimiento a servicio de Telefonia, Internet y luz para pago a
Tesoreria:

La Direccion de Administracion es la encargada de ingresar a Tesoreria Municipal los recibos
de Telefonia, Internet y luz para su pago correspondiente. Y de esta manera mantener en
funcionamiento a las areas que integran la administracion publica municipal.

En el trimestre (abril, mayo y junio) se le dieron seguimiento a 17 servicios de Telefonia,
Internet y luz para pago a Tesoreria, mismos que representan el 25% de las metas
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establecidas para el 2023 y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50% de
las metas anuales.

Se envia a tesoreria recibos de Telefono, para el pago respectivo del mes de febrero 2023.
Con el proposito de que las &reas realicen las tareas encomendadas.

Meta 2 Control de parque vehicular:

La Direccion de Administracion es la encargada de ingresar los vehiculos del Ayuntamiento
al Taller mecéanico y dar seguimiento al servicio y su respectivo pago. En el trimestre (abril,
mayo Y junio) se ingresaron a taller 7 vehiculos y se integraron sus expedientes para pago,
mismos que representan el 25% de las metas establecidas para el 2023 y en conjunto con
el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Se realiza cambio de neumaticos a vehiculo oficial, para que el parque vehicular esté en
condiciones Optimas para las tareas a realizar.

Meta 3 Control y seguimiento al mantenimiento de las areas administrativas por parte
del personal de intendencia:

La Direccion de Administracion realiza roles del personal de intendencia para eficientar el
servicio a las areas administrativas. En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron 7 roles
de asignacion de personal de intendencia, mismos que representan el 25% de las metas
establecidas para el 2023 y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50% de
las metas anuales.

Se realiza cambios en las areas asignadas a los comparferos de intendencia segun las
necesidades de cada area con el fin de que éstas se encuentren limpias.

Meta 4 Control de insumos de material de papeleriay bienes:

La Direccion de Administracion realiza la entrega y control de insumos a las Unidades
Administrativas del Ayuntamiento, para la realizacién de sus actividades. En el trimestre
(abril, mayo y junio) se entregaron 12 insumos de material de papeleria y bienes a las
distintas areas, mismos que representan el 25% de las metas establecidas para el afio 2023
y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

En la evidencia se entrega papeleria a la Secretaria del Ayuntamiento, para que realicen las
actividades referentes a sus atribuciones.

Meta 5 Apoyo a las Unidades Administrativas en insumos para eventos:

La Direccion de Administracion realiza el apoyo en la dotaciéon de insumos para los eventos
de las areas, cOmo cursos, reuniones, etc. En el trimestre (abril, mayo y junio) se entregaron
12 insumos de material para eventos a las distintas areas, mismos que representan el 25%
de las metas establecidas para el afio 2023 y en conjunto con el primer trimestre suman un
total del 50% de las metas anuales.

En ésta evidencia se apoya a la Direccion de Movilidad y Transporte con cafeteria, para
platicas en comunidades.
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D00_114

Control
Patrimonial

Programa

01050206
Consolidacién
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0105020603
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Levantamiento fisico de bienes muebles e inmuebles
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Programado
Segundo
Trimestre

Alcanzado

1

1

100%

Actualizacién del registro de los bienes muebles e
propiedad del

Cédula

12

12

100%

Meta 1 Levantamiento fisico de bienes muebles e inmuebles:

Durante el segundo trimestre se llevd a cabo un levantamiento de bienes muebles e
inmuebles, a fin de contar con la informacion actualizada.

Meta 2 Actualizacion del registro de los bienes muebles e inmuebles propiedad del
municipio:

En el segundo trimestre se realiz6 la actualizacion del registro de bienes con 12 cédulas,

correspondientes a bienes muebles o inmuebles del municipio de Almoloya de Juarez.

Dependencia
Ejecutadora

E00_100

Administracié
n

Programa

01050206
Consolidacién
de la
Administracié
n Piblica de
Resultados

Proyecto

Cédigo

Meta

Recibir soportar y verificar facturas de proveedores para
envio a tesoreria

Documento

Programado
Segundo
Trimestre

Alcanzado

17

17

100%

01 4
01
Simplifacién y
Modernizacié
ndela

Integracién de Empresas al Catalogo de Proveedores

Documento

15

15

100%

Control y verificacion a la puntualidad y asistencia por
parte de los servidores publicos

Tramite

4

4

100%

istracié

n Publica

controly
servicio social

para prestacion de

Registro

12

12

100%

Elaboracién de Procedimientos de Adquisicién y

Documento

5

5

100%

Arr

Meta 1 Recibir, soportar y verificar facturas de proveedores para envio a tesoreria:

La Direccion de Administracion, recibe las facturas de los proveedores y realiza la integracion
de los documentos necesarios para su pago dependiendo si es Persona Fisica o Moral y la
ingresa a Tesoreria para su respectivo pago. En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron
17 soportes de factura para su pago, mismos que representan el 25% de las metas
establecidas para el afio 2023 y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50%
de las metas anuales.

Se envia a Tesoreria Municipal factura, con el soporte requerido para su pago, mes de
febrero.

Meta 2 Integracion de Empresas al Catalogo de Proveedores:

La Direccion de Administracion realiza la integracion al Catalogo de los Proveedores que
pretendan brindar sus servicios al Ayuntamiento de Almoloya de Juarez, recibiendo los
documentos para realizar la Cédula de Proveedor. Se registraron 15 empresas al catélogo
de proveedores en el trimestre (abril, mayo y junio), registros que representan el 25% de las
metas establecidas para el afio 2023 y en conjunto con el primer trimestre suman un total
del 50% de las metas anuales.

Meta 3 Control y verificacién a la puntualidad y asistencia por parte de los servidores
publicos:

Control y verificacion a la puntualidad y asistencia por parte de los servidores publicos. Se
realizaron 4 verificaciones de puntualidad y asistencia por parte de los servidores publicos.
En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron 4 supervisiones de puntualidad y asistencia
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a los servidores publicos, mismas que representan el 25% de las metas establecidas para el
afno 2023y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Se realiza supervision a puntualidad, con la finalidad de verificar la asistencia de los
Servidores Publicos adscritos a la Tesoreria.

Meta 4 Aceptacién, control y seguimiento para prestacion de Servicio Social:

La Direccion de Administracion es la encargada de aceptar y asignar a los estudiantes que
guieran realizar su Servicio Social de las diferentes escuelas del municipio de Almoloya de
Juérez, entregando al término de éste su liberacién segun las horas solicitadas, realizando
un expediente por alumno.

En el trimestre (abril, mayo y junio) se realizaron 4 tramites de Control y seguimiento para la
prestacion de servicio social de los estudiantes de diversas instituciones, mismos que
representan el 25% de las metas establecidas para el afio 2023 y en conjunto con el primer
trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Meta 5 Elaborar procedimientos de Adquisicién y Arrendamiento:

La Direccion de Administracién es la encargada de realizar los procedimientos de Adquisicion
y Arrendamiento de los servicios que requiera para su funcionamiento el ayuntamiento. En
el trimestre (abril,b, mayo y junio) se realizaron 5 procedimientos de Adquisicion y
Arrendamiento, mismos que representan el 25% de las metas establecidas para el afio 2023
y en conjunto con el primer trimestre suman un total del 50% de las metas anuales.

Se realiza el procedimiento para la prestacion de servicios de una empresa hacia el
Ayuntamiento para el correcto funcionamiento de las unidades administrativas.

Dependencia (RGHEIIED
3 Programa Proyecto Cddigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora .
Trimestre
ividad d
1 Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria Programa 1 0 [ iidedno pr,ograma @ para
este Trimestre
2 Llevar a cabo If;s' Sesiones (.ermarlas de I'a Comisién Sesién a 1 1 100%
Municipal de Mejora Regulatoria
Asesorar y Supervisar los Avances de los Programas de los
3 Comités Internos de las diversas areas de la Reporte 80 20 20 100%
01050206 asministracion publica
A00_137 [« lidacié icil i i
Simplif_icacién °"5d°e' I:C'O" 0105020604 4 Participar en la Sesién de.los Comités Irfternos sesién s 1 1 100%
. i - _.|02 Desarrollo de Mejora pd
] # ministracid Institucional Integrar el Reporte Trimestral del Programa Anual
a nPablicade | " THEO" 5 £ o . e Reporte 4 1 1 100%
Municipal de Mejora Regulatoria
Resultados
6 Integrar el Reporte Anual deI.Programa de Mejora Reporte 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
Regulatoria este Trimestre
7 Integrar el Anteproyecto del Pro.grama Anual de Mejora Programa 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
Regulatoria este Trimestre
Int: | Catal de las Cédulas de Registro d 4
3 ntegrar el Catélogo de las Cédulas de Registro de Catélogo 1 1 1 100%
Tramites y Servicios Municipales

Meta 2 Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias de la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria:

Se programan 4 sesiones ordinarias de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria, no
siendo estas limitantes para considerar sesiones extraordinarias, a la fecha se ha realizado
1 sesion, dichas sesiones permiten la comunicacion y brindan informacion general de los
avances en materia de mejora regulatoria dentro de la administracion publica municipal.
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Meta 3 Asesorar y Supervisar los Avances de los Programas de los Comités Internos
de las diversas areas de la administracion publica:

A lo largo del afio se programaron 80 capacitaciones, en el segundo trimestre se realizaron
20, mismas que estan distribuidas entre todas las unidades administrativas, dichas sesiones
se realizan con la finalidad de resolver dudas y dar acompafiamiento para el adecuado
cumplimiento de las mejoras programadas.

Meta 4 Participar en la Sesion de los Comités Internos Municipales de Mejora
Regulatoria:

La Coordinacion General de Mejora Regulatoria, a través de su titular funge como vocal de
todos los comités internos de la administracion publica municipal, con ello se verifica los
avances de cada area administrativa, asi mismo, se acompafa en los procesos de mejora
regulatoria propuestos, a la fecha se ha realizado 1 sesion ordinaria de estos comités
internos, de los cuatro programados para el afio en curso.

Meta 5 Integrar el Reporte Trimestral del Programa Anual Municipal de Mejora
Regulatoria:

Se realizan las Sesiones de los comités internos de mejora regulatoria, mismos que son los
encargados de generar las propuestas de mejora para el afio proximo, para realizar esta
actividad se programaron 4 sesiones ordinarias a lo largo del afio, de las cuales se ha
realizado 1.

Meta 8 Integrar el Catalogo de las Cédulas de Registro de Tramites y Servicios
Municipales:

Al finalizar el afio derivado de los cambios, propuestas y mejoras de cada area de la
administracién publica municipal se elabora el catalogo de tramites y servicios que brinda
cada departamento que conforma el ayuntamiento, dicho catalogo se reportara en el cuarto
trimestre del afio.

Programas Presupuestales: 01080102 Modernizacion del Catastro Mexiquense

Objetivo: Comprende el conjunto de acciones municipales que se llevan a cabo para
la captacion, registro, procesamiento, actualizacion y resguardo de informacién
estadistica y geogréafica del territorio estatal.

Programado
Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Integracién de tramite catastral presentados por la

N " Tramite 100 25 25 100%
ciudadania

01080102 |0108010202 1

Modernizacié 01 Realizacion de dil : B i6n v/ dicié
n del Informacién 2 ealizacion de diligencias para inspeccion y/o medicion

Tesoreria fisica en el predio
Catastro Catastral L

Mexiquense | Municipal 3 Actualizacién en los sistemas de gestion catastral y
cartografico

L00_118

Diligencia 100 25 25 100%

Predio 200 50 50 100%
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Meta 1 Integracion de trdmite catastral presentado por la ciudadania:

Se entregaron 25 tramites catastrales a los contribuyentes de diversas comunidades del
Municipio que asi lo solicitaron.

Atendiendo las caracteristicas que le son propias a los inmuebles se les dio de alta en el
Sistema de Gestion Catastral y Sistema Digital Cartogréfico.

Cada uno de estos tramites inicio en el area de ventanilla y al tener todos los requisitos se le
asigno folio para iniciar su flujo documental-catastral y el proceso establecido para entregar
al contribuyente el formato de manifestacién catastral lo que permite hacer saber que su
trAmite en el area de catastro ha sido concluido satisfactoriamente.

Meta 2 Realizacion de diligencias para inspeccion y/o medicién fisica en el predio:

El primer paso después de haber ingresado el tramite a través del area de ventanilla, es el
agendar fecha para realizar las notificaciones y posteriormente otra fecha para agendar el
levantamiento topogréfico.

Indispensable la medicién de los inmuebles para corroborar la superficie y asi contar con la
unificacion de medidas en el documento y fisicamente en el predio, para cumplir con lo
proyectado se programan bajo agenda y se realizan posterior a las notificaciones a cada
colindante, con ello se cumplié con las 25 diligencias establecidos para este trimestre.

Meta 3 Actualizacion en los sistemas de gestion catastral y cartografico:

La actualizacion de los Sistemas de Gestion Catastral y Cartografico es fundamental para
estructurar un padrén catastral vigente y funcional que contenga los datos indispensables
para la identificacion y control de cada uno de los inmuebles del municipio.

Cada tramite después de todo el proceso desde ventanilla y cada sub-area de esta
Coordinacién de Catastro, queda identificado y dado de lata con los datos que le son propios
para conformar la base de datos catastral.

Las 25 actualizaciones impactaron benéficamente en el cumplimiento de lo establecido para
este trimestre.

Programas Presupuestales: 01080201 Administracion del sistema estatal de
informacion estadistica y geografica

Objetivo: Comprende el conjunto de acciones municipales que se llevan a cabo para
la captacion, registro, procesamiento, actualizacion y resguardo de informacién
estadistica y geogréfica del territorio estatal.




H. Ayuntamiento FAY A Almo‘.oya

Constitucional .M“, ”
" Almoloya de Judrez T de Juadrez
2022 - 2024 A\ ‘K Voluntad y Trabajo Firme
] v P~~~ 2022 - 2024
° @ B>
Dependencia Programado
5 Programa Proyecto 6digo eta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora N
Trimestre
1 Elaboracién de mapa digital MxSIG en Convenio con INEGI Censos 1 0 0 0%
Organizar foros de Consulta Ciudadana para promover la
2 atraccion de inversores al Municipio de empresas, Foros 2 1 0 0%
organoz gubernamentales de los diferentes ord
3 Georeferencia t:: los bler'les inmuebles del H. ' Blen:ls s 2 2 100%
01080201 yuntamiento inmuebles
Administracié| 0108020102 2 Seguimiento de los acuerdos de las Sesiones Ordinarias Sesiones a 1 0 0%
o1 123 n del Sistema 01 de la Junta Directiva del IMPLAN
- Estatal de | Informacién ion e i i6 i i6
IMPLAN le ad 5 Elaboracién e |m,p'lementacu'm'del Sistema de Ir'|forma:|on Sistema 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
Informacién | Geografica Geogréfico y Estadistico en el Municipio este Trimestre
Estadlstlc’a y Municipal 5 ios de o = para
Geografia 6 mejorar las condicit sociales, 6micas y C i 2 1 0 0%
territoriales del Municipio
Gestionar Inversién con financiamiento publico y/o
7 privado para la elaboracién de proyectos (agricolas, Reuniones 4 1 1 100%
i turisticos, i infraestructura)
Formulacién y evaluacién de proyectos especializados que Actividad d
8 atraigan la inversion de la iniciativa privada y/o Proyectos 1 0 0 ctividad no programada para
. este Trimestre
financiamiento publico

Meta 1 Elaboracion de mapa digital MxSIG en Convenio con INEGI:

Derivado de que el llenado del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demografico
2023 por parte del INEGI, fueron entregados por las diferentes areas a quien se les requirio,
esta area ya no trabajo en este proyecto, y se realizé la actualizacién programatica. Ya se
trabaja en la capacitaciébn del personal para el manejo de la plataforma, se brinda
capacitacion por parte de personal del INEGI.

Meta 2 Organizar foros de Consulta Ciudadana para promover la atraccion de
inversores al Municipio, de empresas, 6rganos gubernamentales de los diferentes
o6rdenes de gobierno y de la sociedad en general para la promocién y difusiéon del
Sistema de Informacién Geogréfico (SIG) en el Municipio:

Uno de los objetivos de los Foros es el de crear conciencia de la importancia que tendra el
Municipio de Almoloya de Juéarez al contar con su propio Sistema de Informacion Geogréfica.

Aunque este proyecto fue programado para llevarse a cabo en el Segundo Trimestre no fue
posible derivado a la veda por el proceso electoral estatal.

Meta 3 Georeferencia de los Bienes Inmuebles del Ayuntamiento:

Contribuir a mejorar la cultura de consulta en materia estadistica y geografica, a través de la
implementacion de un Sistema Municipal de Informacion Estadistica y Geogréfica (SIG)
Municipal, mediante la georeferenciacion de los bienes inmuebles del Ayuntamiento con la
finalidad de sentar las bases de informacién integrando un compendio, para que el ciudadano
tenga acceso a la informacion publica y se agilice su bisqueda a través de una plataforma
digital, ayudando también a las areas administrativas que conforman la administracion
publica municipal en una mejor toma de decisiones estratégicas para el municipio.

Se realiz6 la georefererenciaciéon de un bien inmueble ubicado en el Fraccionamiento
SUTEYM, Almoloya de Juarez, México y otros dos ubicados en Rancho San Juan, Santa
Juana 1ra. Seccion.
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Meta 4 Seguimiento de los Acuerdos de las Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva
del IMPLAN:

Aunque este proyecto fue programado para llevarse a cabo en el Segundo Trimestre no fue
posible derivado a la veda por el proceso electoral estatal.

Meta 6 Gestionar convenios de acentuacion metropolitana para mejorar las
condiciones sociales, econdmicos y territoriales del Municipio:

En relacion al Convenio de Coordinacién Metropolitana entre el Municipio de Zinacantepec
y el Municipio de Almoloya de Juarez, en pro de generar acciones que beneficien a la
poblacion de ambos municipios; siendo los temas de principal interés los de mejoramiento
en la movilidad y condicién vial y gestion continua, dicho documento se encuentra en un
proceso de avance del 75%, en el cual ya cuenta con el Visto Bueno del Juridico de
Zinacantepec y el Visto Bueno de la Direccion Juridica y Consultiva de Almoloya de Juérez,
derivado de la veda electoral la firma por parte de los Presidentes Municipales que forman
parte del convenio se programa, se envio a firma del Presidente Municipal Constitucional de
Almoloya de Juéarez y del Secretario del Ayuntamiento para posteriormente a firma de las
autoridades del municipio de Zinacantepec.

Meta 7 Gestionar Inversion con financiamiento publico y/o privado para la elaboracion
de proyectos (agricolas, ambientales turisticos, econémicos, infraestructura, urbanos)
en el Municipio:

Se acudié en el mes de abril a la Ciudad de Aguascalientes en el marco del Evento Encuentro
de Ciudades Hermanas de Aguascalientes 2023 con la finalidad de tener un acercamiento
con el IMPLAN de la Ciudad de Aguascalientes, que es uno de los mas consolidados, para
conocer mas de cerca sobre como se formé el IMPLAN, su organizacion y funcionamiento,
coémo se autosustenta, formas de atraer inversion a través del IMPLAN, que productos y
servicios ofrece el IMPLAN, los contactos con otros IMPLANES tanto del pais como de las
Ciudades de Commerce, California y Aurora llllinois en los E.E.U.U.

Programas Presupuestales: 01080301 Comunicacion publica y fortalecimiento
informativo

Objetivo: Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la
informacion transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores
sociales, con pleno respeto a la libertad de expresion y mantener informada a la
sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacion en
asuntos de interés publico.




H. Ayuntamiento
Constitucional \\AAA/AA\’A Almo",oya
" Almoloya de Judrez W de Juarez
2022 - 2024 'olunta rabajo Firme
b L4 M\“ ‘ dYTzzzlz-onzl.
o~~~
° i <>

Programado
Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Trimestre

Dependencia

Programa Proyecto
Ejecutadora 8! ¥

1 Realizar Sintesis Informativas Sintesis 180 45 45 100%
01080301
Comunicacién| 0108030101 2 Publicacién en redes sociales Publicacién 1,200 300 300 100%
Publicay | 03 Difusién y
Fortalecimien|Comunicacién

A01_103
Comunicacién

3 Elaborar Disefios Gréficos de Difusién Disefios 300 0 100 +100

Social N
to Institucional 4 Publicar Boletines Informativos Boletin 160 40 40 100%
Informativo

Actividad no programada para

5 Registro de Medios de Comunicaciéon Lista 1 0 [ .
este Trimestre

Meta 1 Realizar Sintesis Informativas:

Durante el trimestre se agruparon las noticias de todos los dias con el objetivo de recopilar
las notas que se publicaban en los medios para mantener informado al presidente sobre las
noticias mas relevantes. También, mediante estas sintesis se permite conocer las
publicaciones realizadas por diferentes medios sobre la actual administracion.

Para efectos de este segundo trimestre comprendido de abril — junio se realizaron 90 sintesis
informativas, por lo que se cumplié con la meta establecida.

Al ser documentos extensos para efectos de control y evidencia estos archivos se encuentran
en resguardo en las computadoras de la Coordinacién General de Comunicacion y Atencién
Ciudadana Digital.

Meta 2 Publicacién en redes sociales:

Se realizaron publicaciones con el objetivo de que las personas estén informadas sobre las
acciones realizadas por el ayuntamiento de Almoloya de Juéarez, los medios digitales en la
actualidad tienen un alcance de comunicacion muy alto, es por esto que ha cobrado mucha
importancia el informar por medio de redes sociales.

Las publicaciones se realizaron de las dos cuentas que maneja la coordinacion; la del
ayuntamiento y la del Presidente Municipal, entre las dos se alcanzaron las 300 publicaciones
programadas para este trimestre de abril — junio.

Debido a la cantidad de publicaciones se realizé una seleccién para colocarles con fines de
evidencia, sin embargo, la totalidad de las imagenes se encuentran archivadas en las
computadoras de la oficina de esta coordinacion.

Meta 3 Elaborar Disefios Graficos de Difusion:

Mediante la elaboracién de los disefios graficos se di6 difusion de los diferentes eventos a
realizarse por parte de las distintas areas, coordinaciones que comprende el H.
Ayuntamiento, esto con la finalidad que la poblacion esté enterada de los diversos programas
y apoyos que se pueden otorgar, para su beneficio.

La difusién de dichos programas y apoyos se realizd mediante las dos cuentas que maneja
esta coordinacion, una es la del presidente y la otra del H, Ayuntamiento.
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Como ejemplo de evidencias tenemos los disefios realizados en el segundo trimestre pero
publicadas al final de las acciones realizadas por el ayuntamiento sobre los calentadores a
bajo costo, en donde las personas con un precio minimo pudieron ser acreedoras a un
calentador y tinaco. También, se invitd a las personas a asistir a las consultas de odontologia
en la direccion de salud

Meta 4 Publicar Boletines Informativos:

Mediante la difusion de las acciones de la administracion pablica municipal en los medios de
comunicacion se da a conocer a la poblacién en general las acciones realizadas por el
ayuntamiento.

Las sintesis informativas, la publicacion de boletines, publicacién en redes sociales y la
elaboracion de disefios graficos contribuirdn al cumplimiento del indicador, mismos que para
efecto del Segundo Trimestre Abril — Junio se tendrd como evidencia las publicaciones
directamente de Medios de Comunicacion.

Como ejemplo de evidencia se tiene nota del medio El Pregon sobre los autobuses montados
de Almoloya de Juérez el 29 de abril asi como el cabildo abierto en la comunidad del Estanco
publicado por el medio “Cadena Politica”.

Programas Presupuestales: 01080401 Transparencia

Objetivo: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus
atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal
forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades,
procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en
un marco de abierta participacion social y escrutinio publico; asi como garantizar la
proteccién de sus datos personales en posesion de los sujetos obligados.

Programado

Dependencia

Ejecutadora Programa Proyecto Cédigo Meta Se;gundo Alcanzado %
Trimestre
1 Evaluacion de la verificacién virtual oficiosa del portal Evaluacién 1 0 1 +1
IPOMEX
2 Seguimientoy atenclf)rfl alas s;llcltudes de acceso ala Reporte 300 75 79 105%
0108040101 Informacion
01 Actualizacién de las fracci relativas a las obligaci
i i6 3 de transparencia comunes y especificas por parte de los Fraccién 52 26 26 100%
A00 122 01080401 Vinculacién P . S V. P 2 por p:
— . | ci Servidores Publicos Habilitados
UIEUEELELTEY Transparencia .
Seguimiento y atencién a los Recursos de Revision
. o 4 Reporte 4 1 1 100%
Administracio presentados via SAIMEX P
n Publica 5 Capacitacion continua a servidores publicos que integran Accién 2 0 ° Actividad no programada para
al Sujeto Obligado Ayunatmiento de Almoloya de Judrez este Trimestre
6 Rendir el informe anual de actlwflades de la Unidad de Informe 1 0 ° Actividad no pr‘ogramada para
Transparencia este Trimestre

Meta 1 Evaluacion de la verificacion virtual oficiosa del portal IPOMEX:

Porcentaje obtenido de la evaluacion de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX del
Sujeto Obligado Almoloya de Juarez
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Meta 2 Seguimiento y atencion a los Recursos de Revisién presentados via SAIMEX:
Total de solicitudes de acceso a la informacion publica presentadas en el sistema SAIMEX

Meta 3 Actualizacion de las fracciones relativas a las obligaciones de transparencia
comunes y especificas por parte de los servidores publicos habilitados:

Seguimiento hacia los PH para la publicacién y actualizacion de las fracciones de la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

Meta 4 Seguimiento y atencidon a las solicitudes de acceso a la informacion:

Total de Recursos de Revision interpuestos por los ciudadanos y resueltos en conjunto con
el Pleno del Infoem.

Programas Presupuestales: 04010101 Deuda Publica

Objetivo: Refiere todas aquellas acciones relacionadas con el manejo eficiente y
sustentable de la deuda publica, entre ellas, la contratacién, amortizacién, ser vicio,
refinanciamiento y/o reestructuracion de la deuda del gobierno municipal, asi como
el registro, vigilancia, seguimiento y control de sus obligaciones multianuales
correspondientes al gobierno municipal.

Programado
Segundo
Trimestre

Dependencia

Ejecutadora Alcanzado %

Programa Proyecto Cédigo Meta

Abono de capital del contrato de apertura de crédito
1 simple ante el Banco Nacional de Obras y Servicios
Publicos S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejerc

0401010102

04010101 02
Deuda Amortizacién
Publica de la Deuda

(Capital)

Abono 10 3 3 100%

F00_124

Obras

Pablicas Pago de intereses del contrato de apertura de crédito

2 simple ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Pago 10 3 3
Publicos S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejer

100%

Meta 1 Abono de capital del contrato de apertura de crédito simple ante el Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS) del FISMDF del ejercicio
2022:

Al término del segundo trimestre se presentan las siguientes evidencias en el cumplimiento
de la meta mediante la amortizacion de capital de los meses de mayo de 2022, mismas que
corresponden al cumplimiento de las obligaciones financieras del Municipio de Almoloya de
Juérez ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS),
Institucion de Banca de Desarrollo.

Meta 2 Pago de intereses del contrato de apertura de crédito simple ante el Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS) del FISMDF del ejercicio
2022:

Al término del segundo trimestre se presentan las siguientes evidencias en el cumplimiento
de la meta mediante la amortizacion de pago de intereses ordinarios de los meses de junio
de 2023, mismas que corresponden al cumplimiento de las obligaciones financieras del
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Municipio de Almoloya de Juarez ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos
S.N.C. (BANOBRAS), Institucion de Banca de Desarrollo.

Dependencia
Ejecutadora

Programa Proyecto Cédigo Meta

Abono de capital del contrato de apertura de crédito
simple ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Pago 1 0 L]
Pablicos S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejerc

Actividad no programada para

0401010102 1
este Trimestre

F00_124 04010101 03 Costo
Obras Deuda Financiero de

Publicas Publica la Deuda

(Intereses)

Pago de intereses del contrato de apertura de crédito
2 simple ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Pago 1 0 0
Publicos S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejer

Actividad no programada para
este Trimestre

Programas Presupuestales: 04020101 Transferencias

Objetivo: Comprende la suma de recursos transferidos por los municipios y
organismos municipales para cumplir con objetivos diversos, ademas engloba las
acciones necesarias para la celebracion de convenios previstos en la Ley de
Coordinacion Fiscal vigente.

Dependencia

Ejecutadora GICEEE Proyecto Cédigo Meta

04020101 | 0402010101 1 Registro contable de las ias realizadas al DIF | Registro 12 3 3 100%

N 04
Tesoreria Transferencia Transferencia 2 Registro contable de las transferencias realizadas al

° sdel IMCUFIDE

L00_116

Registro 12 3 3 100%

Meta 1 Registro contable de las transferencias realizadas al DIF:

Se generaron las pdlizas correspondientes por los Subsidios otorgados a los Organismos
Descentralizados del SMDIF

Meta 2 Registro contable de las transferencias realizadas al IMCUFIDE:

Se generaron las pélizas correspondientes por los Subsidios otorgados a los Organismos
Descentralizados del IMCUFIDE

Programas Presupuestales: 04040101 Previsiones para el pago de adeudos de
ejercicios fiscales anteriores

Objetivo: Tiene por objeto integrar los recursos financieros presupuestales para el
pago de adeudos que no fueron cubiertos en ejercicios anteriores.
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: Programado
Dc.ependencla Programa Proyecto Cédigo Segundo (LD %
Ejecutadora .
Trimestre
04040101 040401!.)101
L 01 Pasivos
Previsiones
Derivados de
o116 T
= de Adeudos 1 Registro de cuentas por pagar Registro 12 3 3 100%
Tesoreria . Devengadas y
de Ejercicios N
) Pendientes
Fiscales de Ejercici
Anteriores N ]ET-CICIDS
Anteriores

Meta 1 Registro de cuentas por pagar:

Con base en la Ley Federal de Austeridad Republicana, el ayuntamiento de Almoloya de
Juérez, esta cumpliendo con la observancia del ejercicio del gasto y coadyuva a que los
recursos econdmicos de que se dispongan se administren con eficacia, eficiencia, economia.

Eje Transversal 3: Tecnologia y Coordinacion para el Buen Gobierno

Programas Presupuestales: 01080501 Gobierno electronico

Objetivo: Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones
municipales otorgan a la poblacion a través de tecnologias de informacién, mejorando
la eficiencia y eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucion de
informacion que se brinda a la poblacién.

Dependencia Riceiamace
N P Programa Proyecto Cédigo Meta Segundo Alcanzado %
Ejecutadora
Trimestre
1 Dar seguimiento al Convenio‘c?n el Sistema Estatal de Convenio 1 0 0 Actividad no pr.ogramada para
Informatica este Trimestre
LI bo I: i del Comité Int de Gobi
2 evar a cabo las seslones del Comité Interno de Gobierno |\ =\ 2 1 o 0%
Digital
Dar imi alainstalacion de cabl estructurado
3 4 N Bitd 4 1 1 100%
de red en las diferentes dreas del Ayuntamiento ftacora
4 Realizar la instalacion y configuracién de impresoras Bitdcora 4 1 1 100%
. s N - Lista de Actividad no programada para
0108050101 5 Impartir cursos de capacitacién a servidores publicos asistencia 1 0 0 este Trimestre
03 Innovacién Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de
6 Bitdcora 4 1 1 100%
[ZIPIEYA 01080501 |Gubernamen impresoras y escaner’s
Gobierno Gobierno tal con
Digital Electronico | Tecnologias 7 Dar seguimiento al redisefio del rack o site Documento a4 1 1 100%
a3 L, 8 Llevar a cabo la correccion de internet en area de cajas Bitdcora 4 1 1 100%
Informacién
9 Atender las solicitudes de soporte técnico del Sistema I.!e;?urte.de 2 1 1 100%
Cobra incidencias
. - . Lista de Actividad no programada para
10 Servidores publicos capacitados asistencia 50 0 o P stre
1 Atender solicitudes de restauracion de equipos de I.?e;?orte.de 2 1 1 100%
computo incidencias
12 Realizar la instalaciéon y t?o.nflguraclon de software Bitacora 2 1 1 100%
antivirus
13 Realizar la instalacié'n y oonfigl'lracién de software Bitacora a 1 1 100%
windows office

Meta 2 Llevar a cabo las sesiones del Comité Interno de Gobierno Digital:

A efecto de dar continuidad a la planeacién en materia de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion, se envié a las y los integrantes del Comité Interno Municipal del Gobierno
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Digital, la Convocatoria para llevar a cabo la Primera Sesion Ordinaria del 2023, a celebrarse
el 1° de julio del afio en curso.

Al respecto, se presentaran los avances del segundo trimestre 2023.

Mediante la planeacién y avance de los trabajos en materia de TICs que realiza el
Ayuntamiento, se beneficia a todos los habitantes del Municipio, en términos de la
implementacion de mejoras en la infraestructura que permite el acceso al servicio de internet
por banda ancha o superior.

Meta 3 Dar seguimiento a la instalacion de cableado estructurado de red en las
diferentes areas del Ayuntamiento:

Se concluyé la primera fase para la actualizacién del cableado para la implementacion del
sistema de internet dedicado en cada una de las areas del Ayuntamiento.

Se encuentra en proceso la autorizacién ante la Tesoreria Municipal para dar continuidad a
la segunda fase del proyecto.

Meta 4 Realizar la instalacion y configuracion de impresoras:

Se atienden diariamente 3 solicitudes por dia para la instalacion y configuracion de
impresoras, en las diferentes unidades administrativas del Municipio.

Con la atencion de las solicitudes de las diferentes unidades administrativas, se beneficia a
las personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento y sus organismos.

Meta 6 Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de impresoras y escaneres:

Se realizan 3 servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a impresoras y escaneres
al dia.

Con la atencion de las solicitudes de las diferentes unidades administrativas, se beneficia a
las personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento y sus organismos.

Asimismo, se beneficia a la poblacion estudiantil del municipio, mediante la atencién de
solicitudes realizadas por instituciones del sistema educativo municipal.

Meta 7 Dar seguimiento al redisefio del rack o site:

En materia de actualizacion y reordenamiento de la red de internet con la que cuenta el
Ayuntamiento.

Se cuenta ya con un servidor a través del cual se almacenaréa toda la informacion que se
genera en las diferentes areas de la administracion publica municipal.

Sin embargo, se encuentra en proceso la autorizacion del presupuesto correspondiente para
la implementacion de un intercooler, asi como las adecuaciones de ventilacion en el area del
rack, para que sea posible su funcionamiento sin que se sobrecaliente, dado que éste
permanecera encendido de forma permanente.

Con esta accion se beneficiara a todas las areas del Ayuntamiento.
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Meta 8 Llevar a cabo la correccion de internet en area de cajas:

Se reinstalaron tres cajas de Cobro, derivado de las inclemencias climatolégicas que se
presentaron.

Mediante la correccion del internet en area de cajas se beneficia a la poblaciéon que acude a
las oficinas de la administracion publica municipal para realizar pagos por concepto de
servicios publicos.

Meta 9 Atender las solicitudes de soporte técnico del Sistema Cobra:

Se reinstalaron tres cajas de Cobro, derivado de las inclemencias climatolégicas que se
presentaron.

Con este servicio se beneficia a las personas servidoras publicas adscritas al area de cajas,
adscritas a la Tesoreria Municipal. Asimismo, se beneficia a la poblacion que acude a las
oficinas municipales para realizar algin pago por concepto de servicios publicos.

Meta 11 Atender solicitudes de restauracion de equipos de computo:

Se atienden semanalmente 3 solicitudes de restauracion de equipos de cémputo de las
diferentes areas de la administracion publica municipal.

Con la prestacion de este servicio se beneficia a las personas servidoras publicas adscritas
al Ayuntamiento y sus organismos en el desempefio de sus labores.

Asimismo, se beneficia a la poblacion estudiantil del municipio, mediante la atencion de
solicitudes realizadas por instituciones del sistema educativo municipal.

Meta 12 Realizar la instalacion y configuracion de software antivirus:

Se atienden 3 solicitudes de servicio de configuracion e instalacion de software antivirus por
semana, en beneficio de las personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento y sus
organismos.

Asimismo, se beneficia a la poblacion estudiantil del municipio, mediante la atencién de
solicitudes realizadas por instituciones del sistema educativo municipal.

Meta 13 Realizar la instalacion y configuracion de software Windows Office:

Se atienden 3 solicitudes de servicio para la configuracion e instalacion de software Windows
office por semana, en beneficio de las personas servidoras publicas adscritas al
Ayuntamiento y sus organismos.

Asimismo, se beneficia a la poblacion estudiantil del municipio, mediante la atencion de
solicitudes realizadas por instituciones del sistema educativo municipal.

CONCLUSIONES
En el SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023 se lograron los
resultados antes mencionados.
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Apartado de firmas

C.F. . JESUS DAVILA MONDRAGON
TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION.




